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Helyi Esélyegyenléoségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyen!6 banasmadrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szdl6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Tapiészele Véros Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban régziti az esélyegyenloség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
dsszehangolja a telepillés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgalja.

A teleplilés bemutatasa

Tapioszele varos Pest megye délkeleti részén Ceglédtdl északra 18, Nagykatatol délkeleti
iranyban 15 km-re fekszik a Budapest — Ujszasz - Szolnok vasttvonal mentén, a fvarostél 72,
Szolnoktdl 35 km-re, a 311-es féit athalad rajta. J6 foldrajzi elhelyezkedése miatt a munkaképes
lakossag jelentds része naponta ingazik, foleg budapesti munkahelyeikre.

A varos névadoja a Tapio folyo, amely megkozelithetéen K-Ny csapasirannyal keresztezi a
telepiilést. A vdaros DNy-i részén balrdl 8mlik a Tapioba a Hajta patak, amely jorészt az Os-Zagyva
elhagyott, széles medrében kanyarog,

Tapidszele kedvezd foldrajzi adottsagainak k&szonhetben régota lakott telepiilés. A
legkorabbi régészeti leletek az njkokorbdl (Kr. e. 5. évezred masodik fele) szarmaznak, de teriiletén
jelentés szkita, kelta €s szarmata anyagot is feltartak.

Tépidszele elsé okleveles emlitése 1219-bdl ismeretes, Scela néven talalhaté a Varadi
Regestrumban.

Tapioszele neve a magyar nyelvibriéneti, nyelvészeti kutatasok egybehangzé eredményei
alapjan puszta személynévbél, magyar névadassal keletkezett. Az Arpad-kori Zele, illetve Seel
névalakok a magyar ‘szél® (,,levegdmozgds™) névszd szarmazékanak tekinthetok.

A masodik vilaghabori utin a telepillés két kiilteriileti részéb61 ket vj telepillést alakitottak ki:
1947-ben Tépioszele Halesz részébol létrejistt Tapioszolés, majd 1948-ban Ujfold részébol Ujszilvas
kozség. Ez a teriiletszervezési eljaras jelentds lakossag- és teriiletcsSkkenést okozott. A telepiilés
kozigazgatasi teriilete 1945-ben 15 559 kh volt.



Ev 1945 1990 2006 2018
Teriilet (kiil- €s belteriilet egyitt) 89,08 km’ 36,99 km’ | 36,99 km* | 36,99 km’
Lakossag szam (f0) 12420 5382 6272 6187

Forras: KSH adatszolgaltatas,

Akiilteriileti ingatlanok t6bb mint 70 %-a szantd, 13 %-a gyep (legeld), 5 % erdd, fennmarado
teriilet un. kivett miivelési dgba tartozik, elenyész0 a sz6l6 és gylimdlesds miivelési agu teriilet.

A telepiilésen az Alféoldre jellemzé ndvény- és allatvildg taldlhatd. A szantofoldi
ndvénytermesztésben legjelentdsebb a buza, a kukorica, a cukorrépa €s a napraforgd. Az erdok
osszteriilete 94 hektdr. Tapidszele a Tapio-vidék gazdasagi életében évtizedek Ota jelentds gazdasagi
sullyal bir. A varostél keletre, a Tapié egyik régi medrében keriilt kialakitdsra a helyi
horgészegyesiilet dltal izemeltetett horgdsztd. Ha a horgasztohoz vezetd uton Tapidgyorgye irdnyaba
tovabbhaladunk, akkor a Tapidbél kidgazd Illike-csatorndhoz érkeziink (a torténelmi soéiton),
amelynek szelei oldalan egy szép szikes legelo (Gyeprejard) talalhato.

A vérostdl nyugatra, a Hajta-patak mellett teriil el a Tapio-mente egyik legértékesebb szikes
teriilete, a Kis-székes-legeld, melyet a Nagy Lajos koritrol jobbra leagazd folduton koézelithetiink
meg. A telepiilés fel6li szélén fajgazdag l6szgyepekkel boritott szarmata kori halomsirok emelkednek.

_ Szintén szép gyepeket lathatunk a Novényi Diverzitas Kozponthoz vezetd ut két oldalan is.
Erdemes ellatogatni a megyehatar kozelében folydogdld Rekettyési-csatorna mellé, ahol gydnyériien
tanulmanyozhatoak a jégkorszak végén még itt folyé Os-Zagyva altal hatrahagyott sekély
kanyarulatok. E teriilet a Natura 2000 teriiletek kdzé tartozik.

A lakonépesség széma az elmult években csokkent.
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A belfoldi vandorlasi mutaté alapjdn a telepiilésiinkre az elvandorlas a jellemz6.

Belféldi vandorlasok - egyenleg (f8)
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A természetes szaporoddst mutaté adatok alapjan a telepiilés lakossaga — lassu iitemben —
cstkken, a népessége dregszik.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az llando6 népesség életkori szerinti bontasa az alabbi:

Szamokkal, tablazatban ez a kévetkezdképpen jelenik meg:

Allandé népesség

fé
nék férfiak | &sszesen nék férfiak
0-14 éves 484 505 989 49% 51%
15-17 éves 118 119 237 50% 50%
18-59 éves 1902 1687 3589 53% 47%
60-64 éves 204 236 440 46% 54%
65 év feletti 359 573 932 39% 61%

Forrds: TelR, KSH-
TSTAR




Ertékeink, kiildetésiink

Alapvetd elvaras a varos dnkormanyzataval szemben a diszkriminacié-mentes miikddés: sem
a szervezeten beliil, sem pedig telepiilés lakossaga koziil senkit nem érhet hatrany azért, mert
rendelkezik valamilyen tulajdonsaggal. Ilyen tulajdonsag lehet kiilondsen a nem, az életkor, az etnikai
hovatartozas, betegség vagy fogyatékossag, a szocidlis helyzet. A diszkrimindcié tilalma mellett az
onkormanyzatnak mindennapi miilkdése soran valamennyi rendelkezésre allo eszkbzzel és jszeri
megoldassal elé kell segitenie azt, hogy javuljon az érintett célcsoportok hozzaférése az altala
biztositott szolgaltatdsokhoz. Ezt jelenti az esélyegyenldség érvényesitése, igy ezeket az eszkozoket
¢és megoldasokat kell részletesen kidolgozni az esélyegyenldségi programban.

Az esélyegyenldség szempontjainak "at kell hatnia" az onkormanyzat egész miikodését: a
telepiilés életének irdnyitdsat, a hosszil tavi tervezést és a beruhazasi politikajat. A mindennapi
szervezeti miikodésében, és a telepiilésfejlesztés soran egyarant figyelembe kell vennie az
esélyegyenldségi szempontokat.

Az egyenld banasmaéd kovetelménye a kotelezettektol azt kivanja meg, hogy tartézkodjanak
minden olyan magatartistol, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyek vagy
személyek egyes csoportjaival szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiildnbSztetést,
megtorlast, zaklatist vagy jogellenes elkiildnitést eredményez. Alapvetben tehat az egyenld
banasmoéd kévetelménye az egyik oldalon negativ kételezettséget jelent: a kitelezettek nem sérthetik
meg masok egyenlé emberi méltosdgat. Jogosulti oldalon ugyanakkor ez azt eredményezi, hogy
mindenkinek jogosultsigként kikényszerithetd igénye van arra, hogy Ot egyenlé méltésagu
személyként kezeljék. Ennek megfeleléen az allamnak az egyenld bandsmdd kévetelménye
tekintetében a jogsérelmet elszenved6k szdmara elsésorban a jogsérelmekkel szembeni fellépés
eszkozrendszerét kell biztositania.

Az 6nkormanyzat feladaténak tartja, hogy ne csak passziv mddon probalja biztositani az egyenld
banasmoédot, a rendelkezésére allo ertforrasokhoz torténd hozzaférést, hanem aktiv, a kiilonbdz6
esélyegyenldségi csoportok igényeinek figyelembevételével kidolgozott intézkedési terv
megvaldsitasaval segitse el6, hogy valamennyi polgédra egyenld bandsmddban részesiilhessen.

A fentiekben megfogalmazottak megvaldsitasa érdekében kiildetésiink:

% A hatranyos megkiilénbdztetés megsziintetése, az esélyegyenléség biztositasa, a hatranyos
helyzetii csoportok szamara az dsszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitése.

¢ Gazdasagi teriileten a megélhetés minimalis forrasdhoz valo jog biztositasa.

“ A megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz, valamint a varos intézményeiben a
killénboz6 kdzszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa.

¢ Azes€lyegyenldség megteremtése érdekében dssze kell hangolni a foglalkoztatasi, az oktatasi,
az egészségiigyi, a szocidlis igazgatasi és teriiletfejlesztési célokat.

% Népesség megtartasa.



Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program étfogd célja

Tépidszele telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenloségi Program elfogadésaval
érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmaod és az esélyegyenldség biztositasdnak kivetelményét,
a kézszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltirt problémdk komplex kezelése érdekében
szilkséges intézkedéseket.

Az Onkormanyzat az oktatasi intézményt érinté intézkedések érdekében egyiittmilkodik az
intézményfenntartd kbzpont teriileti szervével (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz$ részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett cél a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésitk alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémékat. Tovabbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalésitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

AHEPIT célja

Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasaban. Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Cél annak az egyiittmiik6dési rendszernek a felallitasa, amely a programalkotas és végrehajtas
sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tAmogato
strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédé tematikus munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rivid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség
elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.

A program elkeészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtési rendeletei,

" a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrél” szol6 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

» ahelyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6lé 2/2012 (VL. 5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Mitv.)

" a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elosegitésérdl €s a munkanélkiilick ellatdsarol szOolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Fit.)

*» a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Efitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Tépioszele Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 127/2008. (08. 28.) szamu
hatdrozatéval fogadta el a Telepiilési Esélyegyenloségi programot, melyet 2010-ben vizsgalt feliil.

Tépiészele Varos Onkormanyzata 2013-2018. évekre szolé Helyi Esélyegyenldségi
Programot 108/2013. (VII. 04.) szamu hatarozataval fogadta el, 2015-ben vizsgalta feliil.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkorminyzati dokumentumokkal,
koncepcitkkal, programokkal

A helyi esélyegyenloségi célcsoportokat érintd helyi szabalyok, szabalyzatok:




a szocidlis ellatisokrél sz6l6 onkormanyzati rendelet — a helyi rendelet a krizis
helyzetbe kerilltek szocialis biztonsaga érdekében elérhetd, valamint az ujsziilottek,
tovabba az idéskortiak — szépkoriak - korhoz kotstt timogatasanak helyi szabalyait,
az altalanos- és kozépiskolai tanulmanyokat folytatd gyermekek beiskolazasanak
tamogatasara, szocialis alapszolgéltatasok biztositasdra vonatkozo helyi szabdlyozast
tartalmazza,

tanulminyi dsztondijrél sz6l6 helyi rendeletek — a helyi rendeletek a j6 tanulményi
eredményeket elérd kozépiskoldsok tamogatdsdt tlizte célul, anyagi segitséggel
timogatva a tanulmanyaik koltségét,

maginszemélyek kommunilis addjirél szélé helyi rendelet — a magdnszemélyek
addztatasarol szolo helyi rendeletben az 6nkormanyzat adomentességet biztosit a sajat
hasznalataban lévé ad6targy vonatkozasaban

a) a 65. életévét betoltott egyediil €16 adéalanynak a 65. életéve betoltésének évét
kovetd adoév januar 1-jétol,

c) a k6zos haztartasban és lakcimen él6 hazasparnak, amelynek mindkét tagja a 75.
életévét betdltitte, illetve az az élettarsi, bejegyzett élettarsi kdzdosségben €16
parnak, amelynek mindkét tagja a 75. életévét betsltotte és legalabb 10 éve kbzds
lakcimen, valamint kézos haztartasban élnek, a kdvetkez6 adoév januar 1-jétdl,

b) a silyos fogyatékossagi tamogatasban részesiilé maganszemélynek, illetve an-
nak aki silyos fogyatékossdgi timogatasban részesiilovel él kozos haztartasban,
a sulyos fogyatékossag megéllapitdsat kdvetd adéév januar 01-jétél kezdédben,

lakdsrendelet — az Onkormanyzat rendelkezik szocidlis bérlakdsokkal, melyek
bérbeaddsara rendeletet alkotott; a helyi szabdlyozas régziti a szocidlis bérlakasok
kiutalasdanak helyi szabalyait,

kozmiivelddési rendelet — a helyi rendeletében az dnkormanyzat kézmivelddési
feladatainak ellatasat, a telepiilési kozdsségi szinterek — telepiilés valamennyi lakosa
szamdra az azonos feltételek szerinti hozzaférés - hasznélatanak rendjét szabalyozza,
gazdasiagi program - a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszi tavu fejlesztési
elképzeléseit gazdasdgi programban, fejlesztési tervben rbgziti, melynek
elkészitéséért a helyi Onkormanyzat felelés; a program készitése soran az
esélyegyenldség megvaldsitasanak hossza tavi elképzelései is szambavételre
keriilnek,

szolgiltatistervezési koncepeié — a szocialis igazgatasrdl és a szocialis ellatasrol
sz0lo 1993, évi IIl. torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési
dnkormanyzat a telepiilésen €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztositando
szolgaltatasi feladatok meghatirozasa érdekében szolgéltatastervezési koncepcidt
készit, melynek eleme az esélyegyenldség vizsgalata és megvalositdsa,
telepiilésrendezési terv — az épitett kéryezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997,
évi LXXVIIL. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a
telepiilési onkormanyzat a telepillésrendezési feladatat a helyi épitési szabalyzat,
valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadaséval latja el,
melyek kialakitasakor az esélyegyenl6ség szempontjait is figyelembe véve jar el,
telepiilésszerkezeti terv - az 1997. évi LXXVIIL t6rvény 10. §-a szerint a
teleplilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének
lehetbségeit és fejlesztési irdnyait, az egyes teriiletrészek felhaszndldsi modjat, a
telepiilés miikodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés
szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi
érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tGbbi telepiilés alapvetd jogainak és



rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotinak javitisa vagy
legalabb szinten tartasa mellett, az esélyegyenloség kdvetelményeire figyelemmel,

e telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a
fejlesztés Gsszehangolt megvaldsulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo,
a telepiilés kozigazgatasi teriiletére kiterjedd Onkormanyzati telepiilésfejlesztési
dontéseket rendszerbe foglald, 6nkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum,
amely a telepiilés jovdbeni kialakitdsat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid elsésorban
telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-mivi
adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kdrnyezeti szempontoknak és az ezeket
biztosité intézményi rendszernek van dénté szerepe. A koncepcio kidolgozasa soran
az esélyegyenldség kovetelményeinek érvényesiilnie kell.

2,2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapesolédisainak bemutatisa

A hazi segitségny\jtast a jarasunk teriiletén — megallapodas alapjan - nagykatai székhelyi
intézmeény latja el az érintett telepiilések vonatkozasaban azonos feltételek szerint.
A jelzoérendszeres hazi segitségnyjtast dllami feladatként valdsul meg.

23 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenliség szempontjabél
relevins adatok, kutatasok attekintése, adathiinyok kimutatdsa

Az esélyegyenloség szempontjabdl rendelkezésre all6 adatok forrasa:
a) www.teir.hu,
b) 6nkormanyzat adatbazisa,
¢) onkorményzat adatgylijtése tars szerveknél, sajat intézményeknél, szolgaltatoknal,
lakossag korében, oktatasi és nevelési intézményeknél,
d) Kézponti Statisztikai Hivatal honlapja,
e} Oktatasi hivatal honlapja.
Hianyz6 adatok:
a) a ndk hatranyos megkiildnboztetése a foglalkoztatas teriiletén,
b) a fogyatékkal é16k hatranyos megkiilénboztetése a foglalkoztatas teriiletén,
c) az idések hatrinyos megkiilénboztetése a foglalkoztatas teriiletén,
d) a mélyszegénységben élok, romdk hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatds
teriiletén,
¢) noket €r6 erdszak, csaladon beliili erészakra vonatkozd adatok,
f) rend6rék riasztasa csaladi viszalyhoz,
g) elégtelen lakhatast biztosito lakdsok szama.
A lakossag szélesebb korében — telepiilési szinten - sziikséges adatgytijtés:
a) lakasallomanyon beliil az elégtelen lakhatari kériilményeket biztositd lakdsok szamarol
adatok pontositésa,
b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok felmérése,
¢) id6sek informatikai jartassagarol,
d) idosek kulturalis, kbzmiivelddési szolgaltatidsokhoz vald hozzaférésérdl, igényérdl,
e) fogyat€kos személyek pénzbeli és természetbeli ellatasarol, kedvezményekrél,
f) foglalkoztatoknal akadalymentesitésrél.



3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen miikédé vallalkozasok jellemzden csaladi vallalkozasok és énfoglalkoztatd
ostermelok, foglalkoztatast — jellemzden — nem, vagy esetlegesen idényjelleggel végeznek.

A legnagyobb telepillési vallalkozds ipari tevékenységet végez. Munkavallaloi kdzép- és
felsofokn végzettségiiek.

A telepiilésen miksdé tovabbi véllalkozasok is jellemzden képzett munkavallalot igénylé
tevékenységet végeznek.

A mélyszegénységben €16 / roma lakossdg korében magas a képzetlenek (8 osztéilyos
veégzettséggel, vagy ennél alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkez6k) ardnya — erre vonatkozéan
pontos adatokkal nem rendelkeziink. A képzetlen munkavallalok nehezen tudnak munkaba allni, e
munkavallal6i réteg foglalkoztatasira kevés igény van a telepiilésen, igy a munkanélkiiliség e
nepességen beliil magas.

Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idfsebb | 15-X éves legaldbb dita- - . "
" - - altalanos iskolai végzettséggel nem rendelke-
lakossdg szama &6sz- | lanos iskoldt végzettek ”
28k 15-x évesek szama

A szesen szdma

Gsszesen | nd | férfi | 6sszesen | né | férfi Osszesen nd férfi

fa fé6 | f6 fé f6 f& & % f& % & %

2001| 4603 (2391 221 3596 1999 | 1997 | 607 [13,2%| 392 | 16,4% | 215 | 9,7%
2011( 4913 |2365 2:4 4533 2276 | 2257 | 380 | 7,7% | 89 | 3,8% |291: 11,4%
Forrés: TelR, KSH, Népszam-
lalas

A mélyszegenységben él6k / romék, mint képzetlen munkavallaldk, jellemzéen miniméalbéren
keriilnek foglalkoztatasra.

A mélyszegenységben €16 / roma csaladok gyakran egykeresos csalddok: a tébb gyermeket
nevelo csaladokban a nok nem dolgoznak, gyermekneveléshez kapcsolddo ellatasokat veszik igénybe.

Az dnkormanyzathoz benyijtott szocialis kérelmek és kérnyezettanulmadny alapjan az aktiv
kort lakossdg egy része munkajévedelemmel nem rendelkezik és szocidlis alapli timogatasban sem
részesiil.

3.2 Foglalkoztatottsiag, munkaerd-piaci integracio

A munkanélkiiliek szama 2012. ota folyamatosan csékken, a kedvezé gazdasagi események
hatasdra. A 180 napnal régebben regisziralt munkanélkiiliek szama magas, amely mutatja, hogy
munkalehetoség a telepiilésen, illetve annak kdrnyezetében kello szamban nincs.




A munkanélkiiliek és a 180 napnél régebben munkanélkiiliek széma és arénya

nyilvintartott/regisztralt mun-
kanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 1{:] %
nd férfi Gsszesen né | férfi | osszesen NG . ferfi
fsszesen

2012 | 211 181 392 129 | 87 216 61,1% 48,1% 55,1%
2013 | 166 154 320 90 | 51 141 54,2% 33,1% 44,1%
2014 | 179 152 331 69 | 54 123 38,5% 35,5% 37,2%
2015 | 147 116 263 70 | 62 132 47,6% 53,4% 50,2%
2016 | 11s 104 220 83 | 55 138 71,6% 52,9% 62,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A mélyszegénységben él6 / roma munkavéllaloi réteg foglalkoztatasat jelenleg az
onkormanyzat és a Kozép-Duna Vélgyi Viziigyi Igazgatésag altal szervezett kézfoglalkoztatas
biztositja. A kozfoglalkoztatasra, mas munkalehetéség hidnyaban, jelentds lakossagi igény van.

Az Onkormanyzat részt vesz a kozfoglalkoztatasban. A kozfoglalkoztatds keretében
jellemzéen az alacsony iskolai végzettségiliek részére biztosit az Onkorményzat foglalkoztatast, a
koztisztasagi, a kozteriilet fenntartdsi, a parlagfii mentesitési, az intézmény fenntartasi feladatok
ellatasa keretében.

Az alacsony iskolai végzettségliek szamdra segitséget a felnSttoktatisban részvétel kinal.
Telepiilésiinkdn a gimnaziumi feln6ttoktatasban részvételre 2008. ota van lehetdség.

A munkavillalds szempontjabol kedvezd Tapioszele fekvése, hiszen tobb nagyobb telepiilés
— varos — van telepiilésiinkhoz elérhetd kézelségben. Jellemzden magas az ingazé munkavallalok
szama.

A térség a fo kozlekedési tengelyek holtterében helyezkedik el, megkozelithetoség és
atjarhatésag egyarant rossz.

A teleplilésen athaladé vasitvonal igen rossz allapotban van. A vasitvonal felyjitasa
megkezdodott, telepiilésiinket még nem érte el. A feljitds tényleges idopontjardl informacioval nem
rendelkeziink, a tervkészités hatarideje 2020.

A térségen beliili kozlekedés a rossz mindségii belsé uthdlozat miatt gyenge szinvonald. Az
elmalt évek fejlesztésének eredményeként a Tépioszele — Jaszberény és a Tapioszele — Abony
(Szolnok) Osszekotd ut felGjitdsa megtdrtént, jelentdosen megkonnyitve e  varosok
megkozelithetdségét.

Nagykata varos 15 km-re talalhatd, személygépkocsival és tdmegkdzlekedéssel (vasutvonalon
és aut6busszal) is megkozelithetd.

Cegléd véarosa 18 km-re van Tapidszelét6l, személygépkocsival és / vagy autdbusszal
kozelithetdé meg.

Jaszberény 20 km tdvolsagra fekszik telepiilésiinktol, személygépkocsival és / vagy
autébusszal — atszallassal - kozelitheté meg.

Abony 20 km-re taldlhatd, személygépkocsival kozelithetd meg.

Szolnok 32 km-re taldlhatd, személygépkocsival és / vagy vasutvonalon kozelithetd meg
telepiilésiink lakosai szamara.

Budapesttol 72 km-re van telepiilésiinktdl. Megyeszékhelyiink személygépkocsival és / vagy
vasutvonalon kozelitheté meg.



A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potenciilja - kbzlekedés

autdbusz
e'i';l::tg:ég jdratpdrok | dtlagos uta- | vonat jaratok atlagos :::‘ik::lg atlagos uta-
g szama zdsi id6 au- | Atlagos szdma | utazdsiidd = zast [d6 ke-
ideje autd- megkbze-
munka-na- | tébusszal | munkanapokon| vonattal rékparon
val lithetdség
pokon
Legkozelebbi | 15 perc 5 30 perc 25 15 perc részhen 45 perc
centrum lehetsé-
ges
Megye-szék- 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc
hely
Fovaros 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc

Forrds: helyi autébusz tirsasag, MAV, 6nkor-
manyzat adatai

A telepiilésrendezési terv készitésekor az Snkormanyzat szdmba vette azon teriileteket,
melyek véllalkozasi teriiletként hasznosithatoak. A telepiilésrol kivezetd, helyi fé kézlekedési,
utvonalak mentén kerliltek kialakitasra azon teriiletek, melyek véllalkozasok részére helyt adhatnak.

A telepiilésen miikodd kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek szama nem valtozott. A
kiskereskedelmi iizletek a lakossagot teljes kériien ellatjak, az aruk széles vélasztékat kinaljak, a
telepiilésen minden dru beszerezhet6, szolgaltatas igénybe vehetd.

A villalkozéasok szama n6, melynek oka az dnfoglalkoztatas mértékének ndvekedése, illetve
a teleplilés elhelyezkedése, a telepiilés térségi szerepébdl adodik.

Az 6nkormanyzat altal foglalkoztatottak szama 2012-ig folyamatosan nétt. A ndvekedés oka:
1j, korszeri intézményi épiilet atadasaval nétt a foglalkoztatandok irdnti igény. 2013-ben a valtozd
jogszabalyi komyezet és feladat ellatds (dltalanos iskola miikddtetésének intézményfenntartd
kézponthoz keriilése, ivoviz fizemeltetés kozpontositidsa) miatt, majd 2016-t6] csalad- és
gyermekjoleti feladatok ellatasinak véltozdsa miatt a foglalkoztatottak szama 172 férdl 96 fore
cstkkent, mely szam allandosult.

Az dnkorményzati intézményekben megvalosuld foglalkoztatas esetén - jogszabaly eldirdsa
alapjéan - elsodleges kovetelmény a kivalasztisi eljarasban a képesitési feltéteknek megfelelés. A
foglalkoztatottak kivalasztasanak eljarasat — palyaztatas szabalyait — is jogszabaly régziti, melyet a
munkaltatéi jog jogosultjai kdtelesek alkalmazni. A képesitési feltételeknek megfelelé munkavallalok
(igy a mélyszegénységben €lok és romak is) azonos feltételekkel palyazhatnak a munkakér
betdltésére.

Palyaztatdsi eljaras nélkiil a kozfoglalkoztatasban van lehetoség a foglalkoztatisra. A
képesitési feltételeknek meg nem feleld mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati
fenntartast intézményekben torténd foglalkoztatasa a kozfoglalkoztatas keretében valdsul meg: az
Onkormanyzat évek oOta jelentds szdmi munkanélkiili szdmdra biztosit munkalehetséget a
kozfoglalkoztatas keretében.

Hatranyos megkiilonboztetésrol a foglalkoztatas teriiletén nincs informacio, adatgyiijtés
szilkséges.



3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Az tnkormanyzat a hatélyos jogszabalyok alapjan biztositja a raszoruldk részére a szociélis
ellatasokat. Az ellatasokban részesiilok szdma éllandosult valamennyi szociélis ellatis esetében,
Miutan a szocialis ellatisok jellemzden az egy fore jutd jovedelemhez kottt ellatasok, igy az
ellatasban részesiilok szamanak alakulasa a csaladok j6vedelmének valtozasat mutatja.

Az Onkorminyzat, mint onkéntes munkdt biztositd szervezet, nyilvéntartisba vétele
megtortént. Az Onkorményzat az 6nkéntes munka biztositasaval segiti azokat a munkanéikiilieket,
akik nem tudnak az ellatds feltételélil szabott 30 nap munkaviszonyt igazolni, és a
koézfoglalkoztatasban sem tudnak részt venni, egyéb okbdl.

Az Snkormanyzat 2013-ban vezette be 1j — természetbeni - elldtasként a vetdmag tamogatast
sajat forrasa felhaszndlasaval. Az els6 évek kedvezd fogadtatdsa utin az ellatas iranti igény
minimalisra csokkent. Az elmilt években tébb alkalommal kezdeményeztiik a lakossag részvételét,
csatlakozast un. haztdji programhoz, hdzi kertek miivelését Oszténz6 programokhoz. A
kezdeményezés rendre kudarcba fulladt, érdektelenség miatt.

A szolidaritas és a kozosségért érzett felelosség mind maganemberekben, mind a gazdaségi
szervezetekben jelen van, mely jellemzGen felajanlasokban, 6nkéntes munkdban nyilvanul meg.
Megvaldsulasara jo példa az ,,Id6sek karacsonya” rendezvény, melynek keretében az egyediil él6 70
év feletti nyugdijasok karacsonyat az iskolasok és vendég eldadok fellépése, villalkozasok és az
onkormanyzat kozbs ajandéka teszi linnepivé. A kardcsonyi adakozds népszeriisége jelentds, mind az
id6skoruak, mind a gyermekkori lakossag részére.

A ,spajz” (kozteriileten elhelyezett téroloban élelmiszer adomanyozassal segitség nyijtas)
elnevezésii helyi kezdeményezés kudarcba fulladt.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A lakdsok szama folyamatosan nd, 2012-ben 2446 lakds volt a varosban. A meglévd
lakédsallomany feldjitdsaval, bovitésével folyamatosan javul a lakasallomany komfortfokozata.

dsszes la- | bérlakas szocidlis
év kds-dllo- | dllomany lakdsdllo-
mény (db) |  (db) miny (db)
ebbél elégtelen ebbdl elégtelen lakhatdsi koriilménye-
lakhatdsi kbrilmé- ket biztosité lakdsok szidma
nyeket biztositd ebbél elégtelen lakhatdsi kirillménye-
lakdsok szdma | ket biztosité lakdsok szima
2012 2407 23 0 16 11 0
2013 2407 22 0 16 11 o
2014 2408 21 0 16 11 0
2015 2410 18 0 16 11 0
2016 2414 17 0 16 11 0

Forras: TEIR




A 2001. évi népszamlalas adatai szerint a lakasok 31,5 %-a &sszkomfortos, 33,6 %-a
komfortos, 8,5 %-a félkomfortos, 18,5 %-a komfort nélkiili, sziikség és egyéb lakids 7,9 %-a. A
lakasdllomany komfort fokozata szerinti megoszlasaré! frissebb adat jelenleg nem all rendelkezésre.

Bérlakasok fenntartasa a telepiilésre nem jellemzé. Az Onkormanyzat tulajdonban 1évd
lakasokon kiviil egyéb tulajdonban ~10 bérlakas van.

Az Onkorményzat tulajdondban lévé szocialis bérlakasok a szocidlis helyzet (gyermekek
szama, keres6k szdma csaladban, egészségligyi dllapot) alapjan keriilnek elbiralasra.

Egyéb lakascélra haszndlt nem lakéscélu ingatlan a telepiilésen nincs. Hajléktalan személy
nem ¢l a telepiilésen.

A lakhatis tamogatisara az Onkormanyzat biztosit lakasfenntartasi timogatast a helyi
rendelete szerint, sajat forras felhasznalasaval.

A lakésallomany 48 szdzaléka 1945-1979 kozétt éplilt. A lakasok szama folyamatosan nd, a
komfortfokozat javul. Az Ujonnan épiilé lakasok jellemzben kertes, egylakasos csalddi hazakban
talalhatoak, elenyészo a két vagy t6bb lakasos lakohazak — sorhaz, tarsashaz - szama.

Egyéni tavbeszéld-foallomasok szama a mobiltelefon szolgaltatas térnyerésével jelentbsen
lecstkkent. A nyilvanos tavbeszéld allomasok szama 1 db.

Az Onkormanyzat 2000-ben végzett eloszor jelentds kozvilagitds fejlesztést, az évek soran
kisebb fejlesztések térténtek. Jelenleg 924 kozvilagitasi lampatest iizemel telepiilésiinkén.

A lakésok elektromos-, kdzmiives ivoviz-, gaz-, szennyviz-, hirkézmi-halézat kiépitettség a
telepiilés egész teriiletén megoldott, fogyasztok részére elérhetd.

Az elektromos hélozatba bekapcsolt lakasok aranya 100 %. A kéziizemi vizhalézatba
bekapcsolt lakasok ardnya 94 %, vezetékes gazt a haztartasok 75 %-a haszndl — a szolgaltatasok a
telepiilés egészén elérhetdek. A szennyviz kdzmihalozat kiépitése befejez0dott, a lakossagi
racsatlakozas jelenleg még folyik.

A telepiilés kozathdlozata 54,9 km hosszii, melybdl 43,8 km kiépitett, 11,1 km kiépitetlen. A
kiépitetlen utak kb. 50 szazalék-a kozuzalékkal boritott. Kiilteriileti kozat halozat hossza 20,7 km,
melynek 20 szizalék-a kiépitett. Gyalogutak és jarddk teljes hossza 63,7 km, melybdl 17,4 km
kiépitett, 46,3 km kiépitetlen.

A kiilteriileti lakott helyek beépitettsége tanyasias jellegli, szamuk egyre csbkken. A
kiilteriileteken a lakasok el vannak latva villannyal, a vezetékes viz és a csatorna nincs kiépitve,

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A telepiilésen telepek, szegregatumok nincsenek.

A telepiilésen szegregacioval veszélyeztetett teriiletek azonban vannak. Ezeken a teriileteken
jellemzden alacsonyabb komfort fokozatu, régi épitési lakohazak vannak, melyek vételi dra alacsony
ezért az alacsonyabb jovedelemmel rendelkezék altal — felujitasi szandék és lehetéség nélkiil —
megvasdarlasra kerlilnek. Ezeken a teriileteken is teljes a kézmuelldtottsag, a szolgaltatasokhoz
hozzaférés azonos feltételekkel biztositott, mint a telepiilés egyéb részein. A lakdsok szamardl,
komfort fokozatarél informacioval nem rendelkeziink.



A szegregacidval veszélyeztetett teriileteken a lakossdg teriileti atrendezodése, a lakasok
komfortfokozat javitasat célzé felujitasa nem tapasztalhatd,

3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

Az Onkorményzat az egészségiigyi alapellatas keretében haziorvosi, hazi gyermekorvosi,
fogorvosi alapellatasrol, alapellatashoz kapcsolédd kézponti haziorvosi ligyeleti ellatasrol, védénoi
szolgdlatrol, iskola egészségiigyi ellatasrdl gondoskodik.

Az dnkormdanyzat tulajdondban lévo épliletben harom haziorvos (haziorvosi korzet) és egy
gyermekorvos, valamint két fogaszati rendelés gondoskodik az alapellatasrol.

A héziorvosi és gyermekorvosi szolgaltatok — az &nkorményzattal egyeztetve — rendelési
idejliket ugy alakitottak ki, hogy biztositsak a délelStti — délutani rendelést — igy igazodva a lakossagi
igényekhez.

A haziorvosi és fogszakorvosi rendeldket és a rendelékhoz kapesolodo egyéb helyiségeket az
onkormanyzat 2006-ban, 2012-ben pedig a hazi gyermekorvosi rendelot és kapcsolédd helyiségeket,
valamint a védéndi szolgilat helyiségeit — jelentds kiltséggel, pélyazati forrds bevonasaval —
alakitotta ki, illetve bovitette. A beruhazas eredményeként a kor kovetelményeinek megfeleld,
akadalymentesitett rendelében és kiszolgdld helyiségekben keriil sor a betegek ellatasara, védonoi
feladatok ellatasara.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast az 6nkormanyzat biztositja, akadalymentesitett
épiiletben.

A telepiilésen térségi feladatokat is ellaté orvosi iigyelet, mentSédllomas, gyogyszertar
milkddik, mely nagymértékben hozzdjarul a siirgésségi betegellatashoz.

A prevenciés és sziirbprogramokhoz a lakossdg az egészségiigyi szolgaltatok, védondi
szolgélat és helyi civil szervezet szervezésében jut hozza helyben.

A programok szervezésében segitséget jelent egyrészt az nkormanyzat altal havonta kiadott
helyi jsag, mely ingyenes kiadvanyként jut el minden haztartasba — minden tapidszelei lakoshoz
eljut az informacio, mdsrészt az Onkorményzat honlapja, melyen a kozérdekii informéciok
kozzétételre kertilnek.

A gyermekélelmezési konyhét az onkorméanyzat szerzddéses jogviszonyban miikddteti. Az
altalanos iskolai tanulok és 6vodasok ellatasa soran az egészséges taplalkozas kiemelt szerepet kap.,
A konyha miikddtetésében a helyi vallalkozasok, dstermeldk altal eldallitott, megtermelt termékek
beszerzesére is kiemelt figyelmet fordit a konyha lizemeltet6je. A cél megvalositasa érdekében helyi
dnkormanyzati ujsdgban kdzzétett felhivassal mérjiik fel a helyi piac kinalta lehetdségeket.

A hézi segitségnyujtast az Onkormanyzat tarsulas keretében biztositja. A jelzérendszeres hazi
segitségnynjtast 2013-t6] az allam kozvetleniil biztositja a raszorul6knak.

A szocidlis étkeztetést az Onkormanyzat helyi rendeletében szabalyozottak szerint biztositja
a raszoruloknak.

A telepillési sportlétesitményeket (sportpalya, tornacsarnok, tornaterem) az tnkormanyzat
azonos feltételekkel minden érdekl6dé szamara biztositja.



3.7 Kézdsségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

A telepiilésen élénk civil élet folyik, az dnkormanyzat 19 civil szervezettel (alapitvany,
egyesiilet, klub) miikédik egyiitt. A civil szervezetek tobbsége a telepiilés miivelodési hazaban
miikodik. A kozosségi szintér biztositasan kiviil az Snkormanyzat helyi timogatasi rendszer keretében
biztosit pénzbeli thmogatast a helyi egyesiileteknek, alapitvanyoknak.

A civil szervezetek a szabadidos tevékenység hasznos eltoitésére kinalt programok mellett
jelentos szerepet jatszanak a helyi érdekvédelemben is, mint példaul
- a Borostyan Nyugdijas Klub - nyugdijasok,
- a Mozgdaskorlatozottak Klub ~ mozgasszervi fogyatékosok,
- Bizalom Klub - daganatos betegek,
- Kincseslada Alapitvany Tapioszele — a tartos beteg gyermekek szillei esetében.

A telepiilésen miik6do civil szervezddések:
Blaskovich Mizeum Barati Kore

Bizalom Klub

Borostyan Nyugdijas Klub

Darts Sport Egyesiilet Tapidszele

Egyiitthato K6zdsségformald Egyesiilet
Epitsiink iskolat Alapitvany

Hatdron Tali Magyarok Klubja

Hurrikan Sport Egyesiilet

Micimacké Alapitvany

Mozgaskorlatozott Klub

Polgardrség Tapidszele Kézhasznt Egyesiilet
Tépidszelei Kincseslada Alapitvany
Tépiémenti Motoros Klub

Tapidszele és Térsége Kizhaszni Mentésiigyi Alapitvany
Tapidszelei Mozgaskorlatozottak Klub
Tapioszelei Onkéntes Tiizolto Egyesiilet
Tapioszelei Sportegyesiilet

Tépidszelei Természetbarat Klub
Természetbarat Klub

Tere-fere Barati Kor

Ujtusnadiak — Tapioszeleiek Barati Tarsasaga
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Alapitvanyok segitik az altalanos iskola és az 6voda miikddését:
< Iskolai alapitvany: Epitsiink iskolat Alapitvany
% Ovodai alapitvany: Micimacké Alapitvany

Acivil szervezetek aktivak, sokszinii tevékenységeikkel jarulnak hozza telepiilésiink életéhez.
Az Onkormanyzat palydzati lehetéségek biztositasaval, rendszeres tijékoztatassal és folyamatos
parbeszéd fenntartasaval segiti munkajukat.

A helyi nyilvanossagot tobb organum biztositja:

a) Minden tdpidszelei haztartds szdmdra elérheté az 6nkormanyzat altal havonta ingyenesen
kiadott és hazhoz széllitott, Onkormanyzati Hiradé.

b) A telepiilés honlapja naprakész tajékoztatast ad a kdzérdekii informaciokrdl, hirekrol.

c) A felgyorsult informacid dramlast biztositando kerill 1étrehozésra a telepiilés facebook oldala
a kozérdeki informaciok biztositasa érdekében.



A szabadido eltSltésére kindl tovabbi lehetdséget a telepiilési kényvtar. A folyamatosan bovitett
konyvéallomany €s folyoiratok mellett kulturalis rendezvények — ird-olvasd talalkozok, irodalmi
vetélkedok tartdsdval — szinesiti a kényvtar dolgozdi a telepiilés kulturélis életét.

A miivelddési haz nemcsak a civil szervezetek miikddésének helyszine. Valamennyi korosztaly
szamadra kinal programokat kiallitasok, kulturélis programok szervezésével.

A mivel6dési haz szervezésében megtartott hagyomanyos programok, rendezvények, illetve
az intézményekkel, civil szervezetekkel egyiittmiikodve lebonyolitott rendezvények:

7
...

Kézmeghallgatas, lakossdgi forumok,

iskolai, 6vodai rendezvények,

klubok farsangi rendezvényei,

alapitvanyi, egyeb jotékonysagi estek,

miivészeti iskolai, zeneiskolai tanuldk el6adasai,

marcius 15-i, augusztus 20-i, oktober 23-i véarosi linnepségek, majalis,
gyalogturdk: Téli Sé ut tara, Kincsem emléktira, Aranyszarvas tura, kerékparos emléktiira
Tapiobicskére, Két-torony tura, Csillagfény tara, Szent Ivan éji S6 ut tira,
Mozgaskorlatozottak megyei talalkozoja,

Bizalom Klub szakmai napja,

Tépioszelei Kincseslada Alapitvany szakmai napja,

Motoros taldlkozd,

egyéb, igy képzOmiivészeti kidllitasok,

Nyugdijas Beketalalkozo,

Blaskovich napok,

Gyermeknapi rendezvény,

Maria napi bicsu / varosnap,

testvér telepiilési rendezvények,

klubok karacsonyi rendezvényei,

[ddsek karacsonya,

szilveszteri bal.
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A telepiilésen taldlhaté az orszdg egyetlen olyan kiaria mizeuma, a Blaskovich Muzeum,
amelynek berendezése sértetleniil vészelte at a masodik vilaghaborit. A Mizeum a telepiilés
kulturalis életének aktiv résztvevdje: idoszaki kiallitdsok, rendezvények, tandrai foglalkozasok
helyszine, Blaskovich napok rendezvénysorozat résztvevije, konyvbemutatdk helyszine, stb.

A Blaskovich Mizeum Barati Kore a Blaskovich Miizeum és a kiallitott gyiijtemény allando
kiallitasanak népszeriisitése, a Miizeumot alapito Blaskovich Janos és Blaskovich Gyorgy emlékének
megoOrzése, a helytorténet kutatasa céljabol ténykedik évtizedek ota. A jelentds tagsaggal biré Barati
Kor szamtalan helytorténeti kiadvany (kdnyv, képeslap, foglaikoztaté €s informacios fiizet) kiaddja.

A Blaskovich Muzeum és a Blaskovich Muzeum Bardti Kére egyiittmiikddésével évente tébb
kulturalis rendezvény keriil megrendezésre: a Blaskovich napok rendezvény sorozat aktiv résztvevii,
a muzeumok éjszakaja.

Az Onkormanyzat tulajdondban lévo - lakossagi és civil Ssszefogassal létrehozott - tajhaz
megtekintése soran letlint idék paraszti életmddjaval és régi mesterségek eszkdzeivel ismerkedhetnek
a latogatok.

A kornyekén jelzett turistatvonalak vannak, melyek az abonyi €s a nagykatai trautvonalakhoz
kapcsolédnak. A Természetbardt Klub szervezésében marcius honapban keriill megrendezésre a



Kincsem tlira, mely az orszagos tlranaptarban is szerepel. A Természetbarat Klub tagjai rendszeresen
vesznek részt gyalogtirakon, orszagjaré és kiilfoldi kirandulasokon, de évente t6bb szinhazlatogatast,
egyéb kulturalis programot is szervez a Klub, tovabba a Blaskovich napok rendezvénysorozatba is
bekapcsolddik ismeretterjesztd programokkal, gyalogtirdk szervezésével a Klub.

A Novényi Diverzitds Kozpont parkjaban telepitett novénykiilonlegességek tenyésznek,
latogatoknak Osszedllitott kiallitaisban mutatjdk be az intézmény nemzetkézileg is elismert
tevékenységét.

A sportpalyan labdartigasra, kosariabdazasra van lehetdsége az aktiv pihenés kedveldinek.

A telepiilési tornacsarnokban évek 6ta megrendezésre a téli terem labdarugd torna, mely kozel
harom hénap alatt nydjt tartalmas idotoltést a kistérség sportolni vagyo fiataljai szamara.

A sportegyesiiletekben lehetség nyilik versenyszerii sportolasra: labdarigas, férfi és néi
kézilabda, darts sportagakban az aktiv sportolas lehetOsége biztositott a telepiilésiink6n éloknek.

A kozosségi egyiitt élésre etnikai konfliktusok nem jellemzoek, igy kezelésiikre nem kellett
megoldasokat kialakitani.

38 A roma nemzetiségi Gnkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2001. évi népszamlalasi adatok szerint a hazai kisebbséghez tartozok szama 239 6. Ebbol
német kisebbséghez tartozonak 11 fo, szlovak kisebbséghez tartozonak 6 6, 222 {6 cigany
kisebbséghez / roma nemzetiséghez tartozénak vallotta magat.

Tépioszele varosaban az onkormanyzat és a Roma Nemzetiségi Onkorményzat becsiilt adatai
szerint a lakossag megkozelitbleg 8 szazaléka, hozzavetbleg 550 f6, alkotja a telepiilés roma
szarmazasu lakossagat.

A tapioszelei romak kétharmad része az un. romungrd ciganyok kozé tartozik, 6k

gyakorlatilag magyar anyanyelviiek, és nagyobb mértékben asszimilalédtak a tobbségi tarsadalomhoz.
A telepiilésen hozzévettleg 180 fos, hagyomany6rzé olah cigany kozosség él.

A hagyomanyos cigany kézdsségekben a nemi szerepek is hagyomanyos mintakat kdvetnek.

A roma lakossag nem telepszerii kériilmények kozott él a telepiilésen.

A romak altal lakott lakohazak a kodzszolgaltatasok elérhetdsége, a kdzmiivesitettség és a
portalanitott utak arinydt tekintve nem rendelkeznek eltérd mutatokkal a t8bbi lakashoz,
telepiilésrészhez képest.

A Tapioszelén €16 romak érdekeit a helyi roma nemzetiségi dnkormanyzat képviseli. Egyéb,
elsésorban a romdkkal kapcsolatosan miikddé civil szervezet nem miikddik a telepiilésen.

A roma nemzetiség telepiilésen élése viszalyoktol, etnikai Osszetiizésektdl teljes mértékben
mentes.

A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat hagyomanyosan jo viszonyt apol a telepiilési
onkormanyzattal.



3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak 1. fejlesztési lehetdségek

Iskolazatlansag 1. Adatgyiijtés és elemzés

2. Munkaeré sziikséglet felmérése

3. Felnottoktatas / atképzés szervezése, segitése
a szitkségletek figyelembe vételével

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat | 1. Adatgyiijtés az ellatatlan munkanélkiiliekrdl,
a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal 2. Tajekoztatas, informaciok elérhetévé tétele
az adhato tdmogatasokrol, és azok feltételeirdl,
3. a nem regisztraltak Munkatigyi Hivatalba
bejutdsdnak segitése

Magas a 180 napnal régebben regisztraltak 1. Kdzfoglalkoztatas biztositasa
aranya 2.  Egyéb munkalehetoségek  feltarasa,
_foglalkoztatas elosegitése
Adatok hidnyaban nem tudhatd, ugyanakkor 1. Esélyegyenléségi forum létrehozasa és
feltételezhetd, hogy jelen van a hitranyos miik&dtetése,
megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén 2. Onkormanyzati kutatas a diszkriminécié
témakdorében

3. Munkavallalast megkonnyitd, segit6é
programok szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi

A telepillésen €l gyermekek, dvodasok €s az éltalanos iskolai tanuldk, szama csokkenéd
tendenciat mutat. A telepiilésen egy 4ltalanos iskola és 6voda miikédik. Kozépiskola nincs a
telepiilésiinkon.

A telepiilesen mikodo altalanos iskolat az dnkormanyzat, illetve az allam mikodteti. Az
intézményben 8 évfolyamon, 2 telephelyen, évfolyamonként jellemzden 3 osztilyban tanulnak a
gyermekek. A didkok szamara a napk&zi otthonos ellatas biztositott.




Ovodai nevelés adatai

dvoddba belrt
3-6 éves koru vodal syormaie ] | [6vodsal férd: évodai feladat- | gyermekek szdma
év | gyermekek ellatdsi helyek | dvadai gydgype-
¢soportok szdma | helyek szdma
szadma szdma dagdgiai csopor-
tok szama
2012 279 10 250 1 235 0
2013 279 10 250 1 232 0
2014 258 10 250 1 209 0
2015 257 10 250 1 207 0
2016 244 10 250 1 194 0
2017 217 10 250 1 200 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgyiijtés
Altalanos iskolaban tanul6 szama
Altaldnos iskola 1- Altalanos s- |
kola 5-8 évfo- | altaldnos isko- -
4 évfolyamon ta- napkdzis tanulék szima
tanéy lyamon tanu- | lasok széma
nulék szdma
16k szama
5 6 (] (] %
2011/2012 280 318 598 92 15,4%
2012/2013 259 288 547 113 20,7%
2013/2014 271 261 532 149 28,0%
2014/2015 238 260 498 173 34,7%
2015/2016 231 241 472 167 35,4%
2016/2017 233 221 454 168 37.0%

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma az elmiilt években folyamatosan és jelentdsen
ndtt, majd cs6kkenés mutatkozik. Az adatok ilyetén alakuldsanak oka a médosuld szabalyozasban
kereshet6.

v védelembe vett 18 év alattiak | veszélyeztetett kiskoru gyer-
szama mekek sziama
2011 33 164
2012 31 204
2013 27 70
2014 45 107
2015 40 83
2016 32 82

Forras: TelR, KSH Tstar



A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama magas a telepiilésen,

i Ebb&l tartésan be-

5 teg fogyatékos

:_.ZT(:ZZ: ;Ie:;ig::;- gyermekek szima | Ebbd| tartdsan be-

év | : : Kiegészitd gyer- teg fogyatékas
| vezményben ré-
| szesitettek szama | Mekvédelmi ked- | gyermekek szama
vezményben ré-

- szesitettek szama
2012 647 0 1 o
2013 699 0 A 5
2014 620 0 1 0
2015 629 0 1 0
2016 488 0 1 0
2017 384 0 0 :

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama, az ingyenes
vagy 50 % mértékii kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok szdma magas.

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szdma

Ingyenes | Ingyenes ét- FEE L
étkezésben | kezésben m;::kgsk:::‘:z' Ingyenes tan- g::::’déz::::; Nyari étkezte-
év | résztvevek | résztvevdk Y kényv-ellstdsban gats tésben része-
zésre jogosultak ~ részesiildk
szama szama iskola részesiil6k szdma slil6k szdma
szdma 1-13. év- szdma
évoda 1-8. évfolyam
folyam
2013 136 291 18 497 64 232
2014 118 252 14 481 48 209
2015 206 241 23 527 37 207
2016 190 159 30 434 0 285
2017 193 138 10 454 0 307

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkor-
manyzati adatok

Az ovodaztatasi tamogatas 2015. augusztus 31-vel kivezetésre keriilt a szocialis ellatdsok
korébol, ezzel egyidejiileg 2015. szeptember 1-t6l modosult az ingyenesen Ovodai étkezésre
jogosultsag szabalyozisa — lényegesen magasabb jovedelmi feltételek mellett a 6vodasok ~ 95 %-a
étkezik ingyenesen. 2016. tavaszi sziinettel bevezetett rendelkezések alapjan ingyenes sziinidei
étkezésre jogosultak kdre modosult.



Az Onkormanyzat a hatranyok kompenzélisa érdekében az aldbbi tdmogatdst biztositja a
gyermeket neveld csaladok részére a jogszabaly alapjan kotelezd ellatasokon kiviil — onként vallalt
feladatként:

o az altalanos iskolai tanulok részére tanszer tamogatast,

o akoézépiskolai tanuldk részére beiskolazasi tamogatast,

o a koézépiskolai tanulok részére tanulmanyi Osztondij-palyazat kiirasaval a
képesség alapi tdmogatast,

o roma kozépiskolai tanulok részére tanulmanyi 6szténdij-palyazat kiirasaval a
képesség alapu tdmogatast,

o a felsofoka tanulményokat folytatok részére Oszténdij tamogatast (Bursa
Hungarica) biztosit.

A telepiilésen €16 altalanos iskolas és kozépiskolas komi gyermekek tanintézményen kiviili,
érdeklodési koriiknek €s életkoruknak megfeleld szabadidos tevékenységre lehetoségek:

- a Simonffy Kalman miivelddési haz gyermeknapi és egyéb rendezvények,

- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat altal rendezett nyari tabor,

- varosnapi rajzpalyazat,

- Blaskovich Muzeum ¢€s Blaskovich Muzeum Bardti Kdore altal szervezett muizeumi

rendezvények, mizeumi taborok,

- Természetbarat Klub altal szervezett gyalogtarak,

- Vérosi Konyvtar altal szervezett iro-olvaso talalkozok, rendezvények,

- Katolikus és Reformatus Egyhaz altal szervezett nyari taborok,

- Tapioszelei Sport Egyesiilet keretében sportolas, sport tabor szervezése.

A korosztaly szaméra szervezett rendezvények, elsdsorban a szorgalmi iddszakon kivill,
kevésnek bizonyulnak. A telepiilésen e korosztaly szabadidejének elitltésére alkalmas, a fentiekben
ismertetett programokon kiviil mas lehetoség nincs.

A korosztdly szamadra tovabbi programok szervezését indokolt vizsgalni és programokat
kidolgozni.

Tovabbi feladat a fiatalok 6nszervezddo kbzosségei létrehozasaban kézremiikddni, tAmogatni.

Kozépiskoldsok szamara kételezové tett Gnkéntes munka telepiilésiinkdn teljesitésére — helyi
kdzépiskolas fiatalok kezdeményezésére — 6nkormdnyzatunk lehetoséget biztosit. A kezdeményezés
révén a fiatalok szdmdara tébb olyan lehetdség biztositott, mely sordn ,szakmai gyakorlatot™,
tapasztalatot szerezhetnek kozmiivelodési, szocidlis terilleten. Az Onkéntes munkavégzés
kényvtarban, miivelodési hazban gyermek, egyéb programok keretében, taboroztatisok soran
teljesithetd elsdsorban.

Onkorményzatunk évek Ota részt vesz nyari didkmunka biztositdsaban is, A program
keretében didkok az nkormanyzati feladatellatas kiilonbozo teriiletein végeznek munkalatokat.

Az iskolai testnevelés a tornacsarnokban, alsé tagozatos osztalyoknak tornateremben és
iskolai sportpalyan, valamint a telepiilési sportpalyan biztositott. A mindennapos testnevelés
bevezetésével, annak zokkend mentes biztositasa érdekében (valamint a telepiilési sportolasi
lehetbségek bovitése érdekében) az dltalanos iskola mellett miifiives palyat 1étesitett az Gnkormanyzat
pélyazati forras felhasznalasaval,

Zenei alapképzésre a nagykatai zeneiskola kihelyezett tagozata keretében van lehetdség.

Altalanos iskolaban a Tetz Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény tagozata is miikddik, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé tanuldk részére ingyenesen.



Az dvoda 250 ferohellyel, tevékenység kdzpontu nevelési program alapjan miikédik, alapveto
feladat a gyermek kozéppontba helyezése és az dvoda nevelési funkcidjanak kiteljesedése.

6vodai feladat-

3-6 dves kord ellétés.l helyek | dvodal gydgy-
| ey T ovodai gyermek- | dvodai férd- szama pedagdgiai
’ csoportok szima | helyek szdma | dvodaba beirt csoportok
| szdma
; gyermekek szdma

szdma
2012 279 10 250 1 235
2013 279 10 250 1 232
2014 258 10 250 1 209
2015 257 10 250 1 207
2016 244 10 250 1 194
2017 217 10 250 1 200

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Az dvodas kori gyermekek és az dvodaba beirt gyermekek szama jelentésen cstkkent az
elmult években a kedvezdtlen népmozgalmi események hatdséra. Fér6hely hianya miatt gyermek
intézményi elhelyezését elutasitani nem kellett az elmilt években.

A sziilok igényei alapjan a gyermekek az oktatasi — nevelési intézményekben (reformatus és
romai katolikus) hitoktatdsban is részt vehettek kordbban, illetve a jogszabalyok valtozdsa alapjén
jelenleg a sziilok a gyermekek az erkolestan vagy hitoktatdsa koziil valaszthatnak.

A fiatalok képzéshez, tovabbképzéshez szempontjabdl kedvezd, hogy

a) Nagykatan (15 km tavolsagra) gimnazium €s szakkdzépiskola, szakiskola,

b) Cegléden (18 km tavolsagra) gimnazium és szakkdzépiskolak, szakiskola,

c) Jaszberényben (20 km tavolsagra) gimnazium és szakkozépiskolak, szakiskola,

d) Ujszaszon (22 km tavolsagra) gimnazium és szakkozépiskola,

€) Szolnokon (32 km tavolsagra) gimnazium és szakkozépiskoldk, szakiskola,

f) Budapesten {72 km tavolsigra) gimnazium és szakkozépiskolak, szakiskola
talalhato.

Felsofoku tanintézmények legkdzelebb
a) Jaszberényben (tanitd, szocialis munkas, kényvtéaros, andragogia szakteriilet),
b) Szolnokon (pénziigyi, vendéglatas szakteriilet),
c¢) Budapesten (barmely szakteriilet)

érhetdk el.

4.2 Szegregalt, telepszerit lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége

Szegregalt, telepszerii lakéktmyezet telepiilésen nincs. A szegregicioval veszélyeztetett
telepiilésrészen é16 gyermek a telepiilés egyéb teriiletein él6 gyermekkel azonos feltéteiekkel jutnak
hozza a szolgéltatasokhoz.



4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

A telepiilésen hdrom védoénéi korzet keriilt kialakitasra a gyermekszamra tekintettel,
betdltetlen statusz nincs.

Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

év véd&nsk szima 0-3 év kﬁzﬁtfi gyerme- | dtlagos gyerme'kszém vé-
kek szama déndnkeént
2012 2 1074 537
2013 2 1059 530
2014 2 1029 515
2015 2 1017 509
2016 2 990 495
2017 2 987 494
Forras: TelR és helyi adatgyij-
tés

Actelepiilésen egy hazi gyermekorvosi krzet miik6dik, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxis
nincs. A hdzi gyermekorvosi rendeld akadalymentesitett.

A szakorvosi és fekvibeteg ellatishoz a hatilyos jogszabalyok szerint van lehetoség a
hozzaférésre.

A nevelési intézményben logopédiai fejlesztés, fejlesztd foglalkozas biztositott.

Az Onkorméanyzat a gyermekjoléti alapellatist a jogszabalyban rogzitetten biztositja,
akadalymentesitett épiiletben.

Az Onkormanyzat a sport-, szabadidds és sziinidés programok (ny4ri tiborok tAmogatasaval,
gyermeknapi és egyéb kulturalis rendezvények) szervezésével, tAmogatdsaval segiti a gyermekek
szabadidejének hasznos eltdltését.

A gyermekétkeztetésrdl az Onkormanyzat tulajdondban 1év8, szerzédéses jogviszony
keretében mitkddtetett gyermekétkeztetési konyha biztositja.

A hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenlé banasmod kovetelményeinek megsériése a
szolgaltatasok nyujtasakor az elmilt években nem meriilt fel a telepiilésen, ennek kivizsgalasara
vonatkozo észrevételt sem hat6sdg, sem civil szervezet vagy maganszemély nem tett.

Prevencios céllal és a feltart esetek enyhitésére milikodnek a koznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segitd szakemberek: pszichologus (csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatnal),
védond, gyogypedagdgus, fejleszté pedagdgus, gyermekvédelmi felelos.

A gyermek- és ifjisagvédelmi felelGs fontos feladatot lat el a kiznevelési intézményben a
veszélyezteté koriilmények feltarasaban, megsziintetésében, kialakulasuk megel6zése érdekében.

A segit6 szakmadk jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben.



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossdggal é16 gyerekek
kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A hétranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai ellatasa
integraltan térténik.

Hatranyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, nevelés teriiletén nincs.

A telepiilésen egy oktatasi intézmény (4ltaldnos iskola) mikodik, igy a telepiilésen €16
valamennyi gyermek azonos személyi és targyi feltételek mellett vesz részt az oktatisban.

Az Altalanos iskola als6 tagozatinak épiiletei akadalymentesen megkdzelithetoek,
mozgaskorlatozott we-k kialakitasra keriiltek, azonban az emeleti rész nem akadalymentesitett.
A felso tagozat elhelyezésére szolgdlo épiilet teljes mértékben akadalymentesitett.

A hatranykompenzalg juttatasok, szolgaltatdsok kézill logopédiai, fejlesztd pedagogiai ellatast
biztosit az Onkormanyzat.

A gyermekek egészségiigyi sziirése mind az altalanos iskolaban, mind az dvodaban biztositott,
részben a védondi halézaton (iskola védoéndi feladat ellatason) keresztiil, részben a hizi gyermekorvos
kodzremilkddésével. A sziirdprogramok rendszeresek, amelyeket az altalanos iskoliban tanicsadés
egészit ki. A testnevelés ordk keretébe az tiszas oktatas beépitésre keriilt,

4.5 Kovetkeztetésck: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nem mozognak eleget a gyerekek 1. Gyerekek mozgasi, sportolasi lehetdségeinek és
igényeinek felmérése, fejlesztése
2. Mindennapos testnevelés feltételeinek vizsgalta

N0 az ,,elhanyagolt gyermekek” aranya, magas a
veszélyeztetett gyermekek aranya 1.Adatgyiijtés, elemzés,

2. jelzérendszer hatékonysagat zavard tényezdk
feltarasa,

3. jelzérendszer hatékonysagat javito feltételek
kialakitasa

Nem megoldott nydron a gyermekek napkozbeni | 1. Adatgyiijtés a napkozbeni ellatas iranti igényre,
ellatasa, jelzorendszer hatékony miikédtetése 2. Programszervezés,
3. Egyiittmiikddés a lehetséges partnerekkel




10-18 éves korosztaly szabadidejének eltdltésére
nincs / nem elegendé program &ll rendelkezésre
a teleptilésen

Meglévd és ki nem hasznalt lehetoségek felmérése
1.

lehetéségek felhasznélaséval, programok
bevezetésével a korosztaly részére szabadidos
tevékenység szervezése

F:

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A foglalkoztatas és munkanélkiiliség adatait

a nok koérében a kévetkezs tablazat mutatja be:

Foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kirében

Munkavall‘a L Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
He szdma

férfiak ndk férfiak nék férfiak nék
2011 2143 1993 1935 1782 208 211
2012 2162 2000 1966 1771 196 229
2013 2166 1971 1970 1783 196 188
2014 2190 1982 2048 1810 142 172

2066
2015 1066 1930 1808 136 158
2016 2033 1951 1918 1804 115 147

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

A foglalkoztatast segitd és képzési programokban kevés nd vesz részt, nyilatkozatuk alapjan
a kedvezdtlen feltételek miatt (bejaras — hosszu utazasi id6).

Az alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedeési lehetdségei, ugyanugy mint az alacsony

iskolai végzettségi férfiaké, nehéz.

A telepiilésen olyan foglalkoztatdé nem mikadik, amely nagyobb szamban foglalkoztatna
alacsony iskola végzettségiicket. E munkavallalok részére munkalehetdséget az 6nkorméanyzat és a
viziigyi igazgatosag altal szervezett kézfoglalkoztatas biztosit.

A nok hatranyos megkiilonboztetésére adat, informacié nincs, vélhetéen nem jellemzé a

telepiilésen.




3.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok

Bolcsode, csaladi napkézi a telepiilésen nem mikodik. A bolcsdde létesitésére az
onkormanyzat engedélyes tervvel rendelkezik, palyazik. A legkozelebbi bilcséde Cegléden (18 km)
talalhato.

A helyi kozintézményekben a rugalmas munkaidét a munkavallalé kezdeményezésére az
intézményvezetdk biztositjak, amennyiben az ellatott munkakor lehetové teszi.

Az évodaban helyhiany miatt gyermek felvétele elutasitva nem volt.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen 3 védond dolgozik. A védondk altal ellatott gyermekek szamat a kovetkezd
tablazat tartalmazza:

Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

; : 0-3 év kozotti gyerme- | atlagos gyermekszam vé-
= vedindkezams kek szérr?: : dggnﬁnként
2012 2 1074 537
2013 2 1059 530
2014 2 1029 515
2015 2 1017 509
2016 2 990 495
2017 2 987 494
Forras: TelR és helyi adatgyiij-
tés

A veédondi szolgdlat jelzése alapjan gondozatlan terhességet kdvetd szillésrél nincs adat,
magas a terhesség megszakitisok szama — erre vonatkozoan pontos adattal nem rendelkeziink.

5.4 A niket éré erdszak, csaladon beliili eroszak
Az elmilt években a noket éro erdszakra, csaladon beliili eroszakra vonatkozoan adattal a
hatosag és csalddsegitd szolgalat tudomasara nem bir, Ezen iigyekben tényleges feljelentés
megtdrténtérdl és a birosagi itéletrdl informécid nincs.
5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok

A telepiilésen anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem muikddik. A szolgéltatashoz
hozzajutast a csaladsegito és gyermekjéléti szolgalat segiti.



5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A9 tagu képviselO-testiiletben a ndk szama 2 0.

Az 6nkormanyzat altal 6nalloan fenntartott 2 intézmény vezetdje n6. Az Snkormdnyzatndl és
az Onkormanyzat altal fenntartott intézményekben a vezetd helyettesi, gazdasagi vezetdi,
csoportvezetdi beosztdsokat betoltd 8 6 koziil 6 nd, 2 férfi.

A telepiilésen miikédé 18 civil szervezet kézill 10-nek a vezetdje nd, mig 9 civil szervezet
vezetdje nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

Telepiilésiinkdn elsosorban a ndket helyi szinten érintd problémakkal foglalkozd
szervezOdések a
a) Téapidszelei Kincsesldda Alapitvany (beteg gyermekeket neveldk sziilsk tamogato,
érdekkepviseld) civil szervezet,
b) Bizalom klub (daganatos betegek tamogatasa, érdekképviselete)
miik6édik a miivel6dési hazban.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Nincs lehetdség atipikus foglalkoztatasi 1. Igények felmérése a munkavallalok és
formaban elhelyezkedni munkéltaték kérében,
2. Foglalkoztatds népszeriisitése
Adatok hianyaban nem tudhatd, ugyanakkor 1. Esélyegyenloségi forum Iétrehozasa és
feltételezhetd, hogy a munka vilagaban is jelen | mikddtetése,
van a hatranyos megkiilsnboztetés 2. Onkormanyzati kutatas a diszkriminacié
témakGrben
Magas — vélhetben - a csalddon beliil elkévetett | 1. Informécids kampany szervezése
erbszakos cselekmények aranya 1. Anonim jelzérendszer megszervezése és
miikddtetése
Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd 1. T4jékoztatas a kornyéken elérhetd
szolgdltatisok intézményekrol
Nincs bélcsdde, csaladi napkézi 1. Igényfelmérés a sziilok korében,
2. Lehetséges szolgaltatok felkutatasa
3. Igény esetén forrds lehetdségek felkutatdsa




6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzoi

Az idéskort népesség szama, aranya folyamatosan névekszik telepiilésiinkén.

Az idéskori népesség korében ellatatlan személyrél informaciénk nincs. Idéskortak jaradéka
a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd iddskori személyek részére nyvjtott timogatas.
Telepiilésiinkon jelenleg 5 f6 kap id6skortak jaradékat,

Az id6sek, ezen korcsoporton beliil is, az egyediil €16 idosek megvaltozott anyagi lehetdségeit
figyelembe véve, a helyi 6nkormanyzat a maganszemélyek kommunalis addjardl szold helyi
rendeletében a 65. életévet betdliott egyediil €16 idGsek részére, valamint a kéz6s haztartasban és
lakcimen €16 hézasparok részére - amennyiben a hazaspar mindkét tagja a 75. életévét betdltotte-,
illetve az élettarsi, bejegyzett élettarsi kdzdsségben él6 parok esetében - amennyiben mindketten a
75. életévét betoltotték és - legalabb 10 éve kozos lakcimen, valamint kdzds haztartisban élnek
adomentességet biztosit.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan 4-6 % k6zott van az idosebb munkavallaloi rétegben a
munkanélkiiliek ardnya, mely joval kedvez6bb, mint az aktiv kortiak munkanélkiiliségi mutatoja. Az
iddsek munkaeré-piaci hatranyos megkiilsnbdztetésére adattal nem rendelkeziink.

A nyugdijasok foglalkoztatotisiga jelenleg hatdlyos jogszabalyok alapjan valtozott. A
nyugdijasok a nyugdij melletti munkavégzést, a szdmukra kedvezobtlen jogi szabalyozas hatalyba



lépése miatt, abbahagyta mind az nkorményzati intézményeknél, mind az egyéb foglalkoztatoknal.
Ugyanakkor a kézelmultban médosult szabalyozds alapjan ismét varhaté munkaba allasuk, illetve,
hogy folytatjak hivatasuk gyakorlasat. Az elézbek miatt az idések munkaers-piaci helyzetének
vizsgalata — a jogi kdrnyezet kedvezdétlen alakulasa okan - nem képezi a program részét.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informdacidhoz és a kozisségi élet
gyakorlisahoz valé hozzaférés

Az egészségiigyl alapellatas (haziorvosi, fogszakorvosi, haziorvosi {igyeleti ellatis) a
telepiilésen biztositott 24 oras folyamatos ellatas formdjaban.

A mentbszolgalat telepiilési elhelyezésével a siirgdsségi orvosi elldtashoz hozzajutds feltételei
jelentdsen javultak.

Jaro beteg ellatashoz a 15 km-re Iévo Nagykatdn, a fekvibeteg ellato intézményekhez a
jogszabdlyi kérmyezet valtozasa miatt a 18 km-re lévd Cegléden, a 35 km-re Iévé Szolnokon vagy a
72 km-re lév6 Budapesten jutnak hozza a telepiilés lakosai.

A kozosségi kbzlekedés — menetrend, jaratszamok — megfeleloek.
A hazi segitségnynjtast az dnkorményzat térségi tarsulds keretében biztositja a raszoruloknak.
A jelzdrendszeres segitségnyiijtast az allam biztositja.

A telepiilésen nappali ellatdst biztosité intézmény nem miikodik. Vallalkozé palyazati
lehetdséget keresve nappali ellatast biztosito épiiletet kivan létesiteni.

A kulturalis, kézmiivelddési szolgéltatasokhoz valé hozzaférés az Onkormanyzat altal
fenntartott Simonffy Kalman miiveldési hazban (id6szaki kiallitasok, kulturalis rendezvények, stb.),
a varosi kdnyvtarban biztositott. A telepiilésen miikdd6 civil szervezetek, klubok tevékenységében az
idosek nagy szamban, aktivan részt vesznek,

A Borostyan Nyugdijas Klub t8bb mint hiisz éve alakult civil szervezddése, illetve jelenleg
klubja a nyugdijas korosztalynak. A tagjai heti rendszerességgel tartjak sszejoveteliiket a telepiilési
miivelddési hazban,

Az informacidhoz valé hozzajutast biztositja:
a) az Onkorményzat altal havonta ingyenesen kiadott és hdzhoz szillitott,
Onkormanyzati Hiradé.
b) A telepiilés — akadalymentesitett - honlapja.
c) A felgyorsult informacié dramlast biztositandd keriil létrehozdsra a telepiilés
facebook oldala a kdzérdekii informécidk biztositasa érdekében.

z idosek informatikai jartassidga az elmult években jelentdsen valtozott. Az internet
hasznélatanak elterjedésével és dltalanossa valasaval az idsebb korosztily szamara is természetessé
vilik a haszndlata. Adatgyiijtés alapjan a haztartasok kb. 70 %-ban talalhaté szamitdgép, és van
internet eléfizetés. Ez a mutato az idéskoriiak esetében rosszabb: kb. a haztartsok 50 %-a rendelkezik
szamitogéppel és internet elofizetéssel. Az okos telefonok elterjedésével, altaldanosan elérhetové
valasdval ez az ardny tovabb javult. Pontos adattal nem rendelkeziink az un. okos eszkozok



hasznalatarél. Tanfolyamok szervezésével az informatikai ismeretekkel rendelkezé idések szama
ndvelhetd.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajdtos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen tobb mint két évtizede mikodik a nyugdijas klub / egyesiilet, mely heti
rendszerességgel tartja foglalkozasait a telepiilési miivelédési hazban. Az egyesiileti rendezvényeken
kulturalis, egészségiligyi, szabadidos elbadasok, foglalkozasok részesei az idosek.

Az Egyesiillet / Klub szervezésében, az Onkormanyzat tamogatasival, 2018-ban 20.
alkalommal keriilt megrendezésre a telepiilésen nyugdijas talalkozo. A taldlkozé keretében belfoldi
nyugdijas klubok latogatjak teleptilésiinket.

Az Egyesiilettel egyiittmiikodve az Onkormanyzat az id6sek napja alkalmabél miisort rendez
a telepiilés idoseinek.

Evek ota visszatéré telepilési rendezvény az egyediil é16 hetven év felettiek karicsonyi
rendezvénye, melynek keretében e lakosaink részére miisort szervez az Onkorményzat és a nyugdijas
klub, helyi vallalkozasok tamogataséval, az oktatasi és nevelési intézmények kozremiikbdésével.

A teleplilés miivelddési hdza szamtalan rendezvény (idoszaki kiallitasok, szinjatszé kori
el6adasok, lakossagi forumok, kulturalis rendezvények, stb.) szinhelye, melyeknek aktiv résztvevoi
az iddskorvak.

A telepiilésen mlikddé 18 civilszervezetnek (Természetbarat klub, Bizalom klub, Tere-fere
Klub, Mozgaskorlatozottak Klubja, stb.) aktiv tagjai az idéskorti lakosok.

Az elmilt évek biindzo6i gyakorlata telepiilésiinket sem kimélte. igy nem egy esetben az idések
megtévesztéssel kifosztasra keriiltek. A probléma megoldaséra fejlesztéseket, programot indokolt
kidolgozni.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
[ddsekré] gondoskodés 1.Adatgytijtés
2.palyazat figyelés,
3.partnerkapcsolat kialakitasa
Idosek informatikai jartassaga alacsony 1. Informatikai tanfolyamok szervezese,
2. Informatikai eszk$z6k hozzaférhetové tétele
Adatok hianydban nem tudhaté, ugyanakkor 1.Esélyegyenloségi forum létrehozasa és
feltételezhetd a munka vilagaban az idosek mikdodtetése,
hatranyos megkiilonbdztetése 2.0nkormanyzati kutatas a diszkriminacioé
témakorében
Nappali ellatast biztosité intézmény nem 1. Igényfelmérés
miikddik a telepiilésen 2. Igény esetén intézmény kialakitdsanak
megvizsgalasa
Biztonsdgérzet hidnya 1. Kozbiztonsag névelése érdekében a
Polgarorség tamogatasa,
2. Kamera rendszer fejlesztésére rendelkezésre
alld lehetdségek feltdrdsa




7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

A fogyatékkal €lok foglalkoztatasat timogatott foglalkoztaté biztositja. Az ellatas dsszegének
csekély volta miatt magasabb létszamu foglalkoztatasra lenne igény, melynek a foglalkoztaté nem
tud eleget tenni.

A komyezo telepliléseken fogyatékkal élok foglalkoztatasat végzd foglalkoztatd nem
mikadik.

A fogyatékossaggal é16 személyek hétrdnyos megkiilonbdztetésre a foglaikoztatas teriiletén
nem rendelkeziink informacidval.

A telepiilésen fogyatékos személyek szamara nappali ellatas nem biztositott.

A megvaltozott munkaképességlii és egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaban
részesillok adatait az alabbi tablazat tartalmazza:

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellitdsaiban részesiilk szama

o megviltozott munkaképességii személyek el- | egészségkﬁro-sodott személyek szocidlis ellita-
latisaiban részesiilk szdma saiban részesiilk szima
2013 301 na
2012 289 na
2014 283 na
2015 271 16
2016 250 21

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosok nyilvantartasa szerint a fogyatékkal élok esélyegyenlSségi csoportjaba
telepiilésen élok 8 szazaléka tartozik. Az 6sszes fogyatékkal €16 77 szdzaléka mozgaskorlatozott, ezek
tilnyomo része (68 szazalék) az idoskort népességhez tartozik. Mozgasszervi problémaik kiilénbdzo
jellegiiek és sulyossaguak, de tobbségiik helyzetét neheziti az is, hogy idéskorabol és élethelyzetébil

fakaddan deprivalt.

Fogyatékosok megoszlisa a fogyatékossdg tipusa szerint

Fogyatékossdg tipusa Eletkor
4-6 7-14 15-59 | 60 felett Osszesen

Ertelmileg akaddlyozottak 3 42 20 68
Latassériiltek: vak, 1 - 1 7 9
Gyengén ldto
Mozgdskorldtozottak 1 5 120 267 393
Hallassériiltek: siket, hallaskdrosult - 1 8 13 22
Beszédben akaddlyozottak: (pdszeség, 3 3 3 1 10
hadards, dadogds, orrhangzds beszéd)




7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatekkal €16k részére kizgyogyellatdsi igazolvény, kdzlekedési kedvezmény, parkolasi
igazolvany, személygépkocsi szerzési tamogatds, személygépkocsi dtalakitdsi tamogatds,
fogyatékossagi tamogatas kérhetd, illetve dllapithaté meg jogszabalyban szabalyozott esetekben.

A mozgaskorlatozottak részére gépjarmladé kedvezmény / mentesség biztosithatd
jogszabalyban meghatérozott esetekben.

A helyi 6nkorményzat a maganszemélyek kommunalis addjardl szolo helyi rendeletében a
fopyatékossagi tamogatasban részesiilok részére adokedvezményt biztosit.

7.3 A kizszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorldsahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

A telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban léve kdzépiiletek akaddlymentesitetisége részben
megoldott:

A Polgarmesteri Hivatal, az ltalanos iskola felsé tagozatanak épiilete, a tornacsarnok és a
kényvtar elhelyezésére szolgdlo épiiletek komplex akadalymentesitése megtériént.

A haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi és tigyeleti szolgalat, a véd6n6i, csaladsegito és
gyermekjoléti szolgalat elhelyezésére szolgalé épiilet akaddlymentesitett.

Az altalanos iskola also tagozatanak elhelyezésére szolgdld épiiletek, az dvoda épiiletei,
miivel6dési haz épiilete akadalymentesen megkozelithetd, azonban az épiiletek valamennyi helyisége
akadalymentesen nem megkézelithetd.

A telepiilésen miikddd, nem Gnkormanyzati, kézszolgaltatdsokhoz (ivoviz és kommunalis
hulladék szolgaltatd) vald akadalymentes hozzaférés megoldott. A telepiilésen miikdé kereskedelmi
szolgéltatasok egy része akadalymentesen megkozelithetd.

A munkahelyek akadalymentesitettségére felmérés nem késziilt.

A kodzosségi kozlekedés akadalymentesitettsége részben megoldott: a vasatallomas épiiletének
az akadalymentesitése megtortént a szolgaltaté altal, azonban a peron, vasiti kocsi akaddlymentesen
nem kozelithetd meg.

A jardak, parkok akadalymentesitettsége - jellemzben — megoldott.

Az informéaciékhoz hozzdjutds érdekében oOnkormanyzatunk 2008. o6ta miikddteti
akaddlymentesitett honlapjat. A honlapra az onkormanyzat altal ingyenesen megjelentetett
Onkormédnyzati Hiradé is felkeriil, igy biztositva a kozérdekii informaciokhoz valé
akaddlymentesitett hozzajutast.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A megvaltozott munkaképesseégiliek részére 1. Adatgytijtés,

alkalmas munkahelyek szama kevés a 2. Munkaltaték tajékoztatasa a rehabilitacids
rendelkezésre all6 adatok szerint hozzéjdrulas fizetési kotelezettségrol és az




igénybe vehet6 kedvezményekrol,
3. A megvaltozott munkaképességiiek
foglalkoztatdsara koncepcid kidolgozdsa

Adatok hidnyaban nem tudhaté, azonban 1. Esélyegyenloségi forum létrehozdasa és

feltételezhetd a munka vildgaban a fogyatékkal miikddtetése,

élok hatranyos megkiilonboztetése 2. Onkormanyzati kutatas a diszkriminacio
témakorében

Akadalymentesités teljessé tétele 1. Adatgyiijtés

2, iitemterv kialakitasa, forras feltarasa,
3. fizikai akaddlymentesités a forrasok megléte
esetén

A telepiilési programok egy része nem vagy nem | 1. Programok helyének felmérése,
teljes koriien akaddlymentesitett helyszinen keriil | 2. Akaddlymentesitett helyszin kialakitdsa
megrendezésre lehetdségének vizsgalata

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

A 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgdltato és érdekvédelmi
szervezetek, 6nszervezddések:

a) Blaskovich Muzeum Barati Kére Tapioszele
b) Borostyan Nyugdijas Klub

c¢) Bizalom Klub

d) Polgardrség Kozhaszni Egyesiilet Tapioszele
e) Reformatus Egyhaz Tapidszele

f) Romai Katolikus Egyhaz Tapidszele

g) Téapidszelei Kincseslada Alapitvany

h) Tapidszelei Mozgaskorldtozott Klub

i) Tapioszelei Sport Egyesiilet

J) Természetbarat Klub Tapidszele

Az onkormanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa:

A telepiilési rendezvények résztvevdi, rendezvények lebonyolitdséban partnerek az
Onkormanyzat, nemzetiségi 6nkormanyzat, egyhazi és civil szervezetek: pld. ,,70 év feletti egyediil

€10k karacsonya”, Id6sek Taldlkozdja stb. rendezvény valamennyi érintett kézds Osszefogasaval

valésul meg.

Onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnersége:
Egyes feladatok (hazi segitségnyuijtas) ellatdsa tarsulasi megdllapodas alapjan torénik.

A Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat Tapioszele a romak esélyegyenl6ségével kapcsolatban
fejt ki tevékenységet:
a) rendszeres program szervezés

b) egyiittmiikddés a telepiilési civil szervezetekkel a romakkal k6z6s programok szervezésére,
Onszervezodd kdzdsségek programjainak tdmogatasara,



Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
a) Blaskovich Muzeum Barati Kore Tapidszele — kdzmiivelodési feladatok valamennyi
célcsoport részére,

b) Borostyan Nyugdijas Klub — iddskoriak érdekképviselete, kozmiivelodési feladatok
ellatasa,

¢) Bizalom Klub - érdekképviselet — betegek tekintetében,

d) Polgarérség Kozhaszni Egyesiilet Tapioszele — valamennyi célcsoport tekintetében
vagyonvédelem,

€} Reformatus Egyhdaz Tapioszele — valamennyi célcsoport tekintetében lelki segitségnynijtas,

f) Rémai Katolikus Egyhdz Tépidszele — valamennyi célcsoport tekintetében lelki
segitségnytjtas,

g) Tapidszelei Kincseslada Alapitvany — n6k érdekképviselete, tnsegités,

h) Tapidszelei Mozgaskorlatozott Klub — fogyatékkal élok érdekképviselete, kozmiivelodési
feladatok ellatasa

i) Tapidszelei Sport Egyesiilet — mélyszegénységben €10k / romak, gyermekek, ndk sport és
szabadidos tevékenység

j) Természetbardt Klub Tapioszele — idoskoriak, nék, gyermekek egészségre nevelés,
egészséges életmod

A for-profit szereplok a helyi esélyegyenltségi feladatok ellatisaban részvétele a telepiilési
programok anyagi timogatasdban valdsul meg, igy:

- A hetven év feletti egyediil allé id6sek karacsonyi rendezvénye e villalkozasok pénzbeli
tdmogatasaval valésul meg évek ota.

- Véllalkozasok tamogatjak civil szervezetek mikddését is, igy példaul a Mozgaskorlatozottak
Klubja, a Borostyan Nyugdijas Klub, Bizalom Klub tevékenységét.

- A villalkozasok tamogatasaval valosult meg a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalat altal
szervezett nydri tabor.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett roma
nemzetiségi dnkormdnyzat, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdanyzati intézmények, egyhazak,
civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdze a kbzvetlen megkeresés és kapcsolat felvétel és eljarasai
a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

A helyi esélyegyenldséi programot az Onkormanyzat honlapjan kézzéteszi annak érdekében
a fentiekben megjelolt szervezetek és a lakossag a programot megismerje.

A végrehajtassal kapcsolatos észrevételek, javaslatok Onkormanyzat részére visszacsatolasat
szolgalja a nyilvanossag, a helyi esélyegyenléségi forum miikodése.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak dsszegzése, a beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetések A beavatkozasok megvalositoi
Célcsoport Problémak fejlesztési lehetdségek
o ) 1C105°8 Az intézkedésbe bevont aktorok és
beazonositasa meghatarozasa \ .
Lo . i partnerek — kiemelve a feleldst
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Iskoldzatlansag Adatgylijtés és elemzés; Aktorok:
Munkaerd szilkséglet | - Roma Nemzetiségi
felmérése, Onkormanyzat Tépidszele
Felngttoktatas / &tképzés | - Csaldd- és
szervezése,  segitése a | Gyermekjoléti Szolgalat
sziikségletek figyelembe | Partnerek:
vételével - Tapidszelei Polgarmesteri
Hivatal
- Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
- Munkaaddk,
- oktatasi intézmények,
Felelfs: Polgarmester
Nem minden | Adatgydijtés az ellatatlan | Aktorok:
munkanélkiili munkanélkiiliekrgl; - Tapidszelei Polgarmesteri
. regisztraltatia magat a | Tajékoztatds, informaciok | Hivatal,
Romak ! L ! o .
Nemzeti Munkaiigyi | elérhetdvé az adhatdé | - Csaldd- és Gyermekjoléti
. Hivatalnal tdmogatdsokrél és  azok | Szolgdlat
s N g
és / vagy feltételeirdl; Partnerek:
mélysze- Nem ) reglsztralta!t al - Munkaltatok,
n n Munkaugyl Hlvatalba — Nemzeti Munkaugvi
genysegben s o
16K bejutdsadnak segitése Hivatal,

Magas a 180 napnal
régebben regisztralt
munkanélkilliek aranya

Villalkozasok tamogatdsanak
kidolgozasa a
foglalkoztatottsdg ndvelédse
céljabdl;

Alternativ jovedelemszerzési
lehetdségek feltarasa és
biztositasa;

Kozmunka biztositdsa;

Felelds: JegyzG

Aktorok:

- Munkaltatok,

- civil szervezetek,

- Nemzeti Munkaigyi
Hivatal,

- Tapioszelei Polgdrmesteri
Hivatal

Partnerek:




Adatok hidnydban nem
tudhatg, ugyanakkor
feltételezhetd, hogy
jelen van a héatranyos
megkiilénbdztetés a
foglalkoztatas terilletén

munkalehetdségek
foglalkoztatas

Egyéb
feltardsa,
eldsegitése

Esélyegyenl@ségi forum

|Iétrehozédsa és mikodtetése;
Onkormanyzati  kutatds a
diszkriminacid témakorében;
Munkavallalast megkdnnyitd,
segité programok szervezése

- Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat

- Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele
Felelfs: Polgarmester

Aktorok:

- Tapioszelei Polgdrmesteri
Hivatal,

- Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgdlat,

- Munkaltatok

Partnerek:

- Munkaiigyi Hivatal,

- Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzat Tapidszele,
Felelds: Polgarmester

Gyermekek

Nem mozognak eleget a
gyermekek

N6 az ,elhanyagolt
gyermekek” aranya,
magas a veszélyeztetett
gyermekek ardnya

Gyermekek mozgasi,
sportoldsi lehetdségeinek és
igényeinek felmérése,

fejlesztése;
Minden napos testnevelés
feltételeinek vizsgdlat

Jelzérendszer
mikodtetése,

hatékony

Aktorok:

- Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele

- Tankeriilet,

- Csicserke Ovoda
Tapioszele,

— Tankeriilet,

—Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal

Partnerek:
-Tapidszelei Sport Egyesiilet

Felelds: Polgarmester

Aktorok:
— Véddndi Szolgalat,
— Hazi gyermekorvos,
— Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgdlat,
—  Blaskovich Janos Altaldnos
Iskola Tapidszele,
— Csicserke Ovoda
Tapidszele,
— Polgardrség Kézhasznu
Egyesiilet Tapioszele,
— Tapioszelei Polgdrmesteri
Hivatal
Partnerek:
- Pest Megyei
Kormanyhivatal Nagykatai
Jarasi Hivatal Jarasi
Gyambhivatala




Nem megoldott nydron a
gyermekek napkédzbeni
ellatasa

10-18 éves korosztaly
szabadidejének

eltoltésére nincs / nem
elegendd program all

Szabadidds
szervezése

programok

Adatgyljtés a napkozbeni
ellatas iranti igényre,
Programszervezés;
Egyittmikodés a lehetséges

— Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele,
— Nagykatai
Rendérkapitanysag /
Tapioszelei Renddrdrs
Felelds: Jegyzd

Aktorok:
— Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapioszele,
— Romai Katolikus Egyhaz
Tapioszele,
— Reformatus Egyhdzkézség
Tapidszele
-~ Blaskovich Mdazeum
Tapioszele
— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat,
Partnerek:
- Tankerilet,
— Varosi Kényvtar
Tapidszele,
— Simonffy Kélman
Mdvel6dési Haz
Felelds: Polgarmester

Aktorok:
—  Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele,
— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat,

rendelkezésre a | partnerekkel . L
telepiilésen Meglévd és ki nem hasznalt B SITOI‘\f;fV K a‘llm'a n
lehetfségek bevezetésé I\/!uve!ociesu H?Z’
— Varosi Kényvtar
Tapioszele,
Partnerek:
— Tankertilet,
— Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele
Felelds: Simonffy Kdlman
MivelGdési Haz
Hospice szolgdltatas, | Igényfelmérés és igényeknek | Aktorok:
demencia kezelés nem | megfelel$ intézményi haldzat — Csalad- és Gyermekjoléti
megoldott a telepiilésen | kialakitasa Szolgalat,
Prevencio — Tapidszelei Polgdrmesteri
Hivatal
Partnerek:

— Hazi orvosi szolgaltatdk,




Iddsek

Iddsek informatikai
jartassdga alacsony

Adatok hianydban nem
tudhatg, ugyanakkor
feltételezheté a munka
vildgaban az iddsek
hatranyos
megkilldnboztetése

Nappali ellatast biztositd
intézmény nem mikodik
a telepiilésen

Biztonsagérzet hianya

Informatikai tanfolyamok
szervezése (6nkéntesek
bevonésdval}, informatikai
eszkdzbk hozzaférhetévé
tétele

Esélyegyenl&ségi farum
létrehozdsa és miikddtetése,
Onkormanyzati  kutatds a
diszkrimindcio témakdrében

Igényfelmérés
lgény esetén intézmény
kialakitdsanak megvizsgalasa

Kézbiztonsag nivelése
érdekében a Polgardrség
tamogatdsa, kamera
rendszer telepitésére
rendelkezésre 3ll6
lehetfisépek feltarasa

— szakhatdsag
Felelds: Polgdarmester

Aktorok:
—  Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele,
— Tapidszelei Polgdrmesteri
Hivatal,
—  Simonffy
Miivel6dési Haz,
— Kdzépiskolai tanuldk
Partnerek:
— Nagykatai tankeriilet,
— Borostyan Nyugdijas Klub,
—  Kdzépiskoldk
Felelds: Polgarmester

Kalman

Aktorok:
— Borostyan Nyugdijas Klub,
- Munkaltatok,
— Tapidszelei Polgdrmesteri
Hivatal
Partnerek:
— Munkaligyi Hivatal
— Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgadlat
Felelds: Jegyz6

Aktorok:
— Borostyan Nyugdijas Klub,
— Tapioszelei Polgarmesteri
Hivatal
Partnerek:
- Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapioszele,
— Haziorvosi szolgdltatok
Felelfs: Polgarmester

Aktorok:
— Borostyan Nyugdijas Klub,
— Tere-fere Klub
— Bizalom Klub,
- Természetbardt Klub
— Polgardrség Kézhaszn(
Egyesilet Tapioszelei
Parinerek:




- Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele,
— Nagykatai
Renddrkapitanysag
Felelfs: Polgarmester

N&k

Nincs lehetdség atipikus
foglalkoztatasi formaban
elhelyezkedni

Adatok hidnydban nem
tudhato, ugyanakkor
feltételezhetd, hogy a
munka vilagaban is jelen
van a hétranyos
megkiildnboztetés

Magas — vélhetden - a
csalddon belill elkdvetett
erdszakos cselekmények
ardnya

Igények felmérése a
munkavallalok és a
munkaltatok kérében;
Foglalkoztatas
népszer(isitése

EsélyegyenlGségi farum
létrehozasa eés miikodtetése;
Onkormanyzati kutatds a
diszkriminacio témakdrben,

Informacids kampany
szervezése;

Anonim jelzérendszer
megszervezése és
miikbdtetése

Aktorok:
—  Munkaviéllalok,
— Munkaltatok
Partnerek:
- Munkaigyi Hivatal
— Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat,
— Tapioszelei Polgarmesteri
Hivatal
Feleldis: legyzé

Aktorok:
—  Aktiv koru ndk,
—  Munkaltatdk,
Partnerek:
— Bizalom Klub,
— Tapidszelei
Alapitvany,
—~ Munkaliigyi Hivatal,
— Tere-fere Klub,
—~ Mozgdaskorlatozottak
Klubja,
FelelGs: Jegyzb

Kincseslada

Aktorok:

— Csicserke
Tapidszele,

— Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele

— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat,

Partnerek:

— Pest Megyei
Kormanyhivatal Nagykatai
Jarasi  Hivatala  Jarési
Gyambhivatal,

— Nagykdtai
Renddrkapitanysag /
Tapidszelei Renddrdrs

— Tapioszelei Polgarmesteri
Hivatal,

— civil szervezetek

Felels: Jegyzé

Ovoda




Nincsenek
krizishelyzetben igénybe
vehetd szolgdltatasok a
telepilésen

Nincs bdlcs6de, csaladi
napkdzi

Tajékoztatas az elérhetd
intézményekrél

Igényfelmérés a szil5k
korében,

Lehetséges szolgdltatok
felkutatasa,

Igény esetén forrds
felkutatdsa

Aktorok:
— Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgilat,
Partnerek:
— Tapioszelei Polgarmesteri
Hivatal,
— Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapioszele,
— Nagykatai

Renddrkapitanysag /
Tapidszelei Renddrdrs
Felelds: Jegyz0

Aktorok:
— védondi szolgalat,
— Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat,
—  Csicserke
Tapidszele,
— Tapioszelei Polgarmesteri
Hivatal,
Partnerek:
— Blaskovich Janos Altaldnos
Iskola Tapidszele
Felels: Polgarmester

Ovoda

Fogyatékkal
élék

A megvaltozott
munkaképességlieket
részére alkalmas
munkahelyek szama
kevés a rendelkezésre
alié adatok szerint

Akadalymentesités
teljesseé tétele

Adatok hianydban nem
tudhats, azonban
feltételezhetd a munka
vildigaban a fogyatékkal

Adatgyiijtés,

Munkaltatok tajékoztatdsa a
rehabilitdcios  hozzajarulas
fizetési kitelezettségrdl és az
igenybe vehetd
kedvezményekrél;

Koncepcid kidolgozasa

Adatgyiijtés, litemterv
kialakitasa, forrasok feltarasa
és megléte esetén fizikai
akadélymentesités

EsélyegyenlGségi forum
letrehozdsa es miikddtetése,
Onkormanyzati  kutatds a
diszkrimindcié témakdrében
adatgydjtés

Aktorok:
—  Munkaltatdk,
— fogyatékkal él§
kortak
Partnerek:
- Mozgaskorlatozottak Klubja,
- Bizalom Klub,
- Sziildsegitd Klub,
Felelgs: Jegyzd

aktiv

Aktorok:
- intézmények
Partner:
- Mozgaskorlatozottak
Klubja
Felelds: Polgarmester

Aktorok:
— Munkaltatok,
— fogyatékkal élé
munkavallalok,
Partnerek:




éldk hatranyos
megkiilbnboztetése

A telepiilési programok
egy része nem vagy nem

teljes kériien
akadalymentesitett
helyszinen kerd!
megrendezésre

Programok és azok rendezési
helyének felmérése, azok
akadalymentesitett
helyszinen megtartdsa
lehetdségének vizsgalata

— Mozgaskorlatozottak
Klubja
Felel8s: Jegyz6

Aktorok:
~  Onkorményzati
intézmeények
Partnerek:
— Mozgaskorlatozottak
Klubja
Felel8s: polgdrmester

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak munkabdl szarmazé jévedelembdl élnek, a
szegénység mélyiilését, Gjratermelddését gatolja az az eszkdzrendszer, amelyet a kdzdsségi munka,
az Snkormanyzat és civilek egyiittmiikddése tud biztositani, segiteni.

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok bérjovedelemmel rendelkezzenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek iskolaztatisat, a gyermekek esélyegyenloségének

biztositast, az ,,clhanyagolt” gyermekek szamanak cstkkentését,

Folyamatosan odafigyeliink az idosek megfelelo egészségiigyi ellatasara, szabad id6 hatékony

eltéltésének segitésére, generaciok kozotti tavolsag csokkentésére, fizikai biztonsagara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy ne valjanak a csaladon belilli erdszak

dldozatava, hatranyos megkiilénb6ztetés ne érje dket.

Killonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k hatranyos megkiilonboztetésének

felszamoldsara, foglalkoztatasara.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I.

Intézkedés cime:

A mélyszegénységhben élok és romik képzettségi szintjének nivelése

Feltart probléma

A mélyszegénységben €16k és romak iskolazatlansaga

(kiindulo értékekkel)
Célok - Révid tavi célok: - adatgyiijtés a munkavallalok kérében az iskolarendszerii és az
Altalanos iskolarendszeren kivilli tényleges végzettségek feltérképezése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavi

érdekében,
- adatelemzés,
Kazéptava célok: - munkaerd sziikséglet felmérése a telepiilés foglatkoztatéi
korében

Ldoc:.ﬁg ;gﬁekre Hosszi tavii célok: - felndttképzés / atképzés szervezése, segitése a szitkségletek
figyelembe vételével
Tevékenységek a) Felmérés,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) partnerkapcsolat kialakitasa oktatasi intézményekkel, Munkaiigyi Hivatallal az
oktatds, felndttképzés, dtképzés megvaldsitisihoz,
c) képzés szervezése, tanodai programhoz csatlakozas

Résztvevok: )
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Tapidszele,

RésztvevBk és - Csalid- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Felelds

Felelds: Polgarmester

- Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal

- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége

- Munkaadodk,

- oktatasi intézménvek,

i Rovid tava célok: 2019. 12. 31.

iae‘:‘ld"(k) pontokba |y éntavis célok: 2020. 06. 30.

Hosszii tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatok és dokumentalasa:
mutatok és annak - oktatasban, tovabb- és atképzésben részt vevok szama,
dokumentaltsaga, - egyiittmiikddo oktatasi intézmények szama,
forrdsa - egyiittmiik6d6 munkaltaték szama.
(rovid, kozép és
hosszitavon), Fenntarthatésdg: - adatok frissitése,
valamint - képzések szervezése, segitése
fenntarthatosag - foglalkoztatas,
Kocka Kockazat: - munkavallalok érdektelensége, kbzénye,

ockazatok S e .,

S - munkaltatok egyiittmiikodésének hianya,
és csokkentésiik . P . .
eszkize: - jogszabdlyi hattér kedvezdtlen alakulasa.

Kockizat csdkkentésének eszkdze: - meggydzés

Szilkséges eroforrasok

Human, Pénziigyi




Intézkedés cime:

Meélyszegénységben élé és roma munkanélkiiliek regisztraciojanak segitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nem minden mélyszegénységben €16 és roma munkanélkiili regisztraltatjia magat a
Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kzep- €s
hosszi tavi
idéegysegekre
bontasban

Rovidtavi célok: - Adatgyiijtés az ellatatlan munkanélkiiliekrdl;

Kozéptavi célok: - Tdjékoztatds, informaciok elérhetévé az adhatd tamogatasokrol
és azok feltételeirdl;

Hosszi tavi célok: - a nem regisztraltak a Munkaiigyi Hivatalba bejutasanak segitése

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés,

b) tdjékoztatas sikeres modszerének kidolgozasa,
¢) partnerkapcsolatok kialakitésa a tajékoztatasra,
d) utazis segitése

Résztvevok:

Résztvevok és - Tapioszelei Polgarmesteri Hivatal,
Felelds - Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Felelos: Jegyzd
- Munkaltatsk,
Partnerek - Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Jardsi
Munkaiigyi Kirendeltsége
s Révidtavia célok: 2018. 12. 31.
Hauridadi pontokba | K szeptivii célok: 2019, 12. 31,
Hosszi tava célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi

mutatdk €s annak
dokumentéltsaga,

Eredményességi mutatok:
- rovid tavon: adatgyiijtés szama, tipusa,
- kdzép tavon: elldtatlan munkanélkiiliek alacsony szama,

forrasa L . . . . i
(rovid, kbzép és — hosszi tavon: partnerkapcsolatoknak koszénhetoen ellatatlansag megsziinése,
hossziitdvon), . .

. ) Fenntarthatosag: - adatok frissitése,
valamint crs L . .

- - tdjékoztatas modszerének karbantartasa

fenntarthatdsaga
Kockdzatok Kockazat: - passzivitas,
és csokkentésiik
eszkozei Kockazat cskkentésének eszkdzei: - anyagi motivaltsag

Sziikséges erbforrasok

Human, Technikai




Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és romak tartos munkanélkiiliségének csékkentése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a 180 napnil régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya a mélyszegénységben
élok és romak kdzitt

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzep- és

Ravidtavi célok: - Tartds munkanélkiiliek foglalkoztatottsagara tamogatasi
program létrehozasa,
- helyi vallalkozasok helyzetbe hozasa a mélyszegénységben élok
és romak foglakoztatashoz
Kozéptavi célok: - Alternativ jovedelemszerzési lehetdségek feltarasa és

hosszu tavi biztositasa;
iddegységekre - Kdzmunka biztositasa;
bontasban Hosszi tavi célok: - Egyéb munkalehetbségek feltarasa,
- Foglalkoztatds eldsegitése

Tevékenységek a) timogatsi formak kidolgozsa,
{a beavatkozis b K latok kialakit3
tartalma) pontokba ) partnerkapcsolatok kialakitasa,
szedve c) adatgyiijtés,

Résztvevok:

- munkaltatok,

- civil szervezetek,
Résztvevik és - Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Felelds Kirendeltsége

- Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal

FelelGs: Polgarmester

- Csalad- és gyermekjoléti Szolgalat,
L - Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

i Révidtavi célok: 2019. 06, 30.

Hatarido(k) pontokba | saeptavi célok: 2021. 06. 30.

Hosszii tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatok, dokumentalasa:

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Révid tavon: - foglalkoztatok timogatasit szolgald programok kidolgozasa,
Kozép tavon: - kdzfoglalkoztatottak szama,

- alternativ jovedelemszerzési lehetoségek szama, tipusa
Hosszu tavon: - foglalkoztatottak szama

hosszitavon),
valamint Fenntarthatosag: - adatok frissitése, karbantartasa,
fenntarthatosaga - kozmunka biztositasa,
Kockazatok: - passzivitas,

: - érdektelenség
Kockazatok . " . . T e ; . . _
P e Kockazat csbkkentésének eszkdzei: - hatékony tamogatasi lehetoségek,
és csokkentésiik Do . . ST
eszkdze - alternativ jovedelemszerzési lehetdségek

elterjedése,
- munkalehetdség

Sziikséges erbforrasok

Human, Pénziigyi




Intézkedés cime;

Mélyszegénységhben él6k és romak hitranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas
teriiletén

Feltart probléma

Adatok hianyaban nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd, hogy jelen van a hatranyos

kiindulo értékekk . . o crat 2 . . r s
(kiinduld értékekkel) megkillonbbztetés a mélyszegénységben €16k és romdk foglalkoztatdsa teriiletén
élok - ) ~ul W : e
glt:lla{inos Rovidtavii célok: - Esélyegyenloségi forum létrehozdsa és mitkodtetése;

megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszi tava
idGegységekre
bontasban

K&zéptavi célok: - Onkormanyzati kutatas a diszkriminaci6 témakérében;

Hosszi tavi célok: - Munkavallalast megkdnnyitd, segitd programok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés, elemzés,

b) forum létrehozdsa, miikddtetése,

c} partnerkapcsolatok kialakitasa,

d) munkavallalast segit6é programok szervezése

Résztvevok:
- Tapioszelei Polgarmesteri Hivatal,

Résztvevik és - Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Felelds - Munkaltatok,
Felel6s: Polgarmester
- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
‘s ) Rovidtava célok: 2019. 12.31.
?Zae‘:&“(k) pontokba | 1o eptavii célok: 2020. 12. 31.
Hosszi tava célok: 2023, 06. 30.
Eredm'en}" esscgl Eredményességi mutatok, dokumentalasa:
mutatok és annak ey . R . S
A Rovid tavon: - esélyegyenldségi forumon résztvevok szama,
dokumentaltsaga, PR . e o
forrasa Kozép tavon: - adatgyiijtés, adatgyiijtés modszere,
ot Lo g Hosszil tdvon: - programok szima
(rovid, kozép és
t:f:ﬁ:ﬁvon)’ Fenntarthatosag: - folyamatos konzultacio,
fenntarthatésaga - kapcsolattartas munkaltatokkal, munkaiigyi hivatallal,
Kockazatok Kockazat: - passzivitas, érdektelenség, k6zony.
€s csokkentésitk
eszkozei Kockazat csokkentésének eszkdzei: - meggydzés,

Sziikséges eroforrasok

Human, Pénziigyi




Intézkedés cime:

Mozogj minden nap!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nem mozognak eleget a gyerekek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszi tavi

Rovidtava celok: - adatgyiijtés sportolasi szokasokrol,
- lehetdségek és adottsagok felmérése

Kozéptavu ceélok: - fejlesztési igények kialakitasa,
- fejlesztési forrasok / palydzat feltarasa,

|d0egy e Hossz( tévil célok: - minden napos testnevelés és szabadid6 sporttevékenységek
bontasban reo1s N
altalanossa valasa
Tevékenységek a} adatgyiijtés,
(a beavatkozas b) partnerkapcsolatok kialakitasa,
tartalma) pontokba c) palyazat figyelés,

szedve

d) minden napos testnevelés biztositdsa

Résztvevok: - Blaskovich Janos Altaldnos Iskola Tapidszele,
- Csicserke Ovoda Tapidszele,

Résztvevik és - KIK Nagykatai Tankeriilete,

Felelds - Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal
Felelos; Polgarmester

Partnerek - Tapioszelei Sport Egyesiilet,

- Karate Egyesiilet

Hataridé(k) pontokba
szedve

Révidtavii célok: 2018, 12, 31,
Koézéptavi célok: 2019. 12. 31.
Hosszi tavi célok: 2023, 06. 30.

Eredményességi Eredményességi mutatok, dokumentalas:

mutatdk és annak Révid tavon: - adatgyiijtés formdja, tipusa

dokumentaltsaga, Kdzép tdvon: - jovihagyott, tirsadalmi egyeztetésen atesett terv
forrdsa Hosszi tdvon: - sportolé gyermekek szama

(rovid, kozép és

hosszatavon), Fenntarthatésag: - kapcsolattartas oktatasi — nevelési intézményekkel, a
valamint fenntartéval, civil szervezetekkel,
fenntarthatdsaga - kapcsolattartas a gyermekekkel,

Kockazatok Kockazatok: - forras hianya

és csOkkentésitk

eszkzei Kockdzat cskkentésének eszkézei: - palydzat figyeld megbizasa

Sziikséges eroforrasok

Human, Pénziigyi




Intézkedés cime:

Noé az elhanyagolt gyermekek arinya

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

N6 az ,,elhanyagolt gyermekek™ aranya, magas a veszélyeztetett gyermekek aranya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszu tavi

Rovidtavi celok: - adatgyiijtés, elemzés
Kozéptava célok: - mikddési akaddlyok, nehézségek feltarasa,

- hatékonysagot n6veld mdodszerek kidolgozasa,
Hosszi tavi célok: - jelzorendszer hatékony miikddése

iddegységekre
bontasban
Tevék 2gek e .
evekenysege a) adatgyhjtés és elemzés,
(a beavatkozas <. . , . . x . -
b) jelzbrendszer hatékonysagat zavard tényezok feltarasa,
tartalma) pontokba S . T Y i . .
szedve c) jelzorendszer hatékonysagat javité személyi és targyi feltételek feltarasa,
Résztvevik:
- védondi szolgilat,
- hazi gyermekorvos,
Résztvevék és - Csalad- és G)fenne](_]olgtl Szolgalat, ==
. - Blaskovich Janos Altalanos Iskola Téapioszele,
Felelds . : L
- Csicserke Ovoda Tapidszele,
- Polgarorség Kézhasznii Egyesiilet Tapidszele
- Téapidszelei Polgarmesteri Hivatal
Felelds: Jegyzd
- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Jarasi Gyamhivatala,
Partnerek — Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Tapidszele
— Nagykatai Renddrkapitianysag / Tapidszelei Rend6rérs
A Raévidtavi célok: 2018, 12, 31
Hatarid6(k tokb
szi 3:; 6(k) pontokba | etave célok: 2019. 06, 30.
Hosszu tavi célok: 2023, 06. 30.
Eredm’eny esscel Eredményességi mutatok, dokumentdlasa:
mutaték és annak o P ,
S Révid tavon: - adatgyiijtés szama, tipusa,
dokumentéltsaga, e e L P T .
forrasa Kézép tavon: - n:lukodest zavard koriilmények tipusa, szama
O T Hosszii tavon: - idoben feltart veszélyeztetések szama,
(rovid, kbzép és
hosszita - .
v:ls:rznt;nivon), Fenntarthatdsag: - kapcsolattartas,
o - kolcstnds tajékoztatds,
fenntarthatosaga
. Kockazatok: - problémak felismerésének hianya,
LA - jelzbrendszer tagjainak passzivitisa, érdektelensé
és csokkentésiik J & P i clensege
eszkozei

Kockazatok cstkkentésének eszkizei: - jelzorendszer fontossaganak felismerése

Sziikséges erdforrasok

Human




Intézkedés cime: Gyermekek napkozbeni ellatasa a nyari sziinetben

LSl Nem megoldott nydron a gyermekek napkdzbeni ellatisa

{kiindulé értékekkel)

Célok -

Altalanos Révidtava célok: - adatgyiijtés
megfogalmazas és

révid-, kdzép- és Kozéptavi célok: - program szervezés
hosszil tavii

idoegységekre Hosszu tavi célok: - partnerkapcsolatok kialakitasa
bontasban

Tevékenységek a) adatgyiijtés,

(a beavatkozas b) program szervezése,

tartalma) pontokba c¢) forras biztositasa,

szedve d) egyiittmiikidés kialakitasa

Résztvevok: )
- Blaskovich Janos Altalanos Iskola Tapidszele,

LTt - Rémai Katolikus Egyhaz,

L - Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Felelos: Polgarmester
- KIK Nagykatai Tanlﬁerﬁlete,
Partnerek - R(?ma.Nefnzetlfiegl'O.n'konnanyzat Tapioszele,
- Varosi Kényvtar Tapidszele,
- Simonffy Kalman Miivel6dési Haz,
. Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.
iae‘j&d"(k) pontokba | . sotavii célok: 2019. 05.31.,
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi

Eredményességi mutatok, dokumentalasa:
Rovid tavon: - adatgyiijtés szama, tipusa
Kozép tavon: - szervezett programok szama, részt vevok szama,

mutatok €s annak
dokumentaltsaga,

forrasa R
e (et Hosszu tavon: - folytonossig biztosita

{rovid, kozép és yt g s
hossziitavon . .

. ), Fenntarthatdsag: - kapcsolattartas,
valamint .. .

A - programok szervezése és fenntartisa

fenntarthatosaga

. Kockazat: - forras hianya,
Kockazatok . hanya,
e - - érdeklodés hianya,
és cstkkentésiik , w o _ . .
eszkazei Kockazatok csokkentésének eszkodzei: - szinvonalas programok szervezése,

- kedvezd téritési dij

Sziikséges erdforrasok | Human, Pénziigyi




Intézkedés cime:

10-18 éves korosztily részére programok szervezése

Feitart probléma
(kiindulé értékekkel)

10-18 éves korosztaly szabadidejének eltSltésére nincs / nem elegendd program all
rendelkezésre a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hossz tavii

Rovidtavi célok: - Meglévo és ki nem hasznalt lehetoségek felmérése,
- 10-18 éves korosztaly szorakozasi igényeinek
megismerésére felmérés végzése

Kozéptava célok: - programok szervezés a lehetdségek felhasznalasaval,

idoegységekre
bontasban Hosszi tavi cél: - programok fenntartasa,
a) adatgyiijtes,
. , b) forras biztositasa,
Tevékenységek TP,
. c) egyiittmiikGdés kialakitasa,
{a beavatkozas . T . . TN .
. d) programok szervezése: helytdrténet ismeretét, a kdzelmult torténéseit feldolgozo
tartalma) pontokba ; I TR O e o , .
szedve programok szervezése, teleplilés hires sziilGttei emlékének apolasa / sirkert gondozasa,
hagyomanyok dpoldsa, 6nkéntes munka szervezése (idosek segitése, informatikai
oktatas idoseknek),
Résztvevok:
- Blaskovich Janos Altalanos Iskola Tapidszele,
Résztvevik és — Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Felel6s — Simonffy Kalman Mivelodési Haz
— Virosi Kényvtar Tapioszele
Felelds: Simonffy Kélman Miveldési Haz miivelddésszervezbie
- Tapiészele Véaros Onkormanyzata
Partnerek - KIK Nagykatai Tankeriilete,
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
‘e ra ) Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.
Hatrido(i) pontokb | K saeptivi célok: 2019. 05.31.
Hosszutavil célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatdk, dokumentilasa:
mutatdk és annak Rovid tavon: - adatgyiijtés szama, tipusa
dokumentaltsdga, Kozép tavon: - szervezett programok szama, részt vevok szama,
forrasa Hosszi tdvon: - folytonossig biztositisa
(révid, kozeép és
hossziitavon), Fenntarthat6sag: - egyiittmikodeés,
valamint - kapcsolattartas,
fenntarthatosdga - forrds biztositdsa
Kockazatok e forras .!“qny .
S . - érdeklodés hianya,
¢és cstkkentésiik " s s S .
eszkdzei Kockazatok csokkentésének eszkdzei: - szinvonalas programok szervezése,

- ingyenesség vagy kedvezd téritési dij

Sziikséges erdforrasok

Human, Pénziigyi




[ntézkedés cime:

Idésekrdl gondoskodais

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Hospice szolgaltatas, demencia kezelés nem megoldott a telepiilésen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszi tavi

Rovidtavii célok: - igényfelmérés,

Kdzéptavu célok: - forras feltarasa,
- tervezés, el6készités,

idoegységekre e e e s
bontasban Hosszu tava célok: - intézményi ellatds megvaldsitasa
Tevékenységek I
(a beavatkozas a) ar%atg'ry ujtes, .

b) palyazat figyelés,
tartalma) pontokba 3 partnerk tatok kidoleoza
szedve c) partnerkapcsolatok kidolgozasa,

Résztvevok:
Résztvevok és - Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Felelos - Tapioszelei Polgarmesteri Hivatal

Felelds: Polgirmester
Partnerek - Haz10rv'os'| szolgdltatok,

— szakhatosagok

Raovidtavi célok: 2020, 12. 31.
Hataridd(k) pontokba | a0 celok: 2022. 12. 31
szedve

Hosszi tava célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatok, dokumentalasa:

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Révid tdvon: - adatgyiijtés szama, tipusa,
Kozép tavon: - feltart palyazatok szama, eredményes palyazat szima
Hosszh tavon: - ellatottak szama,

hossziitavon), Fenntarthatosaga: - adatok frissitése,

valamint - tajékoztatas,

fenntarthatosaga - forrds megléte

Kockazatok Kockazat: - érdektelenség,

és cstkkentésiik

eszkozei Kockazat csékkentésének eszkozei: - ellatas ismertetése

Szitkséges erdforrasok

Human, Pénziigyi




10.

Intézkedés cime:

1dédsek informatikai képzése

Feltart probléma == - N T . A ,

(kiin dulljé értékekkel) Idosek informatikai jartassiga alacsony szinti a telepiilésen

Célok - tae o ar 1 i - o T
Altalénos Rovidtavi célok: - adatgyiijtés, elemzés informatikai jartassagrol, igényrol,

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszi tavi

Kézéptavii célok: - tanfolyam szervezése,
- dnkéntesek bevonasa,

lbdoegysegekre Hosszi tavi célok: - informatikai jartassag
ontasban

Tevékenységek a) adatgyiijtés,

(a beavatkozas b) palyazat figyelés,

tartalma) pontokba
szedve

c) tanfolyam szervezés,
d) dnkéntes munka szervezése,

Reésztvevok: )
- Blaskovich Janos Altalinos Iskola Tapidszele,
—~ Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal

e S —  Simonffy Kalméan Miivelddési Haz
Felelos gt . L sl
— Kozépiskolai tanulék — Snkéntes munka
Felelds: Polgarmester
- KIK Nagykétai Tankeriilete,
Partnerek - Borostyan Nyugdijas Klub Egyesiilet,

- Kozépiskolak

Hatdridé(k) pontokba
szedve

Révidtava célok: 2018. 12. 31.
Kozéptavua célok: 2019, 12, 31.
Hosszi tavia célok: 2023. 06 30.

Eredményességi mutatok, dokumentélasa:

Eredményességi s oo .

e1yessee Ravid tavon: - adatgyiijtés szama, tipusa,
mutatok és annak .t A .

S, Kozép tavon: - megvalosult tanfolyamok szama,
dokumentaltsaga, . 1 .
. - bevont 6nkéntesek szima,
forrasa . X i
I Hosszu tavon: - tanfolyamon résztvevok szama,

(rovid, kozép és . .

S . Fenntarthatosaga: - kapcsolattartas,
hosszitavon), . .

\ - forrasteremtés,
valamint L

s - 6nkéntes munka,
fenntarthatésaga .
- sZervezes,
Kockézat: - érdektelenség,

Kockézatok :‘czjfr?;tﬁig;i? :1anya, internet el6fizetés hianya,
és csokkentésiik ya,
eszkozei

Kockazatok csiikkentésének eszkodzei: - forras biztositasa eszkdz beszerzéshez,
internet elofizetéshez

Sziikséges erdforrasok

Human, Pénziigyi




11.

Intézkedés cime:

Iddsek hiatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatais teriiletén

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adatok hidanyaban nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd a munka vilagdban az
idosek hatranyos megkiilénboztetése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavi
idoegységekre
bontasban

Révidtavh célok: - adatgyiijtés
Kazéptavi célok: - esélyegyenldségi forum a probléma megoldaséra

Hosszi tava celok: - esélyegyenloségi forum folyamatos miikddtetése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés,
b) forum létrehozasa,
c) forum folyamatos mikodietése

Résztvevdk:

- Borostyan Nyugdijas Klub Egyesiilet,
Résztvevok és - munkaltatok,
Felelds - Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal

Felelés: Jegyzd

- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége

- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

e Révidtavi célok: 2019, 12, 31,

LardO) pontokba. | ¢ szgpuavia célok: 2020. 12. 31.

Hosszu tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok, dokumentalasa:
Rovid tavon: - adatgyiijtések szama,
Kozép tavon: - forumon résztvevok szama,
Hosszi tavon: - férum iiléseinek széma

hosszqtavon), Fenntarthatosag: - adatfrissités,

e - kapcsolattartas

fenntarthatésaga P

Kockazatok Kockazatok: - érdektelenség,

és csokkentésiik Kockazatok csékkentésének eszkdzei: - jo gyakorlat kialakitasa,
eszkozei - hatékony kommunikacié

Sziikséges erdforrasok

Human




12.

Intézkedés cime:

Iddsek nappali ellatasanak hianya

Feltart probléma " o (Lt Bl s LT e
(kiindulé értékekkel) Idések nappali ellatisat biztosito intézmény nem mikddik a telepiilésen
Célok -

Altalanos Rovidtava célok: - igényfelmérés,

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszi tavi
idoegysegekre
bontisban

Kozéptavi célok: - forras feltdrasa,

Hosszi tavir célok: - intézményi miikddés biztositasa

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) igények felmérése,
b) forrasok / palyazat felkutatasa,
c) megvaldsitds

Résztvevok és

Résztvevok:
- Borostyan Nyugdijas Klub,

Felelds - Tapiodszelei Polgarmesteri Hivatal,
Felelds: Polgdrmester

Partnerek S Rc'm?a Nemzetnsegl Opkorményzat Tapidszele,
- Haziorvosi szolgaltatok

o Rovidtavi célok: 2019, 06, 30.

Danrida(i) pontok®a | ¢ széptavis eélok: 2021 06. 30.
Hosszi tava célok: 2023. 06. 30.

Eredmeényességi

mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kbzép és

Eredményességi mutatok, dokumentalas:

Réovid tavon: - feltart igények szama,

Kozép tavon: - forras biztositasa

Hosszil tavon: - megvalasitott férdhelyek szama,
- ellatottak szdma

hosszn..ltavon), Fenntarthatosag: - adatfrissités,

valamint - forrds eléteremtése

fenntarthatosiga

Kockazatok Kockaztok: - érdektelenség,

és csOkkentésilk - forrés hidnya,

eszkbzei Kockaztok csokkentésének eszkoze: - forras megteremtése

Sziikséges eroforrasok

Humaén, Pénziigyi, Technikai




13.

Intézkedés cime:

Iddsek fizikai biztonsagérzetének hiinya

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Idosek fizikai biztonsagérzetének hidnya

Célok -

Altalinos
megfogalmazas és
rovid-, kdzep- és
hosszu tavil
idoegységekre
bontisban

Rovidtavi célok: - adatgyhjtés
Kozéptavil célok: - Polgardrség taimogatasa

Hosszi tavi célok: - kamera rendszer, térfigyelés fejlesztése

Tevékenységek

{a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés,
b) forras biztositasa / palyazat figyelés,
c) térfigyeld rendszer kialakitasa

Résztvevok:
- Borostyan Nyugdijas Klub Egyesiilet,
Résztvevik és Pl
Felelds - Bizalom Klub,
- Természetbarat Klub,
- Polgardrség Kozhaszni Egyesiilet Tapioszele
Felelos: Polgarmester
Partnerck - Roma Iflemzetxse:gl Or.lk'orm?nyzat,
- Nagykatai Rendorkapitanysag
L s . Rovidtavi célok: 2018. 12, 31,
iae‘::'ed“k) pontokba | .. entavis célok: 2023. 12. 31.
Hosszi tavi célok: 2023, 06, 30,
Eredményességi Et;ed-meflyessegl muta't.?k', dolfumen'talas:
T . Rovid tavon: - adatgyiijtés szama, tipusa,
mutatdk és annak P TP e
‘1 s Kozép tavon: - feltart palydzatok szama,
dokumentaltsaga, AL B .
forrésa - teljesitett jarOrszolgalatok idGtartama,
T Hosszu tavon: - kiépitett rendszer hossza,
(rovid, kozép és , e
e - telepitett kamerak szama,
. ’ Fenntarthatdsag: - adatfrissités,
valamint \
fenntarthatésaga L
- forras biztositasa
g I Kockazat : ;(z)rlmésrg:‘:gyi;le szlinése
C L S -jo fkﬁm egzet vgz'lltozzisa’
eszkozei Jog Y ’

Kockazatok csékkentésének eszkdzei: - palyazati forrds megszerzése,

Sziikséges ercforrasok

Human, Pénziigyi, Technikai




14,

Intézkedés cime:

A nok atipikus foglalkoztatiasanak népszeriisitése

Feltért probléma Magas a ndi munkanélkiillick szamanak csokkentése a munka és a Kkarrier
(kiinduld értékekkel) | Osszeegyeztetésével az atipikus foglalkoztatasi formaban elhelyezkedés hianyaban
o Révidtavi: célok: - igények felmérése a munkaltatok és munkavallalok krében

megfogalmazas és
révid-, kdzép- és
hosszl tava
idoegységekre
bontasban

Kozéptavi célok: - Igények kozvetitése,
- igények alapjan tajékoztatas szervezése

Hosszu tévu célok: - atipikus foglalkoztatast népszerisité programok kidolgozdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) igények felmérése mind a munkaltatok, mind a munkavallalok kdrében,
b) igények kozvetitése a munkaltatok és a munkavallalok kozott,
c) atipikus foglalkoztatis népszeriisitésére programok kidolgozisa

Résztvevok:
Résztvevok és - munkavallalok,
Felelos - munkaltatok,
Felelds: Jegyzd
- Pest Megyei Kormdnyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége
- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
- Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal
. e m Ravidtava célok: 2019, 02. 28.
gf:‘ld"(k) pontokba | s éptavi célok: 2019, 12, 31.
Hosszi tava célok: 2023. 06. 30.
Eredménvesséai Eredményességi mutatdk, dokumentalas:
lenyesseg Ravid tavon: - feltart munkaltatoi / munkavallaléi igények szama
mutatok és annak ., — - R
fx Kozép tavon: - megtartott tajékoztatd forumok szama
dokumentaltsaga, poa TR 1
forrdsa Hosszi tdvon: - atipikus foglalkoztatottak szama,

(r6vid, kbzép és
hossziatavon), valamint

Fenntarthatosag: - adatfrissités,
- kapcsolattartas,

fenntarthatdsaga . o o .
- népszeriisitd programok megléte
clé(sogskijalfs;?]lt(ésﬂk Kockazatok: - érintettek érdektelensége,
eszkozei Kockaztok cstkkentésének eszkdzei: - atipikus foglalkoztatas eldnyeirdl tajékoztatas

Szitkséges er6forrasok

Human




15.

Intézkedés cime:

Nok hatranyos megkiilonboztetése a munka vildagiaban

Feltart probléma Adatok hianyaban nem tudhatd, ugyanakkor feltételezhetd, hogy a munka vilagdban is
(kiindulé értékekkel) |jelen van a hatranyos megkiilonboztetés

Célok - . gs o e oo

Altalinos Rovidtavo célok: - adatgyiijtés

megfogalmazas és
rovid-, kdzep- és

Kdzéptavu célok: - forum léirehozasa,

S, - kutatss a témakorben,
hosszi tavia
1doegysegekre Hosszu tava célok: - forum folyamatos miikSdtetése
bontasban
Tevékenységek a) adatgyiijtés,

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) forum létrehozisa,
¢) kutatas a témakorben,
d) forum folyamatos miikodtetése

Résztvevok és

Résztvevok:
- aktiv kori nok,

Felelos - munkaltaték,
Felelds: Jegyzd
- Bizalom Klub,
- Sziilosegito Klub,
Partnerek - li'(e_st Megyej Kormanyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Jarasi Munkaligyi
irendeltsége
- Tere-fere Klub,
- Mozgaskorlatozottak klubja,
. n Rovidtavi célok: 2018. 03.31.
i‘;‘j‘: :"’(k) pontokba | entavit célok: 2019, 06, 30.
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Eredményességi mutatok, dokumentalds:

Rovid tavon: - adatgyiijtés szama, adatszolgaltatok szama,
K&zép tavon: - forumon részt vevik szama,

Hosszi tavon: - forumok szama

(rbwd.’ Ifozep es Fenntarthatosag: - adatok frissitése,
hosszitavon), .
. - kapcsolattartds,
valamint informatds
fenntarthatosiga !
Kockdzatok Kockazatok: - érdektelenség,
és cskkentésitk
eszkozei Kockazatok csokkentésének eszkize: - tdjékoztatas

Sziikséges erdforrasok

Human




16.

Intézkedés cime:

Csalidon beliili — ismert - erészakos cselekmények szima né

Feltart problé . o a . T . : ;
< AT prpo e Vélelmezhetden nd a csaladon beliil elkivetett erdszakos cselekmények szima
(kiindulo értékekkel)
Célok - Rovidtavi célok: - adatgyiijtés,
Altaldnos - jelzérendszer felkészitése a beavatkozasi pontokra és

megfogalmazas és
rovid-, kozep- és
hosszi tavii
idoegységekre
bontasban

lehetdségekre
Kozéptava célok: - informacids kampany szervezése

Hosszii tavii célok: - anonim jelzérendszer megszervezése és miikodtetése

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgytijtés,
b) informéacios kampany szervezése,
¢) anonim jelzérendszer megszervezése és milkddtetése

Résztvevok és
Felelds

Résztvevok:

- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,

- Csicserke Ovoda Tapioszele,

- Blaskovich Janos Altalanos Iskola Tapioszele,
Felelds: Jegyzd

Partnerek

- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jarasi Hivatala Jardsi Gyamhivatal,
— Tépidszelei Polgarmesteri Hivatal
— Nagykatai Renddrkapitanysag / Tapioszelei Rendorérs
— civil szervezetek

Hatéridé(k) pontokba
szedve

Rovidtava célok: 2019, 06, 30,
Kézéptava célok: 2019. 12.31.
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.

Eredményességi Eredmeényességi mutatok, dokumentalas:
mutatok és annak Rovid tavon: - adatszolgaltatdk szama, adatgyiijtések szama,
dokumentailtsiga, K&zép tavon: - informacios kampany idoétartama,
forrasa Hosszi tavon: - anonim jelzérendszer miikédésének idotartama
(rovid, kozép és
hossziitavon), Fenntarthatdsag: - adatfrissités,
valamint - folyamatos kampany szervezés,
fenntarthatosaga - tdjékoztatds,
Kockazatok: - félelem, kiszolgaltatottsag
Kockazatok - nyilvanossagtol félelem,
és csBkkentésiik
eszkozei Kockaztok cstkkentésének eszkizei: - meggyozés,

- felvilagositas a lehetoségekrdl,

Szilkséges erbforrasok

Human, Pénziigyi




17.

Intézkedés cime: A ndk atmeneti elhelyezése krizis helyzetben

L il LT Nincsenek krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok a telepiilé Ok részé
(kiinduld értékekkel) y génybe vehetd szolgaltatasok a telepiilésen a nok részére
Célok -

Altalanos Rovidtavi célok: - adatgyiijtés

megfogalmazas és

rovid-, kdzép- és Kozéptavi célok: - tdjékoztatas biztositasa,

hossza tavi

idoegységekre Hosszh tavii célok: - atmeneti elhelyezés biztositasa

bontasban

Tevékenységek

a) adatgyiijtés az igényekrol,
b) tajékoztatas modjanak kidolgozasa,
c) nyilvanossdg biztositisa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

Résztvevok:
Résztvevok és — Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Felelos — Tapioszelei Polgarmesteri Hivatal,

Felelds: Jegyzd

- Tapidszelei Polgdrmesteri Hivatal,
Partnerek — Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
— Nagykatai Rendorkapitanysag / Tapioszelei Rendérors

Rovidtava célok: 2018. 12.31.

?:e‘da:;d"(k) pontokba |y o éptavi célok: 2019. 06. 30,
Hosszi tavii célok: 2023. 06. 30.
. o Eredményességi mutatdk, dokumentdlas:
Eredményességi

Révid tavon: - igények megismerése
K&zép tavon: - tajékoztatas
Hosszu tavon: - atmeneti elhelyezés biztositasa

mutatok €s annak
dokumentalisiga,

forrasa
(rovnd', lszep ©s Fenntarthatosag: - adatfrissités,
hosszitiavon), vee .
. - tajékoztatas,
valamint .
- - kapcsolattartas,
fenntarthatosaga . .
- forras teremtés
Kockazatok Kockazatok: - nem jut el az informacio az érintetthez,
és csikkentésiik - bizalmatlansag,
eszkdzei Kockizatok cstkkentésének eszkdzei: - nyilvanossig, széleskdrii tajékoztatas

Sziikséges erdforrasok | Humén




18.

Intézkedés cime:

Bélesdde, csaladi napkozi hianya

Feltart probléma . T - -
(kiinduld értékekkel) Nincs bélesdde, csaladi napkézi
Célok - Rovidtavu célok: - igényfelmérés
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszi tavi

Kozéptavi célok: - igény esetén lehetséges szolgaltatok felkutatasa csaladi napkdzi
létesitéséhez,

idoegységekre Hosszi tav( célok: - igény esetén forras feltarasa bélcsode létesitéséhez,
bontasban - tervek készittetése, engedélveztetése, megvalositas
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) igényfelmérés a kisgyermekes sziildk kérében,
b) szolgaltatok felkutatisa csaladi napkdzi létesitéséhez,
¢) forras feltardsa

Résztvevok:
— védondi szolgalat

Résztvevok és — Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
Felelds — Csicserke Ovoda Tapidszele
— Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal

Felelds: Polgarmester

Partnerek - Blaskovich Janos Altalanos Iskola Tapidszele
‘e Ravidtavi célok: 2019. 12,31,

;2§:Ld°(k) pontokba. | . eptavii célok: 2020. 12, 31.

Hosszi tavu célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatdk, dokumentdlas:

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Révid tdvon: - nyilatkozok szama, igényfelmérések szama,
K&zep tavon: - csaladi napkdzi nyitasara vallalkozok szama,
Hosszi tavon: - létesitett bolcsddei férdhelyek szama

hosszutavon), Fenntarthatdsag: - adatfrissités,

valamint - tajékoztatas,

fenntarthatésapa - forras biztositdsa

Kockdzatok Kockazat: - igény nem { csekély létezése,

- o - forras hianya,

és csdkkentésitk g B T T e
I - csaladi napkozi létesitését nem villaljak,

eszkozei

Kockazatok cstkkentésének eszkzei: - forras biztositasa

Sziikséges erdforrasok

Human, Pénziigyi, Technikai




19.

Intézkedés cime:

Megvaltozott munkaképességiiek munkavégzése

Feltart probléma

A megviltozott munkaképességiiek részére alkalmas munkahelyek szima kevés a

(kiindul¢ értékekkel) | rendelkezésre allo adatok szerint
Célok - Rovidtavi célok: - adatgyiijtés a munkaltatok és munkavallalok kérében,
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszi tavi

Kozéptavi célok: - munkaltatok tajékoztatasa rehabilitacios hozzajarulasrol és az
igénybe vehetd kedvezményekrél

idoegységekre Hosszi tavil célok: - megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasara
bontasban koncepcié kidolgozisa
o e a) Adatgyiijtés munkaltatéi foglalkoztatasi lehetoségeirdl, munkavallalok

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

elvirisairdl, képzettségérol

b) Munkaltatok tajékoztatasa a hatdlyos jogszabalyi rendetkezésekrdl, igénybe
vehetd kedvezményekrol

c) Megviltozott munkaképességiiek foglalkoztatasdra koncepcid kidolgozasa

Résztvevok:

Résztvevik és - Munkaltatok,
Felel6s - fogyatékkal élok aktiv koruak,
Felelos: jegyzd
- Mozgaskorlatozottak Klubja,
Partnerek - Bizalom Klub,
- Sziilosegitd Klub,
‘i Rovidtavi célok: 2019, 06 30,
:‘z‘;‘:‘f'ed"(k) pontokba |1 entvi célok: 2019, 12. 31.
Hosszu tavi célok: 2020, 06. 30.
Eredm_en:_/essegl Eredményességi mutatok, dokumentaltsag:
mutatok és annak i r e o — O TI T e
o Ré&vid tévon: - adatszolgaltatd munkdltaték / munkavallalok szama
dokumentéltsaga, .o e L . . —
forrésa K&zép tavon: - tajékoztatason részt vevok szama
ot Lot Hosszi tavon: - foglalkoztatott megvaltoztatott munkaképességiiek szima
(rovid, kozép és
hosszqtavon), Fenntarthatosag: - adatfrissités,
e - folyamatos tajékoztatas
fenntarthatosiga Y ;
Kockazatok Kockdzat: - munkaltatdk érdektelensége,
és csOkkentésiik
eszkézei Kockaizat csékkentésének eszkizei: - tajékoztatok tartasa

Sziikséges erbforrasok

Humaén




20.

Intézkedés cime:

Akadalymentesités teljessé tétele

Feltart probléma

Kozszolgaltatasokhoz kapesoléodé akadalymentesités €s egyes web

helyek

(kiindulo értékekkel) |akadalymentesitése nem megoldott
i?:z;)ll:lnos Révidtavi célok: - akadalymentesités helyzetének felmérése

megfogalmazis és
rovid-, kozép- és
hosszu tavii

Kozéptava célok: - megvaldsitas iitemezése,
- web helyek akadalymentesitése

idéegysépekre o R . i
ByScg Hosszi tavi célok: - fizikai akadalymentesités megvaldsitasa

bontésban

Tevékenységek a) felmérése az akadalymentesités jelenlegi allapotardl,

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) iitemterv kialakitisa a megvalositdsra,

c) forrasok feltarasa,

d) web helyek akadalymentesitése,

e) fizikai akadalymentesités forraisok megléte esetén

Résztvevok és

Résztvevok:
- Csicserke Ovoda Tapioszele

Felelds - Tapidszelei Polgdrmesteri Hivatal,
Felelds: Polgdrmester
Partnerek - Mozgaskorlatozottak Klubja,
e yn Raévidtavia célok: 2019, 06. 30.
ii‘;;‘ed“k) pontokba | eptavii célok: 2020, 06, 30.
Hosszi tava célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi

mutatok €s annak
dokumentaltsdga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok, dokumentaltsag:

Révid tavon: - felméreések szama,

K&zep tavon: - web helyek akadalymentesitése
Hosszil tavon: - akadalymentesitett épiiletek szama

hosszqtavon), Fenntarthatosag: - adatfrissités,

e - forras megteremtése
fenntarthatdsaga ?

Kockazatok Kockazat: - forras hianya,

és csBkkentésiik

eszkozei Kockazatok csokkentésének eszkozei: - forras teremtés

Sziikséges eroforrasok

Human, Pénziigyi




21.

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élék hatrinyos megkiilonbéztetése a munka vilagaban

Feltart probléma

Adatok hidnyaban nem tudhat6, azonban feltételezheté a munka vildgaban a

(kiindulo értékekkel) | fogyatékkal élok héatranyos megkiilonboztetése
Célok -

Altalanos Rovidtava célok: - adatgyiijtés
megfogalmazas és

rovid-, kozép- és
hosszi tavi

Kozéptavii célok: - forum létrehozasa a lehetéségek kiaknazasara

idoegységekre Hosszi tavii célok: - forum miikadtetése,
bontasban
Tevékenységek - e P
. a) adatgyiijtés a megkiilonboztetésrol,

{a beavatkozis . d .

b) forum létrehozasa,
tartalma) pontokba . o1 p

c) forum miikddtetése
szedve

Résztvevok:
Résztvevok és e 1t

w - fogyatékkal él6 munkavallalok,

Felelos

Felelbs: Jegyzd
Partnerek Mozgaskorlatozottak Klubja

O Ravidtavi célok: 2019. 06. 30.

?zi?‘ld"(k) pontokba |y o entavi célok: 2019, 06 30,

Hosszi tavua célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatok, dokumentalas:
mutatok és annak Révid tavon: - adatgyiijtésben részt vevok szima
dokumentaltsaga, K&zép tavon: - forumon résztvevok szama
forrasa Hosszi tavon:- megtartott forumok szama
(révid, kbzép és
hossziitivon), Fenntarthatdsdyg: - adatfrissités,
valamint - kapcsolattartas,
fenntarthatosaga - egyiittmiikidés
Kockazatok Kockazatok: - érdektelenség,
és cskkentésiik
eszkozei Kockazatok csokkentésének eszkbzei: - pozitiv kampany

Sziikséges eréforrasok

Humaén




22.

Intézkedés cime:

A telepiilési rendezvények akaddlymentesitett helyen legyenek!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilési programok egy része nem vagy nem teljes koriien akadalymentesitett
helyszinen keriil megrendezésre

Célok -

Altalénos
megfogalmazais és
rovid-, kbzép- és
hosszi tavi

Roévidtavi célok: - telepiilési programok €s azok rendezési helyének felmérese,
- akadalymentes, telepiilési rendezvényre alkalmas helyszinek
felmérése,
- programok akadédlymentesitett helyszinen tartasa
lehetdségének vizsgalata

iddegységekre . , . . .
bontg'a.{ baﬁ Kozéptavi célok: - a felmérés eredményeként — lehetdség esetén — a telepiilési

programok akadalymentesitett helyszinen megtartdsa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) telepiilési rendezvények és azok helyszineinek felmérése
b) telepiilési rendezvények — lehetdség szerint - akadalymentesitett helyszinre
szervezése

Résztvevidk: )
- dnkormanyzati intézmények (Csicserke Ovoda Tapidszele, Simonffy Kalman

Résztvevik és Miivelddési Haz, Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal, Csaladsegito és Gyermekjoléti
Felelos Szolgalat, Varosi Konyvtar Tapioszele)
Felelds: Polgarmester
Partnerek Civil szervezetek
Hatarido(k) pontokba | Révidtava célok: 2019. 12, 31.
szedve Kozéptavi célok: 2019. 06. 30.
Eredményességi
mutatdk és annak Eredményességi mutaték, dokumentalisag:
dokumentaltsaga, Révid tavon: - felmérések szama,
forrasa Kozep tavon: - akadalymentesitett helyszinen megtartott programok szama
(révid, kdzép és
hosszitavon), Fenntarthatdsag: - adatfrissités,
valamint - szervezése atgondolasa,
fenntarthatosaga
Kockazatok rIflzckazatok: - rendezvény — jellege miatt — akadalymentesitett helyszinen nem tarthato
¢s cstkkentésiik &
eszkozei

Kockdzatok cstkkentésének eszkozei: - forrds hianydban az akadalymentesités késik

Sziikséges erbforrasok

Human, Technikai




3. Megvaldésitis

A megvaldésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikdo nem dnkormanyzati fenntartas( intézmények vezetbit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgéljak meg, és a
program elfogaddsat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banidsmddra és esélyegyenloségre vonatkozé azon kitelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjdban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érinté konkrét feladatokrdl intézményi
szintii akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalositisira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasédra, valamint & programba
torténo beépitésének parantaldsara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Forumot hoz
létre €s milkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP 1T-ben vallalt feladatok telepiilésiinktn
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenrzése érdekében
HEP Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrol a telepiilés képviselo-testliletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel Kkisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a Kitiizott célok megvalosulasit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges )
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti

feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elokészitése képviseld-

testiileti dontésre



- az es€lyegyenl6séggel Gsszefiiggd problémak megvitatdsa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tariasa, kommunikalasa

Az  esélyegyenloség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk
az adott teriileten kitliz6tt célok megvalositasa érdekében.

A munkacsoportok vezeti egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az
Esélyegyenléségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum mitkédése

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara,
vagy atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra feleldst jelolhet ki tagjai
koziil, illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvaldsulasat, végrehajtiasit a HEP Férum
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizilasira az egyes beavatkozasi
teriiletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvinossiag

A program elfogadasit megel6zoen, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé
tilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviselOit, az intézményeket és az egyittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilénbozd
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.
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Kitelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOoséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi szemeélyek/csoportok
felelosek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az Onkormanyzat részérdl a
Polgéarmester felel:
- Az & feladata és felelossége a HEP Férum létrejttének szervezése, miikddésének
sokoldali timogatasa, az nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szémara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Foérum vezet6jének feladata ¢s felelossége:

- a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instruélasa),

- aHEPIT végrehajtasanak nyomon kvetése,

- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat feleldsével kozosen

- a HEP Férum 6sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseléi és a telepiilési intézmények
vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitdinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténdé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézmeényeivel szerzddéses viszonyban allg,
szamukra szolgéltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve
kotelezoként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztds, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal
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kapcsolatban dllo szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitasaban aktiv szerepet
villaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és miikddtetése.)

Ervényesiilés, modositais

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétsl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték
legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil megtargyalja és
javaslatot tesz az dnkormanyzat képviselo-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — szilkség esetén
— felel6sségre vondasarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitiizétt célok megvalositasahoz.

4. Elfogad:is médja és datuma

Tapioszele varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik. Ezt kdvetéen Tapidszele Véaros Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 98/2018. (VIIL. 29.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
- 1. melléklet: Tablazatok
- 2. melléklet: Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Terve (HEP IT)
- 3. melléklet: HEP Férum jegyz6konyve

Tapioszele, 2018. szeptember 3.

rm

Kovacs Ferenc
polgarmester
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Zaradék

A Tipioszele Varos Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalositdsiban tevékenyen részt
kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
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Tablazatok

1. szaml tablazat - Lakdnépesség

szama az évvégén

1. melléklet

Fd Viltozas

2007 6256

2008 6207 99%

2009 6167 99%

2010 6153 100%

2011 0122 99%

2012 5992 98%

2013 6010 100%

2014 5911 98%

2015 5869 99%

2016 5826 99%

2. szamu tablazat - Allandé népesség
| (] %
ndk férfiak | dsszesen nék férfiak
ng 0 HEBREEY | HERHEEY
0-2 évesek
0-14 éves 484 505 989 49% 51%

15-17 éves 118 119 237 50% 50%
18-59 éves 1902 1687 3589 53% 47%
60-64 éves 204 236 440 46% 54%
65 év feletti 359 573 932 39% 61%

Forréds: TelR, KSH-TSTAR

3. szamu tablizat - Oregedési index

65 év feletti allandd lako- | 0-14 éves kord dllandé Oregedési index (%)
sok szama (f5) lakosok szama (f&)
2001 1438 #ZEROOSZTO!
2008 820 1192 68,8%
2009 820 1164 70,4%
2010 817 1119 73,0%
2011 825 1101 74,9%
2012 833 1075 77.5%
2013 846 1059 79,9%
2014 893 1028 86,9%
2015 910 1018 89,4%
2016 932 989 94,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfdldi vandorliasok

: | allando jellegl odavandorlas elvandorlas egyenleg
| 2008 186 201 -15
| 2009 162 145 17
| 2010 105 104 1
| 2011 123 150 -27
| 2012 115 127 -12
| 2013 100 103 3
| 2014 85 137 -52
| 2015 124 138 -14
| 2016 148 189 -41

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve szilletések szima haldlozdsok szama term:os;:?(sf;;apo-

2008 63 64 -1

2009 69 68 1

2010 68 81 -13
2011 55 82 -27
2012 58 68 -10
2013 62 72 -10
2014 51 68 -17
2015 62 69 -7

2016 53 76 -23

Forras: TelR, KSH-TSTAR

3.2.1. szamii tablazat - Nyilvantartott alliskeresdk szima és aranya, 15-64 évesek szama

15:64.6v kii.z Siti lakinépes: nyilvantartott allaskeresdk szama (f6)
J ség (fG)
- nd férfi | Bsszesen né férfi dsszesen
fo f6 fé fo % fé % fo %

2011 1993 2143 4136 224 11,2% 216 10,1% 440 10,6%
2012 | 2000 | 2182 4162 181 5,1% 211 9,8% 392 5,4%
2013 1971 | 2166 4137 166 8,4% 154 7.1% 320 7.7%
2014 19382 2190 4172 178 9,0% 152 6,9% 331 7.9%
2015 | 1966 | 2066 4032 147 7,5% 116 5,6% 263 6,5%
2016 | 1951 | 2033 3984 116 5,9% 104 51% 220 5,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hi-
vatal




| {927

szamu tablazat — Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

2011 | 2012 2013 2014 2015 2016
nyllvantartot.:‘t allaskeresdk szama 5| aao 184 320 331 263 220
dsszesen
20 éves és fiatalabb f6] 13 12 2 23 12 13
%| 3,0% | 4,9% 5,0% 6,9% 4,6% 5,9%
21-25 év 1¢] 51 53 41 41 31 21
% | 11,6% | 13,8% | 12,8% 12,4% 11,8% 9,5%
26-30 év 6 65 54 40 28 25 13
%! 14,8% | 14,1% | 12,5% 8,5% 9,5% 5,9%
. 4 58 40 35 37 30 19
31-35ev
% | 13,2% | 10,4% | 10,9% 11,2% 11,4% 8,6%
36-40 év o 69 50 48 48 39 35
% | 15,7% | 13,0% | 15,0% 14,5% 14,8% 15,5%
. fé 62 41 39 38 28 30
41-45 év
% | 14,1% | 10,7% | 12,2% 11,5% 10,6% 13,6%
f6| 54 48 30 39 27 22
46-50 év
% | 12,3% | 12,5% 9,4% 11,8% 10,3% 10,0%
. f8 53 49 43 42 25 25
51-55 év
%) 12,0% | 12,8% | 13,4% 12,7% 9,5% 11,4%
s fé 14 29 25 27 26 24
26-60 v %| 3.2% | 7,6% | 7,8% | 82% | 9.9% | 109%
61 év felett i ! s 3 S 20 N
%| 0,2% | 0,3% 0,9% 2,4% 7,6% 8,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hiva-

tal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és ardnya

nyilvintartott/regisztrilt
. munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
£ 15 5 D %
nd férfi |Gsszesen| né férfi | Gsszesen N& férfi dsszesen

2012 | 211 181 392 129 87 216 61,1% 48,1% 55,1%
2013 | 166 154 320 90 51 141 54,2% 33,1% 44,1%
2014 | 179 152 331 69 54 123 38,5% 35,5% 37,2%
2015 | 147 116 263 70 62 132 47,6% 53,4% 50,2%
2016 | 116 104 220 83 55 138 71,6% 52,9% 62,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi

Hivatal
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3.2.4, szam1i tablazat - Palyakezdé alldskeresék szima és a 18-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szdma Nyilvantartott palyakezdd alliskeres6k szama
év nd | férfi | Gsszesen nd Férfi dsszesen
6 f6 6 fo % fo % fé6 %
2012 | 400 | 453 853 24 6,0% 23 5,1% 47 5,5%
2013 | 402 | 450 852 18 4,5% 22 4,9% 40 4,7%
2014 | 390 | 464 854 20 51% 19 4,1% 39 4,6%
2015 | 399 | 468 867 13 3,3% 12 2,6% 25 2,9%
2016 | 406 | 462 868 10 2,5% 16 3,5% 26 3,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb la- Lo e\'res Ie'galflbb SHass dltalanos iskolai végzettséggel nem rendel-
Ty nos iskolat végzettek .
’ kossag szama Osszesen kezfk 15-x évesek szdma

év szama

o::le- né | férfi | 6sszesen | né | férfi | Osszesen nd férfi

6 fé f6 f6 fé fo fé % fé % 6 %

2001 | 4603 | 2391 { 2212 | 3996 | 1999 | 1997 | 607 | 13,2% | 392 | 16,4% | 215 | 9,7%
2011 | 4913 | 2365 | 2548 4533 2276 | 2257 | 380 | 7,7% | 89 | 3,8% | 291 | 11,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szamu tablizat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

nyilvantartott lls- A nyilvantartott dlliskeres6k megoszldsa iskTI:i ::I:glz'ettseg"lszermt
i keresGk szama Gssze- | g 3itala - - CALEL IS RS
ev 8 altalanos.nal glocso 8 dltalanos sabb iskolai végzett-
sen nyabb végzettség ség
F& f6 % fé % fé6 % |
2012 392 50 12,8% 152 38,8% 190 48,5%
2013 | 320 51 15,9% 127 39,7% 142 44,4% |
2014 331 65 19,6% 128 38,7% 138 41,7%
2015 263 40 15,2% 104 39,5% 119 | 452%
2016 220 45 20,5% 87 39,5% 88 | 40,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.8. szamu tablazat - FelnSttoktatdshan résztvevék szama kdzépfoka iskoldban

nkgtzt::iftzgs?al;n szaklsI.(oIaI felndtt- | szakkozépiskolai fel- | gimnaziumi felndtt-
&v | résztvevek Bssze- oktatasban részt- | néttoktatasban részt- | oktatasban résztve-
- vevGk vevik vok
f& fé % foé % fé %
2012 0 0 HHIV! 0 H#HiVI 68 #HIV]
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 61 100,0%
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 61 100,0%
2015 0 0 0,0% o 0,0% 55 100,0%
2016 0 o 0 0 0 54
2017 0 0 0 0 0 52

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Infor-
mécios Szolgélat (TAKISZ)

3.2.9. szami tablazat - Koézfoglalkoztatasban résztvevék
szama

Kozfoglalkoztatdshan LA TR NN
~ résztvevdk romdk
o Kozfoglalkoztatdshan | résztvevdk ardnya a ardnya az aktiv kord
résztvevbk szdma telepiilés aktiv kort
Jakossagahoz képest roma/cigany lakos-
saghoz képest
2012 169 4% 50 %
2013 165 4% 42%
2014 162 4% 45 %
2015 156 4% 48 %
2016 136 3% 50%

Forras: Onkormanyzat adatai

3.2.10. szamu tablazat ~ A foglalkozdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - véllalkozasok

regisztralt maksds
vz’::alko- Kiskeres- vendégls- allami szek- kivetatt befizetett | foglalkozta- foglalkozta-
év =23 |f L t6helyek UL IS iparlizési | iparfzési | tast progra- 1l progra,
szimaa iizletek lalkoztatot- mokban részt
szdma adé adé mok szdma
telepiilé- | szdma tak szdma vevik szdma
helyben
sen
2012 562 73 20 172 54797171 49960764 2 169
2013 068 76 22 168 134376740 | 127634263 2 165
2014 | 565 683 22 91 122634429 | 121108998 2 162
2015 550 68 21 93 241404624 | 142058217 4 156
2016 526 67 21 78 213460925 | 174855706 4 136

Forras: TEIR, T-Star, nkor-
manyzat adatai
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3.2.11. szamu tablazat ~ A foglalkoztatashoz valo hozziférés esélyének helyi potencidlja - kdzlekedés

autdbusz ja-
R ratpirok | dtlagos uta- | vonat jaratok LT lferékpér atlagos uta-
dtlagos utazasi uton valé
szdma zdslidd au- | Atlagos szama > zdsi id8 ke-
ideje autd- idé vo- | megkozelit-
munka-na- | tébusszal | munkanapokon rékparon
val nattal het8ség
pokon
Legkdzelebbi | 15 perc 5 30 perc 25 15perc | részben le- 45 perc
centrum hetséges
Megye-szék- 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc
hely
Fdvaros 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc

Forrés: helyi autobusz tirsasag, MAV, dnkormany-

zat adatai

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi elldtas

Felndttek és gyermekek | Csak felnSttek részére szerve- | . 2
e S, = = TP hazi gyermekorvosok altal
év | részére tervezett hazior- | zett haziorvosi szolgaltatasok 2 T -
A . 3 ellatott szolgalatok szama
vosi szolgdlatok szama szama
! 2008 f 0 3 1
| 2009 0 3 1
2010 0 3 1
2011 0 3 1
2012 0 3 1
2013 0 3 1
2014 0 3 1
2015 0 3 1
2016 0 3 1
2017 0 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2, szamu tablazat - Kdzgydgyelldtasi igazolvdnnyal rendelkezék szama

év kbzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezbk szdma
2011 152
2012 170
2013 103
2014 156
2015 185
2016 181

Forrds: TelR, KSH Tstar
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3.6.3. szam\i tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

v apolasi dijban részesitettek
szama
2011 27
2012 30
2013 35
2014 34
2015 34
2016 33
Forras: TelR, KSH Tstar
3.4.1. szimii tdblizat - Lakasallomany
egyéb la-
- szocidlis kdscélra
B s LILELES lakas-allo- hasznalt
év kés-dllo- llomany
mény (db) (db} many nem lakds-
{db} célii ingat-
lanok {db)
G| ehbs elég- ebba! elég-
elégtelen
telen lakha- telen lakha-
lakhatdsi
kG riilmé- tési tasi
nveket kbriimé- kériilmé-
bi:tosit 6 nyeket biz- nyeket biz-
lakasok tositd laka- tositd laka-
- sok szdma sok szidma
szdma
2012 2407 22 0 17 12 0
2013 2407 20 0 17 12 0
2014 2408 19 0 i7 12 0
2015 2410 16 0 17 12 0
2016 2414 16 0 17 12 0

Forras: TelR, KSH Tstar, n-
kormanyzati adatok

3.4.3. szamu tablizat - Timogatasban részesiilék

év lakdsfenntartdsi timogatdsban | adéssagesokkentési tdmoga-
részesitettek szima tasbhan részesiil8k szidma
2011 508 0
2012 466 0
2013 530 0
2014 516 0
2015 414 0
2016 421 0
2017 425 0]

Forrds: TelR, KSH Tstar
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4.1.1. szamu tablazat ~ Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

év védelembe vett 18 év alat- | veszélyeztetett kiskor(
tiak szama gyermekek szama

2011 33 164 |
2012 31 204

2013 27 70

2014 45 107

2015 40 83

2016 32 82

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Elfbal LIE Kiegészits gyer- | Ebbél tartd- A
. tésan be- . Rendkiviili gyer-
gyermekvédelmi mekvédelmi san beteg fo- n
" teg fogya- > ? mekvédelmi ked-
év | kedvezményben kedvezményben gyatékos . =
. tékos gyer- - vezményben része-
részesitettek részesitettek gyermekek u .
- mekek . . sitettek szama
szama = szama szama
szdma
2012 647 0 1 0 13
2013 699 0 1 0 17
2014 620 0 1 0 21
2015 629 0 1 0 12
2016 488 0 1 0 5
2017 384 0 0 o 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormany-
zati adatok

4.1.3. s2ama tablizat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama

Ingyenes | Ingyenes étke- | 50 szdzalékos mér- | Ingyenes Ovodaztatdsi
étkezéshen | zéshen résztve- | tékd kedvezmé- | tankdnyv- tamogatésban Nydri étkezte-
év | résztvevdk | vbk szdmais- | nyes étkezésre jo- | elldtdsban részesiilik téshen része-
szama kola 1-8. évfo- | gosultak szdma 1- | részesiilék Tt stilék szama
dvoda lyam 13. évfolyam szama
2013 136 291 18 497 64 232
2014 118 252 14 481 48 209
2015 206 241 23 527 37 207
2016 190 159 30 434 285
2017 193 138 10 454 0 307

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkor-
manyzati adatok




4.3.1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek s2ama

Egy véddndre juté gyermekek

év véddndi allashelyek szima
szama
2012 3 358
2013 3 353
2014 3 343
2015 3 339 !
2016 3 330
2017 3 329

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatgydijtés

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Betdltetlen felnétt | Haziorvos éltal el- | Gyermekorvos al- | Felndtt hazi orvos
év haziorvosi pra- litott személyek | tal elldtott gyere- | altal ellitott gye-
xis/ok szama szama kek szdma rekek szama

2012 0 39351 8060 0
2013 0 38 892 8056 0
2014 0 40 259 8100 0
2015 1 41 886 7525 ]
2016 1 41796 7603 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(j-

tés

4.3.2. szami tablazat — Gyermekorvosi ellitds jellemzdi

Betdltetlen felndtt

Haziorvos altal el-

Gyermekorvos al-

Felnétt hazi orvos

év haziorvosi pra- latott személyek | tal ellatott gyere- | altal elldtott gye-
xis/ok szama szama kek szima rekek szama
2012 0 39 351 8060 0
2013 0 38 892 8096 0
2014 0 40 259 8100 0
2015 1 41 886 7525 0
2016 1 41796 7603 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(j-

tés
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szdima 1
Hany telepilésrél jArnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 250
Ovodai csoportok szama 10
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 06.00 - 17.00

A nyari dvoda-bezéras id6tartama: )

Személyi feltételek F6| Hidnyzd létszdm
Ovodapedagdgusok szama 19 0
Ebbél diplomas évodapedagogusok szama 19 0
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozdnd 10 0
Kisegitd személyzet 5 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

4.4.2, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

2.

v Helyhidny miatt elutasitott | Ebbél hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f8) hatranyos helyzetii (f5)
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
3-6 éves kord | 6vodai gyer- dvodai fel- CIELELE dvodai gyégype-
dvodai férGhe- beirt gyer-
év | gyermekek | mekcsopor- adat-elltdsi dagdgiai csopor-
lyek szédma mekek
5z3ma tok szima helyek szima tok szdma
szdma
2012 279 10 250 1 235 0
2013 279 10 250 1 232 0
2014 258 10 250 1 209 0
2015 257 10 250 1 207 0
2016 244 10 250 1 194 0
2017 217 10 250 1 200 1]

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkor-
manyzati adatgyijtés
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4.4.4. szamq tablazat - Az dvodai ellatas igénybevétele

2012-2013, év 3éves | 4éves | S5éves | Géves | 7éves Osszesen
Afz mfezmenybe beiratott gyermekek 33 43 a1 83 0 200
létszama
I\flas ?elepulesrol bejard gyermekek 0 0 0 1 0 1
létszama
a beiratott gyermekek kéziil a haimo- 12 11 7 14 0 a4

zottan hatranyos helyzet(iek létszama

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

4.4.7. szam0 tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szima

Altaldnos | Altaldnos
iskola 1-4 | iskola 5-8
évfolyamon | évfolyamon | Jltaldocs Skad napkézis tanulék szama
t  sokszdma
tanév tanuldk tanulok
szdma szama
]
6 & 6 1] %

2011/2012 280 318 598 92 15,4%
2012/2013 259 288 547 113 20,7%
2013/2014 271 261 532 149 28,0%
2014/2015 238 260 4938 173 34,7%
2015/2016 231 241 472 167 35,4%
2016/2017 233 221 454 168 37,0%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.7. szamu tabldzat - Altalanos iskoldban tanulé szima
]

|

I

| Altaldnos | Altaldnas

| iskola 1-4 iskola 5-8

! évfolyamon | évfolyamon éltasf: ::;::‘:Ié- napkbzis tanulék szdma

tanév | tanulék tanulék
I szdma szama
f& & fé fé %

2011/2012 280 318 598 92 15,4%
2012/2013 259 288 547 113 20,7%
2013/2014 271 261 532 149 28,0%
2014/2015 238 260 498 173 34,7%
2015/2016 231 241 472 167 35,4%
2016/2017 233 221 454 168 37,0%

Forras: TelR, KSH Tstar



4.4.8. szam( tablazat - Altalanos iskoldk adatai

altalanos iskolai
&ltaldnos iskolai osztdlyok széma | 2/talanos iskolal osztélyok szamaa | e ool
ot gyogypedagogiai oktatdsban helyek széma
1-4 évfolya- | 5-8 évfolya- s 1-4 évfolya- | 5-8 évfolya- Bsszesen db
mon mon mon man
2011/2012 12 13 25 1 1 2 2
2012/2013 12 13 25 1 1 2 2
2013/2014 12 13 25 1 1 2 2
2014/2015 12 13 25 0 0 0 2
2015/2016 12 11 23 0 0 0 2
2016/2017 12 11 23 0 0 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12, szam0 tablazat - A 8, évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szima / ara-

tanév nya a nappali rendszerd oktatdsban
fé %

2010/2011 77

2011/2012 73 598
2012/2013 78 547
2013/2014 68 532
2014/2015 55 498
2015/2016 61 472
2016/2017 75 454

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.4.14. szam tablazat — Kompetenciamérési adatok

Orsza- oy 153 Orsza- Orsza-
:’még':s Iskola | = 2| Iskola | sza- | Iskola | sza- | Iskola os 4t | 1skola ey
d: "::éer::' atlaga éilag atlaga| pos |atlaga| gos |atlaga & lag atlaga E lag

2013 2014 | dtlag | 2015 | atlag | 2016 2017

eredménye

2013 2014 2015 2016 2017
6. évfolyam | 1313 1497| 1358| 1481 | 1276| 1488| 1381 1494 1371 1503
8. évfolyam | 1396 1555| 1557| 1557| 1450| 1567 | 1483 1568 | 1389 1571
6. évfolyam | 1291 1489 | 1358| 1491| 1331 1497| 1378 1486| 1375 1497
8. évfolyam | 1483 1620| 1827| 1617| 1473| 1618| 1514 1597 | 1456 1612
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5.3. szama tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

i védénak szama 0-3 év kﬁzﬁtfi gyerme- | dtlagos gyerme.kszém vé-
kek szama déndnként
2012 2 1074 537
2013 2 1059 530
2014 2 1029 515
2015 2 1017 509
2016 2 990 495
2017 2 987 454
Forras: TelR és helyi adatgyiij-
tés

5.6. szamu tablazat — A nék szerepe a helyi kizéletben

Sy KépviselGtestiilet tagja
Férfi NG

2010 6 3
2011 6 3
2012 6 3
2013 6 3
2014 6 3
2015 7 2
2016 7 2
2017 7 2

Forras: Helyi adat-

gydjtés

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerd ellatdsban részesiilSk szama nemek
szerint

nyugdijban, nyugdij- | nyugdijban, nyugdij-
év szerd ellatisban ré- | szerd ellstishan része- dsszes nyugdijas

szesiild férfiak szama siild ndék szama

2011 660 941 1601

2012 633 925 1558

2013 608 930 1538

2014 593 922 1515

2015 576 901 1477

2016 575 887 1462

Forras: TelR, KSH Tstar



6.2.3. szdmui tabldzat - Hitranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt

munkanélkiliek 55 év feletti regisztralt

Tartds munka-

nélkiiliek szama

55 év feletti tartds mun-
kanélkiiliek szama

- | munkanélkiiliek szama
s | 16 % 5 5 %
2011 440 15 3% 111 0%
2012 392 28 7% 126 0%
2013 320 28 9% 76 0%
2014 331 35 11% 51 0%
2015 263 46 17% 73 0%
2016 220 42 19% 75 0%

Forras: Helyi adatgydjtés,

TelR

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellitasban részesiils idéskoruak

szama
&y 64 év feletti lakossag szdma nappali ellatasban részesiild iddskoruak szama |
8 " 5 %
2008 820 0 0%
2009 820 0 0%
2010 817 0 0%
2011 825 o 0%
2012 833 0 0%
2013 846 ] 0%
2014 893 0 0%
2015 910 0 0%
2016 932 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamii tablazat - Id8skoriiak jaradékaban
részesilok szama

év

id&skordak jaradékaban részesildk
szama

2011

2012

2013

2014

2015

2016

njiuviu | b |w|w

Forras: TelR, KSH Tstar



6.3.3. szdmu tablazat - Kulturalis, kdzmiivel6dési szolgiltatisokhoz valé hozziférés

Szinhdz- | Mitzeumi KSzmavels: F
Moziel8adis | elgadss | Kislitss Konyvtir | désiintéz- E\Iallésgyakor- Sportrendez-
5 litogatdsa | Istoga- | megtekin- litoga- | ményren- | [is templom- | vényen rész-
4 CH B tisa | dezvényén | ban vétel
tdsa tése i
részvétel
altkalom alkalom | alkalom | alkalom alkalom alkalom alkalom
2011 0 1 5 2 5 0 0
2012 o 1 5 2 5 0 0
2013 0 1 5 2 5 0 0
2014 0] 1 5 2 5 0 0
2015 o 1 5 2 5 0 0
2016 0] 1 5 2 5 0 0
2017 0 1 5 2 5 0 0
Forrés: Helyi
adatgydjtés

6.3.4. szamu tablazat - 1dések informatikai jartassdga

Osszes megkér- | Szamitogépet hasznalni tu- Internetet hasznalni tudok
év dezett dék szama szama
fo fé % f6 %
2012 10 3 30,0% 3 30,0%
2013 10 3 30,0% 3 30,0%
2014 10 4 40,0% 4 40,0%
2015 10 4 40,0% 4 40,0%
2016 10 5 50,0% 5 50,0%
2017 10 5 50,0% 5 50,0%

Forras: Helyi adatgyfijtés

7.1.1 szamui tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatisaiban részesiilék

szama
A megvaltozott munkaképességl személyek elld- | egészségkarosodott személyek szociilis el-
év " p = g ! - s
tasaiban részesilfk szama latasaiban részesiilék szama
2012 301
2013 289
2014 283
2015 271 16
2016 250 21

Forras: TelR, KSH Tstar
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