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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenlé bandsmédrél és az esélyegyenléség elémozditdsardl sz6lé 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
es€lyegyenlOségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet €s a helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének részletes szabdlyairél sz6l6 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Tépidszele Varos Onkormdnyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormdanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait, valamint az onkorményzat fenntartdsdban 1évé
intézmények miikddtetését. Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés éllami és nem 4llami
intézményfenntartbira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgdlja.

A teleplilés bemutatdsa

Téapidszele varos Pest megye délkeleti ré€szén Ceglédtdl északra 18, Nagykatat6l délkeleti
irdnyban 15 km-re fekszik a Budapest — Ujszédsz - Szolnok vasitvonal mentén, a févarostdl 72,
Szolnoktdl 35 km-re, a 311-es féut 4thalad rajta. J6 foldrajzi elhelyezkedése miatt a munkaképes
lakossdg jelentds része naponta ingazik, féleg budapesti munkahelyeikre.

A véros névad6ja a Tapi6 folyd, amely megkozelithetéen K-Ny csapésirannyal keresztezi a
telepiilést. A varos DNy-i részén balré] omlik a Tapiéba a Hajta patak, amely j6részt az Os-Zagyva
elhagyott, széles medrében kanyarog.

Tépidszele kedvezdé foldrajzi adottsdgainak koszonhetden régdta lakott telepiilés. A
legkorébbi régészeti leletek az djkékorbdl (Kr. e. 5. évezred mésodik fele) szarmaznak, de teriiletén
jelentds szkita, kelta és szarmata anyagot is feltartak.

Tépidszele elsé okleveles emlitése 1219-bdl ismeretes, Scela néven taldlhaté a Varadi
Regestrumban.

Téapioszele neve a magyar nyelvtdrténeti, nyelvészeti kutatdsok egybehangzé eredményei
alapjan puszta személynévbdl, magyar névadéssal keletkezett. Az Arpdd-kori Zele, illetve Seel
névalakok a magyar ‘szél‘ (,,levegémozgds”) névszé szarmazékanak tekinthetdk.

A mdsodik vildghdbori utdn a telepiilés két kiilteriileti részébdl két 4j teleptilést alakitottak
ki: 1947-ben Tépidszele Halesz részébdl létrejott TapidszOlds, majd 1948-ban Ujfold részébdl




Ujszilvés kozség. Fz a teriiletszervezési eljards jelentds lakossdg- és teriiletcsokkenést okozott. A
teleptilés kozigazgatasi teriilete 1945-ben 15 559 kh volt.

BEv 1945 1990 2006 2018
Teriilet (kiil- és belteriilet egyiitt) 89,08 km? 36,99 km? 36,99 km? 36,99 km?
Lakossag szdm (f6) 12 420 5382 6272 6187

Forrds: KSH adatszolgéltatas,

A kiilteriileti ingatlanok tobb mint 70 %-a szadnt6, 13 %-a gyep (legeld), 5 % erdd,
fennmarado teriilet un. kivett miivelési dgba tartozik, elenyész6 a sz616 és gyiimolesos mivelési dgi
tertilet.

A telepiilésen az Alfoldre jellemzd ndvény- és dllatvildg taldlhaté. A szantéfoldi
novénytermesztésben legjelentésebb a buza, a kukorica, a cukorrépa és a napraforgd. Az erddk
Osszteriilete 94 hektdr. Tdpidszele a Tdpid-vidék gazdasdgi életében évtizedek Ota jelentds
gazdasdgi sullyal bir. A vdarostdl keletre, a Tdpid egyik régi medrében keriilt kialakitdsra a helyi
horgdszegyesiilet altal iizemeltetett horgdszt6. Ha a horgdsztéhoz vezetd tton Tapidégyorgye
irdnydba tovdbbhaladunk, akkor a Tapiobol kidgazé Illike-csatorndhoz érkeziink (a torténelmi
séuton), amelynek szelei oldaldn egy szép szikes legeld (Gyeprejard) talalhato.

A virostdl nyugatra, a Hajta-patak mellett teriil el a Tédpi6-mente egyik legértékesebb szikes
teriilete, a Kis-székes-legeld, melyet a Nagy Lajos koritrdl jobbra ledgazé folditon kodzelithetiink
meg. A telepiilés fel6li szélén fajgazdag 16szgyepekkel boritott szarmata kori halomsirok
emelkednek.

Szintén sz€p gyepeket lathatunk a Novényi Diverzitds Kézponthoz vezetd 1t két oldalén is.
Erdemes ellitogatni a megyehatar kozelében folydogalé Rekettyési-csatorna mellé, ahol
gyonyorilen tanulmanyozhatéak a jégkorszak végén még itt folyé Os-Zagyva 4ltal héatrahagyott
sekély kanyarulatok. E teriilet a Natura 2000 teriiletek koz€ tartozik.

A lakénépesség szama az elmult években csokkent.

Lakénépesség
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A belfdldi vandorldsi mutat6 alapjan a telepiilésiinkre az elvandorlés a jellemz6.

Belf6ldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A természetes szaporoddst mutaté adatok alapjdn a telepiilés lakossdga — lassd {itemben —
csokken, a népessége Oregszik.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az alland6 népesség életkori szerinti bontdsa az alabbi:

Szamokkal, tabldzatban ez a kdvetkez6képpen jelenik meg:

Allandé népesség

f6 %
nék férfiak | Osszesen nék férfiak
0-14 éves 484 505 989 49% | 51%
15-17 éves 118 119 237 50% | 50%
18-59 éves 1902 | 1687 3589 53% 47%
60-64 éves 204 236 440 46% 54%




65¢évfeletti | 359 | 573 932 39% 61%
Forras: TelR, KSH-
TSTAR

Ertékeink, kiildetésiink |

Alapvet6 elvards a vdros Onkorményzatdval szemben a diszkrimindcié-mentes mikodés:
sem a szervezeten beliil, sem pedig telepiilés lakossdga koziil senkit nem érhet hatrany azért, mert
rendelkezik valamilyen tulajdonsdggal. Ilyen tulajdonsdg lehet kiilondsen a nem, az életkor, az
etnikai hovatartozds, betegség vagy fogyatékossdg, a szocidlis helyzet. A diszkrimindcié tilalma
mellett az 6nkormanyzatnak mindennapi miikodése soran valamennyi rendelkezésre allé eszkozzel
és ujszerll megolddssal eld kell segitenie azt, hogy javuljon az érintett célcsoportok hozzaférése az
altala biztositott szolgaltatdsokhoz. Ezt jelenti az esélyegyenloség érvényesitése, igy ezeket az
eszkozoket €s megolddsokat kell részletesen kidolgozni az esélyegyenléségi programban.

Az esélyegyenldség szempontjainak "at kell hatnia" az onkormanyzat egész miikodését: a
telepiilés €letének irdnyitdsat, a hosszid tdvid tervezést €s a beruhazasi politikdjat. A mindennapi
szervezeti mukodésében, és a telepiilésfejlesztés sordn egyarant figyelembe kell vennie az
esélyegyenldségi szempontokat.

Az egyenld bandsméd kovetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy tartézkodjanak
minden olyan magatartdst6l, amely bizonyos tulajdonsdgaik alapjan egyes személyek vagy
személyek egyes csoportjaival szemben kozvetlen vagy kozvetett hitranyos megkiilonboztetést,
megtorlast, zaklatdst vagy jogellenes elkiilonitést eredményez. Alapvetéen tehdt az egyenld
bandsmod kovetelménye az egyik oldalon negativ kotelezettséget jelent: a kotelezettek nem
sérthetik meg masok egyenld emberi méltdsagat. Jogosulti oldalon ugyanakkor ez azt eredményezi,
hogy mindenkinek jogosultsigként kikényszerithet6 igénye van arra, hogy 6t egyenld méltGsagu
személyként kezeljék. Ennek megfeleléen az dllamnak az egyenl6 bindsmdéd kovetelménye
tekintetében a jogsérelmet elszenvedOk szdmdra elsdsorban a jogsérelmekkel szembeni fellépés
eszkozrendszerét kell biztositania.

Az Onkorményzat feladatdnak tartja, hogy ne csak passziv médon prébélja biztositani az
egyenld bandsmddot, a rendelkezésére all6 eréforrdsokhoz torténd hozzéaférést, hanem aktiv, a
kiilonboz6 esélyegyenléségi csoportok igényeinek figyelembevételével kidolgozott intézkedési terv
megvaldsitdsdval segitse eld, hogy valamennyi polgéra egyenlé bandsmddban részesiilhessen.

A fentiekben megfogalmazottak megvaldsitdsa érdekében kiildetésiink:

% A hdtrdnyos megkiilonboztetés megsziintetése, az esélyegyenléség biztositdsa, a hatranyos
helyzetli csoportok szdmdra az dsszetartd, szolidaris tarsadalom erésitése.

% Gazdasdgi teriileten a megélhetés minimalis forrdsdhoz vald jog biztositasa.

% A megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatdsokhoz, valamint a véros intézményeiben a
kiilonbozd kozszolgéltatdsokhoz valé hozzajutds biztositasa.

% Az esélyegyenléség megteremtése érdekében Ossze kell hangolni a foglalkoztatdsi, az
oktatési, az egészségligyi, a szocidlis igazgatasi €s teriiletfejlesztési célokat.

% Népesség megtartdsa.



Célok

A Helvyi Esélyegyenl6ségi Program dtfogd célja

Tépidszele telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadésaval

érvényesiteni kivanja:
e az egyenlo bandsmad €s az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

a kozszolgéltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkrimindciémentességet,
szegregicidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds €s a lakhatds
teriiletén a helyzetelemzés sordn feltdrt problémédk komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.

® © © ©

Az Onkorményzat az oktatési intézményt érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szervével (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évd célcsoportokba tartozdk
szdmdt és ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett cél a célcsoportba tartozékra
vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférésiik alakuldsit, valamint feltarni az
ezeken a teriileteken jelentkezé problémdkat. Tovdbbi cél meghatirozni az e csoportok
esélyegyenlOségét elosegitd feladatokat, €s azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvalGsitdsdnak l1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsaban. Tovabbi cél meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikacidt.

Cél annak az egylittm{ikodési rendszernek a feldllitdsa, amely a programalkotds és
végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tdmogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsoléddé tematikus
munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmddrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei,

a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012 (VL. 5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi III. torvény (tovdbbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elosegitésérdl é€s a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6ld 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szdéld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovédbbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenlgségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatdsa.

Tapidszele Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testillete 127/2008. (08. 28.) sz4mi

hatdrozatdval fogadta el a Telepiilési Esélyegyenl6ségi programot, melyet 2010-ben vizsgélt feliil.

T4pi6szele Véros Onkormanyzata 2013-2018. évekre sz6l6 Helyi EsélyegyenlSségi

Programot 108/2013. (VIL. 04.) szdmu hatdrozatdval fogadta el, 2015-ben vizsgélta feliil.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1

Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

A helyi esélyegyenldségi célcsoportokat €rintd helyi szabalyok, szabalyzatok:




a szocidlis ellatasokroél sz6lé onkormanyzati rendelet — a helyi rendelet a krizis
helyzetbe kertiiltek szocidlis biztonsdga érdekében elérhetd, valamint az Gjsziilottek,
tovabba az iddskortak — szépkoruak - korhoz kotott timogatasdnak helyi szabdlyait,
az éltaldnos- és kozépiskolai tanulményokat folytatd gyermekek beiskoldzdsdnak
tdmogatdsdra, szocialis alapszolgéltatasok biztositdsara vonatkozé helyi szabédlyozést
tartalmazza,

tanulmanyi 6sztondijrol szol6 helyi rendeletek — a helyi rendeletek a j6 tanulményi
eredményeket elérd kozépiskoldsok tdmogatdsdt tlizte célul, anyagi segitséggel
tdmogatva a tanulményaik koltségét,

maganszemélyek kommunalis ad6jarol szolo helyi rendelet — a magdnszemélyek
adoztatdsardl szol6 helyi rendeletben az Onkormdnyzat adémentességet biztosit a
sajat hasznalataban |évé addtargy vonatkozdsaban

a) a 65. életévét betoltott egyediil €16 addalanynak a 65. €letéve betdltésének €vét
kovetd ad6év januar 1-jétdl,

c) a koz0s haztartdsban €s lakcimen €16 hdzaspdrnak, amelynek mindkét tagja a 75.
életévét betoltotte, illetve az az élettarsi, bejegyzett élettdrsi kdzosségben él6
pdrnak, amelynek mindkét tagja a 75. életévét betoltotte €s legaldbb 10 éve ko-
z0s lakcimen, valamint k6z0s haztartdsban élnek, a kovetkez6 addév janudr 1-
jétol,

b) a sidlyos fogyatékossdgi tdmogatdsban részesiilé maginszemélynek, illetve an-
nak aki sdlyos fogyatékossédgi tdmogatdsban részesiilével €l k6zos haztartdsban,
a sulyos fogyatékossdg megéllapitdsat kovetd ad6év janudr 01-jétdl kezdddden,

lakasrendelet — az Onkorményzat rendelkezik szocidlis bérlakdsokkal, melyek
bérbeaddséra rendeletet alkotott; a helyi szabdlyozds rdgziti a szociélis bérlakdsok
kiutaldsdnak helyi szabdlyait,

kozmiivel6dési rendelet — a helyi rendeletében az Onkormdanyzat kozmiivelddési
feladatainak ellatdsat, a telepiilési koz0sségi szinterek — teleptilés valamennyi lakosa
szdmdra az azonos feltételek szerinti hozzaférés - haszndlatdnak rendjét szabélyozza,
gazdasagi program - a Magyarorszdg helyi onkorményzatair6él sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviselo-testiilet hosszi tédva fejlesztési
elképzeléseit gazdasdgi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek
elkészitéséért a helyi Onkorményzat felelds; a program készitése sordn az
es€lyegyenloség megvaldsitdsdnak hosszd tdvi elképzelései is szdmbavételre
keriilnek,

szolgaltatastervezési koncepcié — a szocidlis igazgatdsrél és a szocidlis ellatasrél
sz6016 1993. évi III. torvény 92. §-a szerint a legaldbb kétezer lakosd telepiilési
onkorményzat a telepiilésen €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztositandd
szolgaltatasi feladatok meghatdrozasa érdekében szolgaltatdstervezési koncepciét
készit, melynek eleme az esélyegyenldsé€g vizsgilata €s megval6sitasa,
telepiilésrendezési terv — az épitett kdrnyezet alakitasardl €s védelmérdl sz616 1997.
évi LXXVIII. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.)) 6. §-a alapjén a
teleplilési onkormdnyzat a telepiilésrendezési feladatdt a helyi épitési szabdlyzat,
valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével €s azok elfogaddsdval latja el,
melyek kialakitdsakor az esélyegyenldség szempontjait is figyelembe véve jar el,
telepiilésszerkezeti terv - az 1997. évi LXXVIIL to6rvény 10. §-a szerint a
telepiilésszerkezeti terv meghatdrozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének
lehetdségeit €s fejlesztési irdnyait, az egyes teriiletrészek felhaszndldsi mdédjat, a
telepiilés mikodéséhez sziikséges muszaki infrastruktira elemeinek a teleptilés
szerkezetét meghatdroz6 térbeli kialakitdsat és elrendezését, az orszdgos €s térségi
érdek, a szomszédos vagy a mas médon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak €s



rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet dllapotdnak javitdsa vagy
legaldbb szinten tartdsa mellett, az esélyegyenléség kovetelményeire figyelemmel,

o telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL torvény értelmében a
fejlesztés Osszehangolt megvaldsuldsat biztosité €s a telepiilésrendezést is
megalapozd, a teleplilds kozigazgatdsi terliletére Kkiterjedd Onkorményzati
telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalé, Onkormdnyzati hatdrozattal
elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovObeni kialakitdsat tartalmazza. A
fejlesztési koncepcié elsdsorban telepiiléspolitikai  dokumentum, amelynek
kidolgozdsdban a természeti-miivi adottsdgok mellett a tdrsadalmi, a gazdaségi, a
kérnyezeti szempontoknak €s az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd
szerepe. A koncepcid kidolgozdsa sordn az esélyegyenldség kovetelményeinek
érvényesiilnie kell.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A hézi segitségnyujtast a jardsunk teriiletén — megdllapodds alapjan - nagykétai székhelyt
intézmény latja el az érintett telepiilések vonatkozdsdban azonos feltételek szerint.
A jelzbérendszeres hédzi segitségnyijtdst dllami feladatként valsul meg.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevins adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol rendelkezésre 4ll6 adatok forrdsa:
a) www.teir.hu,
b) 6nkorményzat adatbézisa,
c) Onkormdnyzat adatgyljtése tars szerveknél, sajat intézményeknél, szolgéltatdkndl,
lakossdg korében, oktatdsi és nevelési intézményeknél,
d) Kozponti Statisztikai Hivatal honlapja,
e) Oktatasi hivatal honlapja.
Hidnyz6 adatok:
a) a n6k hétranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén,
b) a fogyatékkal €I6k hétranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatds teriiletén,
c) az id8sek hatrdnyos megkiilonboztetése a foglalkoztatds teriiletén,
d) a mélyszegénységben €16k, romék hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatds
teriiletén,
¢) nOket €rd erdszak, csaladon beliili er6szakra vonatkozé adatok,
f) rend6rok riasztdsa csaladi viszalyhoz,
g) elégtelen lakhatast biztosito lakdsok szama.
A lakossdg szélesebb korében — telepiilési szinten - sziikséges adatgytijtés:
a) lakédsallomdnyon beliil az elégtelen lakhatdri koriilményeket biztosité lakdsok szdmardl
adatok pontositésa,
b) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéld ingatlanok felmérése,
c) idések informatikai jartassdgérol,
d) iddsek kulturalis, kdzmiivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésérol, igényérdl,
e) fogyatékos személyek pénzbeli és természetbeli ellatasardl, kedvezményekrdl,
f) foglalkoztatéknal akadalymentesitésrol.



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen miikodd véllalkozdsok jellemzden csalddi vallalkozdsok és onfoglalkoztato
Ostermeldk, foglalkoztatast — jellemzden — nem, vagy esetlegesen idényjelleggel végeznek.

A legnagyobb telepiilési vallalkozds ipari tevékenységet végez. Munkavallal6i kozép- €s
felsofoku végzettségliek.

A telepiilésen miikodd tovabbi véllalkozdsok is jellemzdéen képzett munkavallalét igényld
tevékenységet végeznek.

A mélyszegénységben €l6 / roma lakossdg korében magas a képzetlenek (8 osztalyos
végzettséggel, vagy ennél alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezOk) ardnya - erre
vonatkozdan pontos adatokkal nem rendelkeziink. A képzetlen munkavéllalék nehezen tudnak
munkdba 4llni, e munkavallaléi réteg foglalkoztatdsdra kevés igény van a telepiilésen, igy a
munkanélkiiliség e népességen beliil magas.

Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb | 15-X éves legalabb alta- | , | : e s
R 5 ! LR altalanos iskolai végzettséggel nem rendel-
lakossag szama 6sz- | lanos iskolat végzettek % 2 ;
3 kez6k 15-x évesek szdma
a szesen szama
osszesen| no | férfi | 6sszesen | nd férfi Osszesen né férfi
6 6 o] f6 6 f6 6 % f6 % 6 %
2001} 4603 |2391 251 3996 1999 | 1997 | 607 |13,2%| 392 | 16,4% | 215 | 9,7%
254
2011} 4913 |2365 3 4533 2276 | 2257 | 880 87 7% |89 1 318% 1291 1174%
Forras: TelR, KSH, Népszam-
lalas

A mélyszegénységben €lok / romdk, mint képzetlen munkavéllalok, jellemzben
minimélbéren keriilnek foglalkoztatésra.

A mélyszegénységben €16 / roma csalddok gyakran egykeresos csaldadok: a tobb gyermeket
neveld csalddokban a ndk nem dolgoznak, gyermekneveléshez kapcsol6dé ellatasokat veszik
igénybe.

Az onkormdnyzathoz benyujtott szocidlis kérelmek €s kornyezettanulmany alapjan az aktiv
koru lakossag egy része munkajovedelemmel nem rendelkezik €s szocialis alapu tdmogatdsban sem
részesiil.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A munkanélkiiliek szdma 2012. 6ta folyamatosan csokken, a kedvez$ gazdasagi események
hatdsdra. A 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma magas, amely mutatja, hogy
munkalehetség a telepiilésen, illetve annak kornyezetében kellé szdmban nincs.




A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és ardnya

nyilvantartott/regisztralt mun-
kanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkuli
év f6 6 %
né férfi osszesen no | férfi | Gsszesen N6 L e
Gsszesen

2012 | 211 181 899 129 | 87 216 61,1% 48,1% 55,1%
2013 | 166 154 320 90 | 51 141 54,2% B8N 44,1%
2014 | 179 152 aigiil 69 | 54 123 38,5% 35,5% 372%
2015 | 147 116 263 70 | 62 a2 47,6% 53,4% 50,2%
2016 | 116 104 220 83 | 55 138 71,6% 529% 62,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A mélyszegénységben €16 / roma munkavallaléi réteg foglalkoztatdsit jelenleg az
onkorményzat és a Kozép-Duna Volgyi Viziigyi Igazgatdsag éltal szervezett kozfoglalkoztatés
biztositja. A kdzfoglalkoztatdsra, mas munkalehet8ség hidnyaban, jelentds lakossagi igény van.

Az Onkormdnyzat részt vesz a kozfoglalkoztatdsban. A kozfoglalkoztatds keretében
jellemzden az alacsony iskolai végzettségliek részére biztosit az Onkormdnyzat foglalkoztatast, a
koztisztasdgi, a kozteriilet fenntartdsi, a parlagfli mentesitési, az intézmény fenntartdsi feladatok
ellatasa keretében.

Az alacsony iskolai végzettséglieck szdmadra segitséget a felnéGttoktatdsban részvétel kindl.
Telepiilésiinkdn a gimnaziumi feln6ttoktatdsban részvételre 2008. 6ta van lehetdség.

A munkavéllalds szempontjabol kedvezd Tédpidszele fekvése, hiszen tobb nagyobb telepiilés
— vdros — van telepiilésiinkhoz elérhetd kozelségben. Jellemz6en magas az ingdzé munkavéllaldk
szdma.

A térség a 16 kozlekedési tengelyek holtterében helyezkedik el, megkozelithetdség és
atjarhatdsdg egyarant rossz.

A telepiilésen 4thalad6é vasitvonal igen rossz allapotban van. A vasidtvonal feldjitdsa
megkezdddott, telepiilésiinket még nem érte el. A feldjitas tényleges id6pontjardl informéciéval
nem rendelkeziink, a tervkészités hatdrideje 2020.

A térségen beliili kozleked€s a rossz mindségli belsd tthalézat miatt gyenge szinvonald. Az
elmult €vek fejlesztésének eredményeként a Tapidszele — Jaszberény és a Tépidszele — Abony
(Szolnok) Osszekotd ut felgjitdsa megtortént, jelentésen megkdnnyitve e  varosok
megkozelithetdségét.

Nagykata varos 15 km-re taldlhats, személygépkocsival ¢€s tomegkozlekedéssel
(vasttvonalon és aut6busszal) is megkozelithetd.

Cegléd vérosa 18 km-re van Téapidszelétol, személygépkocsival €s / vagy autGbusszal
kozelithetd meg.

Jaszberény 20 km tdvolsdgra fekszik telepiilésiinkt6l, személygépkocsival és / vagy
autObusszal — dtszalldssal — kozelitheté meg.

Abony 20 km-re taldlhatd, személygépkocsival kozelitheté meg.

Szolnok 32 km-re taldlhat6, személygépkocsival és / vagy vasitvonalon kozelithetd meg
teleptilésiink lakosai szamaéra.




Budapestt6l 72 km-re van telepiilésiinkt6]l. Megyeszékhelyiink személygépkocsival és / vagy
vasutvonalon kdzelithetd meg.

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés eselyenek helyn potenualja kozlekedes

elerhetosekg“ autébusz | | | Kk | '

. atlagos jaratparok ‘ atlagos . vonat:jaratok . atla’gos | pdruton ik,atlagos uta- f

ldej auto- szdma | utazasi |do ’atlagosszama ’utazaS| |do‘i ff’valo meg- ;y*zasn idé ke-

- munka- autobusszal munkanapokon , vonattal ‘kozehthe- ;:‘ rekparon
. | | napokon .. | iy ~
Legkozelebbi 15 perc 5 30 perc 25 15 perc részben 45 perc
centrum lehetseé-
ges

Megye- 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc
székhely
Févaros 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkor-
maényzat adatai

A telepiilésrendezési terv készitésekor az Onkorményzat szdmba vette azon teriileteket,
melyek villalkozdsi teriiletként hasznosithatéak. A telepiilésrél kivezet6, helyi 6 kozlekedési,
utvonalak mentén keriiltek kialakitdsra azon tertiletek, melyek vallalkozdsok részére helyt adhatnak.

A telepiilésen m(ikodod kiskereskedelmi iizletek €s vendéglatéhelyek szdma nem véltozott. A
kiskereskedelmi lizletek a lakossdgot teljes kortien ellatjdk, az druk széles valasztékét kindljdk, a
telepiilésen minden 4ru beszerezhetd, szolgéltatds igénybe vehetd.

A villalkozdsok szdma n6, melynek oka az onfoglalkoztatds mértékének ndvekedése, illetve
a telepiil€s elhelyezkedése, a telepiilés té€rségi szerepébdl adddik.

Az 6nkorményzat 4ltal foglalkoztatottak szdma 2012-ig folyamatosan nétt. A névekedés oka:
1ij, korszer(i int€zményi épiilet dtaddsdval noétt a foglalkoztatanddk irdnti igény. 2013-ben a véltozd
jogszabdlyi kornyezet és feladat elldtds (4ltalanos iskola miikodtetésének intézményfenntartd
kdzponthoz keriilése, ivoviz tlizemeltetés kozpontositdsa) miatt, majd 2016-t6l csalad- é&s
gyermekjoléti feladatok elldtdsdnak valtozdsa miatt a foglalkoztatottak szdma 172 férél 96 fore
csokkent, mely szdm allandésult.

Az 6nkormdnyzati intézményekben megval6suld foglalkoztatds esetén - jogszabaly eldirdsa
alapjan - els6dleges kdvetelmény a kivalasztdsi eljardsban a képesitési feltéteknek megfelelés. A
foglalkoztatottak kivalasztdsdnak eljardsat — palydztatds szabélyait — is jogszabély rogziti, melyet a
munkaltatéi jog jogosultjai kotelesek alkalmazni. A képesitési feltételeknek megfeleld
munkavallalok (igy a mélyszegénységben €lok €s romadk is) azonos feltételekkel pdlydzhatnak a
munkakdr betoltésére.

Palyaztatdsi eljaras nélkiil a kozfoglalkoztatdsban van lehet6ség a foglalkoztatdsra. A
képesitési feltételeknek meg nem feleld mélyszegénységben €16k és romédk telepiilési
dnkormdnyzati fenntartdsd intézményekben torténé foglalkoztatdsa a kozfoglalkoztatds keretében
valésul meg: az Onkormdnyzat €vek Ota jelent6s szdmid munkanélkiili szdmdra biztosit
munkalehetdséget a kdzfoglalkoztatds keretében.



Hatranyos megkiilonbodztetésrél a foglalkoztatds teriiletén nincs informécid, adatgyjtés
sziikséges.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Az 6nkormdényzat a hatdlyos jogszabalyok alapjdn biztositja a raszoruldk részére a szocidlis
ellatdsokat. Az ellatdsokban részesiilok szdma dllanddsult valamennyi szocidlis elldtds esetében.
Miutén a szocidlis elldtdsok jellemzben az egy fbre juté jovedelemhez kotott elldtdsok, igy az
ellatdsban részesiilok szdmdnak alakuldsa a csalddok jovedelmének valtozdsat mutatja.

Az Onkorményzat, mint ©nkéntes munkat biztosité szervezet, nyilvéantartisba vétele
megtortént. Az Onkormanyzat az 6nkéntes munka biztositds4val segiti azokat a munkanélkiilieket,
akik nem tudnak az elldtds feltételéiil szabott 30 nap munkaviszonyt igazolni, és a
kozfoglalkoztatdsban sem tudnak részt venni, egyéb okbdl.

Az 6nkormanyzat 2013-ban vezette be U] — természetbeni - ellatdsként a vetdmag tdmogatast
sajat forrdsa felhaszndldsdval. Az elsé évek kedvezd fogadtatdsa utdn az elldtds irdnti igény
minimédlisra csokkent. Az elmdlt években tobb alkalommal kezdeményeztiik a lakossdg részvételét,
csatlakozdst un. hdaztdji programhoz, hdzi kertek miivelését 0©sztonzé programokhoz. A
kezdeményezés rendre kudarcba fulladt, érdektelenség miatt.

A szolidaritds és a kozosségért érzett feleldss€g mind magdnemberekben, mind a gazdaségi
szervezetekben jelen van, mely jellemzden felajdnldsokban, dnkéntes munkdban nyilvanul meg.
Megvaldsuldséra j6 példa az ,,Jdések kardcsonya” rendezvény, melynek keretében az egyediil €16 70
év feletti nyugdijasok kardcsonyét az iskoldsok és vendég eldaddk fellépése, vallalkozdsok és az
onkormdnyzat kozos ajdndéka teszi iinnepivé. A kardcsonyi adakozds népszerlisége jelentds, mind
az id6skoruak, mind a gyermekkoru lakossag részére.

A ,spajz” (kozteriileten elhelyezett tdrol6ban €lelmiszer adomanyozéssal segitség nytjtés)
elnevezési helyi kezdeményezés kudarcba fulladt.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A lakédsok szdma folyamatosan nd, 2012-ben 2446 lakds volt a vérosban. A meglévo
lakdsallomany feldjitdsaval, bovitésével folyamatosan javul a lakasallomany komfortfokozata.

Osszes

bérlakas | | szocialis

- lakds- | | . e |
7éllom’ény | dllomany | lakasdllo- |
- k(db:)' (db) . m,apy:(db‘)' . . .
. ‘ _chbélelégtelen | | ebbol elegtelen lakhatasi korulmenye-”
_lakhatdsikoral- | ] ket biztosité lakasok szama
; menyeket blztosc- - ebbol elegtelen Iakhatasr korulmenye-?f
, | 6 !akasokszama | | ketbiztositd lakdsok szdma_
2012 2407 23 0 16 11 0
2013 2407 22 0 16 11 0
2014 2408 21 0 i6 11 0
2015 2410 18 0 16 11 0
2016 2414 17 0 16 11 0




Forras: TEIR

A 2001. évi népszdmldlds adatai szerint a lakdsok 31,5 %-a Osszkomfortos, 33,6 %-a
komfortos, 8,5 %-a félkomfortos, 18,5 %-a komfort nélkiili, sziikség és egyéb lakds 7,9 %-a. A
lakdsallomany komfort fokozata szerinti megoszldsardl frissebb adat jelenleg nem 4ll rendelkezésre.

Bérlakédsok fenntartdsa a telepiilésre nem jellemzd. Az Onkormanyzat tulajdonban 1évé
lakadsokon kiviil egyéb tulajdonban ~10 bérlakés van.

Az Onkorményzat tulajdondban 1évé szocidlis bérlakdsok a szocidlis helyzet (gyermekek
szdma, keres6k szdma csalddban, egészségligyi allapot) alapjan keriilnek elbirdldsra.

Egyéb lakascélra haszndlt nem lakdscéld ingatlan a telepiilésen nincs. Hajléktalan személy
nem €l a telepiilésen.

A lakhatds tdmogatdsdra az Onkorményzat biztosit lakdsfenntartdsi tdmogatdst a helyi
rendelete szerint, sajét forrds felhaszndlasaval.

A lakésallomény 48 szdzaléka 1945-1979 kozott €piilt. A lakdsok szdma folyamatosan né, a
komfortfokozat javul. Az djonnan €piilé lakdsok jellemzden kertes, egylakdsos csalddi hdzakban
taldlhat6ak, elenyészd a két vagy tobb lakasos lakdhdzak — sorhdz, tarsashéz - szdma.

Egyéni tdvbeszélo-fodllomdsok szdma a mobiltelefon szolgéltatas térnyerésével jelentésen
lecsdkkent. A nyilvénos tdvbeszEld dllomasok szama 1 db.

Az O6nkorményzat 2000-ben végzett eldszor jelentds kozvildgitds fejlesztést, az évek sordn
kisebb fejlesztések torténtek. Jelenleg 924 kozvildgitasi lampatest iizemel telepiilésiinkon.

A lakdsok elektromos-, kdzmiives ivoviz-, gdz-, szennyviz-, hirk6zmu-hdldzat kiépitettség a
telepiilés egész teriiletén megoldott, fogyasztok részére elérhetd.

Az elektromos hdlézatba bekapcsolt lakdsok ardnya 100 %. A koziizemi vizhélézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya 94 %, vezetékes gazt a haztartdsok 75 %-a hasznél — a szolgéltatdsok a
telepiilés egészén elérhetéek. A szennyviz kozmihdlozat kiépitése befejez8dott, a lakossdgi
rdcsatlakozés jelenleg még folyik.

Atelepiilés kozithdlozata 54,9 km hosszd, melyb6l 43,8 km kiépitett, 11,1 km kiépitetlen. A
kiépitetlen utak kb. 50 szdzalék-a kbzizalékkal boritott. Kiilteriileti kozit halézat hossza 20,7 km,
melynek 20 szazalék-a kiépitett. Gyalogutak €s jardak teljes hossza 63,7 km, melybél 17,4 km
kiépitett, 46,3 km kiépitetlen.

A Kkiilteriileti lakott helyek beépitettsége tanyasias jellegll, szdmuk egyre csokken. A
kiilteriileteken a lak4sok el vannak l4tva villannyal, a vezetékes viz és a csatorna nincs kiépitve.

3.5 'Telepek, szegregatumok helyzete
A telepiilésen telepek, szegregatumok nincsenek.

A teleplilésen szegregicidval veszélyeztetett teriiletek azonban vannak. Ezeken a teriileteken
jellemzOen alacsonyabb komfort fokozatd, régi épitésti lakéhdzak vannak, melyek vételi dra



alacsony ezért az alacsonyabb jovedelemmel rendelkezOk 4ltal — feldjitdsi szdndék és lehetbség
nélkiill — megvdsdrldsra keriilnek. Fzeken a teriileteken is teljes a kozmiielldtottsdg, a
szolgaltatasokhoz hozziférés azonos feltételekkel biztositott, mint a telepiilés egyéb részein. A
lakasok szamardl, komfort fokozatdrdl informdacidval nem rendelkeziink.

A szegregicidval veszélyeztetett teriileteken a lakossdg teriileti dtrendez6dése, a lakdsok
komfortfokozat javitdsat c€lzo feldjitdsa nem tapasztalhatd.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Onkormdnyzat az egészségiigyi alapelldtds keretében héziorvosi, hézi gyermekorvosi,
fogorvosi alapelldtdsrdl, alapellatdshoz kapcsoldédé kozponti hdziorvosi tigyeleti ellatasrol, védéndi
szolgélatrdl, iskola egészségiigyi ellatasrdl gondoskodik.

Az dnkorményzat tulajdondban 1€v6 épiiletben hdrom hdziorvos (haziorvosi korzet) és egy
gyermekorvos, valamint két fogaszati rendelés gondoskodik az alapelldtdsrol.

A héziorvosi és gyermekorvosi szolgaltaték — az Snkormdnyzattal egyeztetve — rendelési
idejiiket tgy alakitottdk ki, hogy biztositsdk a délel6tti — déluténi rendelést — igy igazodva a
lakossédgi igényekhez.

A héziorvosi €s fogszakorvosi rendeldket €s a rendelékhoz kapcsol6dd egyéb helyiségeket
az Onkormdnyzat 2006-ban, 2012-ben pedig a hdzi gyermekorvosi rendel6t és kapcsolédé
helyis€geket, valamint a véd6ndi szolgdlat helyiségeit — jelentés koltséggel, pélydzati forras
bevondsdval — alakitotta ki, illetve bovitette. A beruhdzds eredményeként a kor kovetelményeinek
megfeleld, akaddlymentesitett rendel6ben €s kiszolgald helyiségekben keriil sor a betegek elldtdsdra,

oo

védoéndi feladatok ellatdsara.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgéltatdst az Onkormanyzat biztositja, akaddlymentesitett
épiiletben.

A telepiilésen térségi feladatokat is elldt6 orvosi ligyelet, ment6dllomds, gydgyszertdr
milkodik, mely nagymértékben hozzdjarul a siirgésségi betegellatdshoz.

A prevencibs €s szlir6programokhoz a lakossdg az egészségiigyi szolgéltatok, védoénédi
szolgdlat €s helyi civil szervezet szervezésében jut hozza helyben.

A programok szervezésében segitséget jelent egyrészt az 6Snkormdnyzat altal havonta kiadott
helyi 0jsag, mely ingyenes kiadvdnyként jut el minden hdztartdsba — minden tdpidszelei lakoshoz
eljut az informdcid, mésrészt az ©Onkorményzat honlapja, melyen a kozérdekii informécidk
kozzétételre keriilnek.

A gyermekélelmezési konyhdt az dnkormdényzat szerz6déses jogviszonyban miikddteti. Az
dltaldnos iskolai tanul6k €s dvodésok elldtdsa sordn az egészséges tépldlkozds kiemelt szerepet kap.
A konyha miikddtetésében a helyi vallalkozdsok, dstermel6k 4ltal el8éllitott, megtermelt termékek
beszerzésére is kiemelt figyelmet fordit a konyha lizemeltetSje. A cél megvaldsitdsa érdekében helyi
Onkorményzati djsdgban kozzétett felhivassal mérjiik fel a helyi piac kindlta lehet6ségeket.

A hézi segitségnydjtdst az Onkormanyzat térsulds keretében biztositja. A jelz6rendszeres
hézi segitségnyujtast 2013-t6l az dllam kozvetleniil biztositja a rdszoruléknak.

A szocidlis étkeztetést az Onkormanyzat helyi rendeletében szabalyozottak szerint biztositja
a rdszoruléknak.



A telepiilési sportlétesitményeket (sportpalya, tornacsarnok, tornaterem) az onkorményzat
azonos feltételekkel minden érdeklédé szamadra biztositja.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

A telepiilésen €lénk civil élet folyik, az onkormdnyzat 19 civil szervezettel (alapitvany,
egyesiilet, klub) miikodik egylitt. A civil szervezetek tobbsége a telepiilés miivelddési hézdban
miikddik. A kozOsségi szintér biztositdsdn kiviil az Onkorményzat helyi tdmogatdsi rendszer
keretében biztosit pénzbeli tdmogatést a helyi egyesiileteknek, alapitvanyoknak.

A civil szervezetek a szabadidds tevékenység hasznos eltSltésére kinélt programok mellett
JjelentOs szerepet jatszanak a helyi érdekvédelemben is, mint példaul
- a Borostydn Nyugdijas Klub - nyugdijasok,
- a Mozgéskorldtozottak Klub — mozgdsszervi fogyatékosok,
- Bizalom Klub — daganatos betegek,
- Kincsesldda Alapitvany Tépidszele — a tartés beteg gyermekek sziilei esetében.

A telepiilésen miik6do civil szervezédések:
% Blaskovich Miizeum Barati Kore

% Bizalom Klub

% Borostyan Nyugdijas Klub

% Darts Sport Egyesiilet Tépi6szele
Egyititthat6 K6zosségformald Egyesiilet
Epitsiink iskolat Alapitvany

Hataron Tuli Magyarok Klubja
Hurrikan Sport Egyesiilet

Micimacké Alapitvany
Mozgaskorlatozott Klub

Polgérérség Tapidszele Kozhasznu Egyesiilet
Tépidszelei Kincsesldda Alapitvany
Tapidmenti Motoros Klub

Tapidszele €s Térsége Kozhaszni Mentésiigyi Alapitvany
Tapidszelei Mozgaskorlatozottak Klub
T4pidszelei Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
Tapidszelei Sportegyesiilet

Tapidszelei Természetbarat Klub
Természetbardt Klub

Tere-fere Barati Kor

Ujtusnadiak — Tépidszeleiek Barati Tarsasdga
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Alapitvanyok segitik az 4ltaldnos iskola és az 6voda miikodését:
% Iskolai alapitvany: Epitsiink iskoldt Alapitvany
% Ovodai alapitvany: Micimacké Alapitvany

A civil szervezetek aktivak, sokszinii tevékenységeikkel jarulnak hozzd telepiilésiink
€letchez. Az Onkormdnyzat pilydzati lehetdségek biztositasdval, rendszeres tdjékoztatdssal és

folyamatos parbeszéd fenntartaséval segiti munkédjukat.

A helyi nyilvdnossdgot t&bb orgdnum biztositja:



a) Minden tdpidszelei hdztartds szdmdra elérhet6 az Onkormdnyzat altal havonta ingyenesen
kiadott és hdzhoz szallitott, Onkorményzati Hirada.

b) A telepiilés honlapja naprakész tdjékoztatést ad a kozérdekii informdacidkrdl, hirekrél.

¢) A felgyorsult informécié dramlést biztositando kertil létrehozdsra a telepiilés facebook oldala
a kdzérdekli informécidk biztositdsa érdekében.

A szabadid6 eltoltésére kindl tovdbbi lehetdséget a telepiilési konyvtar. A folyamatosan bovitett
konyvallomany és foly6iratok mellett kulturdlis rendezvények — iré-olvasé taldlkozok, irodalmi
vetélkedok tartdsdval — szinesiti a konyvtar dolgoz6i a telepiilés kulturdlis életét.

A miivel6dési hdz nemcsak a civil szervezetek mikddésének helyszine. Valamennyi korosztaly
szdmdra kindl programokat kidllitdsok, kulturélis programok szervezésével.

A miivel6dési hdz szervezésében megtartott hagyoményos programok, rendezvények, illetve
az intézményekkel, civil szervezetekkel egyiittmiikddve lebonyolitott rendezvények:
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Kodzmeghallgatds, lakossdgi forumok,

iskolai, 6vodai rendezvények,

klubok farsangi rendezvényeli,

alapitvanyi, egyéb jotékonysagi estek,

miivészeti iskolai, zeneiskolai tanulék eléadésai,

marcius 15-1, augusztus 20-1, oktéber 23-i vérosi innepségek, majalis,

gyalogturdk: Téli S¢ ut tdra, Kincsem emlékttira, Aranyszarvas tdra, kerékpdros emléktira
Tépiodbicskére, Két-torony tdra, Csillagfény tdra, Szent Ivan éji S6 ut tira,
Mozgéskorlatozottak megyei talalkozdja,

Bizalom Klub szakmai napja,

¢ Tépioszelei Kincsesldda Alapitvany szakmai napja,

< Motoros taldlkozd,

% egyéb, igy képzomiivészeti kidllitdsok,

% Nyugdijas Béketalalkozo,

% Blaskovich napok,

% Gyermeknapi rendezvény,

% Maria napi bucsd / vdrosnap,
B
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testvér telepiilési rendezvények,
klubok kardcsonyi rendezvényei,
% IdOsek kardcsonya,
% szilveszteri bal.

A telepiilésen taldlhaté az orszdg egyetlen olyan kiria mutzeuma, a Blaskovich Miizeum,
amelynek berendezése sértetleniil vészelte at a mdsodik vildghdborit. A Mizeum a telepiilés
kulturdlis €letének aktiv résztvevdje: iddszaki kidllitdsok, rendezvények, tanérai foglalkozédsok
helyszine, Blaskovich napok rendezvénysorozat résztvevéje, konyvbemutatdk helyszine, stb.

A Blaskovich Miizeum Bardti Kore a Blaskovich Mizeum és a kidllitott gy(ijtemény allandé
kidllitdsdnak népszerlisitése, a Mizeumot alapité Blaskovich Jdnos és Blaskovich Gyorgy
emlékének megobrzése, a helytdrténet kutatdsa céljabol ténykedik évtizedek Gta. A jelentds tagsdggal
biré Bardti Kor szdmtalan helytorténeti kiadvany (konyv, képeslap, foglalkoztaté és informécids
fiizet) kiaddja.

A Blaskovich Muzeum és a Blaskovich Muzeum Bariti Kore egyiittmiikodésével évente tobb
kulturdlis rendezvény keriil megrendezésre: a Blaskovich napok rendezvény sorozat aktiv
résztvevdi, a mizeumok éjszakdja.



Az Onkormdnyzat tulajdondban lévé — lakossdgi €s civil Osszefogdssal létrehozott - tdjhaz
megtekintése sordn letlint idék paraszti életmédjaval és régi mesterségek eszkozeivel
ismerkedhetnek a latogatok.

A kornyékén jelzett turistadtvonalak vannak, melyek az abonyi és a nagykatai tirattvonalakhoz
kapcsolédnak. A Természetbarat Klub szervezésében mdrcius hénapban keriil megrendezésre a
Kincsem tira, mely az orszdgos tdranaptdrban is szerepel. A Természetbarat Klub tagjai
rendszeresen vesznek részt gyalogtirdkon, orszdgjar6 és kiilfoldi kirdnduldsokon, de évente tobb
szinhdzlatogatast, egyéb kulturdlis programot is szervez a Klub, tovdbbd a Blaskovich napok
rendezvénysorozatba is bekapcsolddik ismeretterjeszt programokkal, gyalogtirak szervezésével a
Klub.

A Novényi Diverzitds Kozpont parkjdban telepitett novénykiilonlegességek tenyésznek,
ldtogatknak osszedllitott kiallitisban mutatjdk be az intézmény nemzetkozileg is elismert
tevékenységét.

A sportpalyén labdartigdsra, kosarlabdazasra van lehetésége az aktiv pihenés kedvel8inek.

A telepiilési tornacsarnokban évek 6ta megrendezésre a téli terem labdarigé torna, mely
kozel hdrom hénap alatt nyujt tartalmas id6toltést a kistérség sportolni vdgyd fiataljai szamara.

A sportegyesiiletekben lehetéség nyilik versenyszerli sportoldsra: labdarigas, férfi és ndi
kézilabda, darts sportdgakban az aktiv sportolds lehet6sége biztositott a telepiilésiinkdn €léknek.

A kozbsségi egyiitt élésre etnikai konfliktusok nem jellemz6ek, igy kezelésiikre nem kellett
megoldésokat kialakitani.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkorményzattal

A 2001. évi népszamlélési adatok szerint a hazai kisebbséghez tartozék szdma 239 6. Ebbdl
német kisebbséghez tartozénak 11 {8, szlovdk kisebbséghez tartozénak 6 f6, 222 6 cigny
kisebbséghez / roma nemzetiséghez tartozénak vallotta magat.

Tépidszele vérosdban az ©nkormédnyzat és a Roma Nemzetiségi Onkorményzat becsiilt
adatai szerint a lakossdg megkozelitdleg 8 szdzaléka, hozzdvetdleg 550 f6, alkotja a telepiilés roma
szarmazdasu lakossdgat.

A tapidszelei romédk kétharmad része az un. romungré cigdnyok kozé tartozik, 6k
gyakorlatilag magyar anyanyelviiek, és nagyobb mértékben asszimildlédtak a tobbségi
tdrsadalomhoz. A telepiilésen hozz4vetdleg 180 f8s, hagyomany6rzé oléh cigdny kozosség él.

A hagyoményos cigdny kozOsségekben a nemi szerepek is hagyomanyos mintdkat kdvetnek.
Aroma lakossdg nem telepszerii kortilmények kozott él a telepiilésen.
A romdk altal lakott lakohdzak a kozszolgaltatdsok elérhetésége, a kozmiivesitettség és a

portalanitott utak ardnydt tekintve nem rendelkeznek eltérd mutatSkkal a tobbi lakdshoz,
teleptilésrészhez képest.

A Tépiészelén €16 romdk érdekeit a helyi roma nemzetiségi dnkormdnyzat képviseli. Egyéb,
elsdsorban a romakkal kapcsolatosan miikddé civil szervezet nem mikodik a telepiilésen.

A roma nemzetiség telepiilésen élése viszdlyoktdl, etnikai Osszetizésektél teljes mértékben
mentes.



A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat hagyomdnyosan j6 viszonyt 4pol a telepiilési
onkormanyzattal.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorén telepiilésiinkon

beazonositott problémak 1. fejlesztési lehetdségek

Iskoléazatlansag 1. Adatgytjtés €s elemzés

2. Munkaer¢ sziikséglet felmérése

3. FelnOttoktatds / atképzés szervezése, segitése
a sziikségletek figyelembe vételével

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magét | 1. Adatgy{ijtés az ellatatlan munkanélkiiliekrol,
a Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnal 2. T4jékoztatds, informacidk elérhet6vé tétele
az adhat6 tdmogatdsokrdl, és azok feltételeird],
3. a nem regisztraltak Munkatigyi Hivatalba
bejutdsdnak segitése

Magas a 180 napnél régebben regisztréltak 1. Kozfoglalkoztatds biztositdsa

ardnya 2. Egyéb  munkalehet6ségek  feltdrasa,
foglalkoztatds eldsegitése

Adatok hidnydban nem tudhatd, ugyanakkor 1. Esélyegyenl6ségi forum létrehozésa és

feltételezhetd, hogy jelen van a hatranyos mukddtetése,

megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén 2. Onkorményzati kutatds a diszkriminacié
témakorében

3. Munkavéllalast megkonnyitd, segitd
programok szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi

A telepiilésen €16 gyermekek, 6voddsok és az dltaldnos iskolai tanuldk, szdma csdkkend
tendencidt mutat. A telepiilésen egy 4ltaldnos iskola és évoda miikodik. Kozépiskola nincs a
telepiilésiinkon.




A telepiilésen miikddd altaldnos iskoldt az onkormaényzat, illetve az dllam mikodteti. Az
intézményben 8 évfolyamon, 2 telephelyen, évfolyamonként jellemzben 3 osztdlyban tanulnak a

gyermekek. A didkok szdmdra a napkozi otthonos ellatas biztositott.

Ovodai nevelés adatai

6vodaba beirt
o et vt pnmel | v | ot i | ok i
9 ) csoportok szama | helyek szama : y Pl g.y gyp
szama szama dagogiai csopor-
tok szama

2012 279 10 250 1 235 0
2013 279 10 250 1 232 0
2014 258 10 250 1 209 0
2015 257 10 250 1 207 0
2016 244 10 250 1 194 0
2017 217 10 250 1 200
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(ijtés

Altalanos iskolaban tanuld szama

Altaldnos
Altaldnosiskolal- | iskola5-8 | . ..
;i : altalanos isko- it 5 .
4 4 évfolyamon évfolyamon i : napkazis tanulék szama
tanév 2 ; ldsok szama
tanuldk szama tanulok sza-
ma
fo f6 6 {6 %

2011/2012 280 318 598 92 15,4%

2012/2013 259 288 547 113 20,7%

2013/2014 271 261 539 149 28,0%

2014/2015 238 260 498 173 34,7%

2015/2016 231 241 472 167 35,4%

2016/2017 233 221 454 168 37,0%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett kiskord gyermekek szdma az elmult években folyamatosan és jelent6sen
nétt, majd csokkenés mutatkozik. Az adatok ilyetén alakuldsdnak oka a mddosulé
szabdlyozasban kereshetd.



. | vedelembe veu 13 év. alattiak - veszelyeztetett klskoru gyer- f

szama . mekek szdma
2011 33 164
2012 31 204
2013 27 70
2014 45 107
2015 40 83
2016 32 82

Forrds: TelR, KSH Tstar

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma magas a telepiilésen.

, o Ebbc’il“tartés'an‘, ‘
- Rendszeres *bete”g fogyatékos | ~
. gyermekvedelml “ gyermekekszama’ ' Ebbol tartosan

kedvezmenyben Klegesuto gyer- beteg fogyatekos .

o reszesntettek mekvédelmi ked- | gyermekek szama .
szama . }~ ;Ve_zm,enyben r_e-_ . .. ,

. | szesitetiek szama
2012 647 0 1 0
2013 699 0 1 0
2014 620 0 1 0
2015 629 0 1 0
2016 488 0 1 0
2017 384 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szdma, az ingyenes

vagy 50 % mértékli kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k, a héatrdnyos és halmozottan
hétrdnyos helyzetli tanuldk szdma magas.

Kedvezmenyes ovodal - :skolal juttatasokban reszesulok szama

 Ingyenes | flngveneS*

50 szazalekos ;

| étkezéshen | étkezésben mértékiiked- | Ingyenes tan- k ,L:)vod:aztla “taS' k Nyarl etkezte—
| vezmenyes etke- ~ tdmogatasban
résztvevok | részivevok | konyv-ellatasban o ’Cesben resze-
. 0 | gésre jogosultak ' | részesilék
szama | szamaiskola | ; reszesulok szama o b sulok szama
e szamalla . szama - -
_Gvoda (18 evfolyam - , - ‘ ~
0 evfolyam ~
2013 136 291 18 497 64 232
2014 118 252 14 481 48 209
2015 206 241 23 527 37 207
2016 190 159 30 434 0 285




| 2017] 193 138 10 454 0 307

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkor-
mdnyzati adatok

Az 6vodaztatssi tdmogatds 2015. augusztus 31-vel kivezetésre keriilt a szocidlis ellatdsok
korébdl, ezzel egyidejlleg 2015. szeptember 1-t61 modosult az ingyenesen Gvodai étkezésre
jogosultsdg szabdlyozdsa — Iényegesen magasabb jovedelmi feltételek mellett a Gvodasok ~ 95 %-a
étkezik ingyenesen. 2016. tavaszi sziinettel bevezetett rendelkezések alapjdn ingyenes sziinidei
étkezésre jogosultak kdre médosult.

Az Onkormidnyzat a hdtrdnyok kompenzaldsa érdekében az aldbbi tdmogatdst biztositja a
gyermeket neveld csalddok részére a jogszabdly alapjan kotelez ellatdsokon kiviil — 6nként véllalt
feladatként:

o az 4ltalanos iskolai tanuldk részére tanszer timogatést,

o akozépiskolai tanul6k részére beiskolazasi tdmogatast,

o a kozépiskolai tanulék részére tanulményi Osztondij-palydzat kifrdsdval a
képesség alapi tdmogatast,

o roma kozépiskolai tanuldk részére tanulményi 6sztondij-palyazat kiiraséval a
képesség alapi tdimogatast,

o a fels6fokd tanulmdnyokat folytaték részére Osztond{j tamogatdst (Bursa
Hungarica) biztosit.

A telepiilésen €16 4ltalanos iskolds és kozépiskolds kord gyermekek tanintézményen kiviili,
érdeklodési koriiknek és €letkoruknak megfeleld szabadidds tevékenységre lehetdségek:

- a Simonffy Kélmén miivelddési hdz gyermeknapi €s egyéb rendezvények,

- Csaldd- és gyermekjoléti szolgalat altal rendezett nyari tébor,

- varosnapi rajzpalyézat,

- Blaskovich Mizeum és Blaskovich Muzeum Barati Kore 4ltal szervezett muizeumi

rendezvények, mizeumi tdborok,

- Természetbardt Klub 4ltal szervezett gyalogtiirdk,

- Vérosi Konyvtdr 4ltal szervezett {ré-olvasé taldlkozdk, rendezvények,

- Katolikus €s Reformatus Egyhdz 4ltal szervezett nyari tdborok,

- Tapioszelei Sport Egyesiilet keretében sportolas, sport tdbor szervezése.

A korosztdly szdmdra szervezett rendezvények, els6sorban a szorgalmi idészakon kiviil,
kevésnek bizonyulnak. A telepiilésen e korosztly szabadidejének elt6ltésére alkalmas, a fentiekben
ismertetett programokon kiviil més lehetdség nincs.

A korosztdly szdmdéra tovdbbi programok szervezését indokolt vizsgdlni és programokat
kidolgozni.

Tovabbi feladat a fiatalok Onszervez6dd kozosségei létrehozédsdban kozremiikddni,
tamogatni.

Kozépiskolasok szamara kotelez6vé tett dnkéntes munka telepiiléstinkon teljesitésére — helyi
kozépiskolas fiatalok kezdeményezésére — Snkorményzatunk lehetdséget biztosit. A kezdeményezés
révén a fiatalok szdmdra tobb olyan lehetdség biztositott, mely sordn ,szakmai gyakorlatot”,
tapasztalatot szerezhetnek kozmivelddési, szocidlis teriileten. Az Onkéntes munkavégzés



konyvtarban, miivel6dési hdzban gyermek, egyéb programok keretében, tdboroztatdsok sordn
teljesithet6 elsésorban.

Onkormdnyzatunk évek 6ta részt vesz nyari didkmunka biztositdsaban is. A program
keretében didkok az 6nkormdanyzati feladatellatds kiilonbozd teriiletein végeznek munkdlatokat.

Az iskolai testnevelés a tornacsarnokban, alsé tagozatos osztalyoknak tornateremben €s
iskolai sportpélydn, valamint a telepiilési sportpdlydn biztositott. A mindennapos testnevelés
bevezetésével, annak zokkené mentes biztositdsa érdekében (valamint a telepiilési sportoldsi
lehetéségek bovitése €érdekében) az 4ltaldnos iskola mellett miifiives palyat Iétesitett az
Onkormanyzat palyazati forrds felhaszndldsaval.

Zenei alapképzésre a nagykatai zeneiskola kihelyezett tagozata keretében van lehetdség.

Altaldnos iskoldban a Tetz Alapfoki Miivészetoktatdsi Intézmény tagozata is mikodik, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils tanuldk részére ingyenesen.

Az 6voda 250 férbhellycl, tevékenység kozpontd nevelési program alapjan mikodik,
alapvetd feladat a gyermek kozéppontba helyezése €s az 6voda nevelési funkcijanak kiteljesedése.

. _6VQdai”~feladét‘-‘? .
| eli3tasi helYek,;  6vodai gyé‘gy-
| ovodaiférs- | séma | pedagogiai

| 36éveskord | ,
: _ 6vodai gyermek-

o gemekek | ool e R | o | BRSRgE
- ‘gysiéma"’ | csoportok szdma | helyek szama Ovodaba beirt | csoportok
szama ‘

2012 279 10 250 1 235
2013 279 10 250 1 232
2014 258 10 250 1 209
2015 257 10 250 1 207
2016 244 10 250 1 194
2017 217 10 250 1 200

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatgy(jtés

Az 6vodas kori gyermekek és az Gvoddba beirt gyermekek szdma jelentdsen csokkent az
elmdlt években a kedvezdtlen népmozgalmi események hatdsdra. Férdhely hidnya miatt gyermek
intézményi elhelyezését elutasitani nem kellett az elmilt években.

A sziil6k igényei alapjdn a gyermekek az oktatdsi — nevelési intézményekben (reformdtus és
rémai katolikus) hitoktatdsban is részt vehettek kordbban, illetve a jogszabalyok véltozdsa alapjan
Jelenleg a sziilok a gyermekek az erkélestan vagy hitoktatdsa koziil valaszthatnak.

A fiatalok képzéshez, tovabbképzéshez szempontjdbdl kedvezd, hogy
a) Nagykatan (15 km tdvolsdgra) gimnazium és szakkozépiskola, szakiskola,
b) Cegléden (18 km tdvolsdgra) gimndzium és szakkozépiskoldk, szakiskola,
¢) Jaszberényben (20 km tdvolsdgra) gimnédzium és szakkozépiskolak, szakiskola,
d) Ujszészon (22 km tdvolsdgra) gimndzium és szakkozépiskola,
e) Szolnokon (32 km tdvolsdgra) gimndzium és szakkozépiskolak, szakiskola,
f) Budapesten (72 km tdvolsdgra) gimnézium és szakkozépiskoldk, szakiskola



talalhato.

Felsofoku tanintézmények legkdzelebb
a) Jaszberényben (tanitd, szocidlis munkds, kdnyvtaros, andragbgia szakteriilet),
b) Szolnokon (pénziigyi, vendéglatds szakteriilet),
c) Budapesten (barmely szakteriilet)

érhetdk el.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregilt, telepszerli lak6kornyezet telepiilésen nincs. A szegregdci6val veszélyeztetett

telepiilésrészen €16 gyermek a telepiilés egyéb teriiletein €16 gyermekkel azonos feltételekkel jutnak
hozza a szolgéltatasokhoz.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A telepiilésen hdrom védoéndéi korzet keriilt kialakitdsra a gyermekszdmra tekintettel,
betoltetlen statusz nincs.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

; T 0-3 év kozotti gyerme- | atlagos gyermekszam vé-
o Meandigseding kek széan : dggn()’nként

2012 2 1074 537

2013 2 1059 530

2014 2 1029 515

2015 2 1017 509

2016 2 990 495

2017 2 987 494

Forras: TelR és helyi adatgy(ij-

tés

A telepiilésen egy hdzi gyermekorvosi korzet muikodik, betdltetlen hédzi gyermekorvosi
praxis nincs. A hdzi gyermekorvosi rendeld akaddlymentesitett.

A szakorvosi €s fekvObeteg elldtdshoz a hatdlyos jogszabdlyok szerint van lehet6ség a
hozzaférésre.

A nevelési intézményben logopédiai fejlesztés, fejleszté foglalkozds biztositott.

Az Onkormédnyzat a gyermekjGléti alapelltdst a jogszabalyban rogzitetten biztositja,
akaddlymentesitett épiiletben.

Az Onkormdnyzat a sport-, szabadid8s és sziinidds programok (nyri tdborok tdmogatésdval,
gyermeknapi €s egy€b kulturdlis rendezvények) szervezésével, tdmogatdsdval segiti a gyermekek
szabadidejének hasznos eltoltését.



A gyermekétkeztetésrél az Onkormédnyzat tulajdondban 16vé, szerzédéses jogviszony
keretében miikddtetett gyermekétkeztetési konyha biztositja.

A hétrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményeinek megsértése a
szolgéltatasok nyujtdsakor az elmilt években nem merilt fel a telepiilésen, ennek kivizsgaldsara
vonatkozé észrevételt sem hatdsdg, sem civil szervezet vagy maganszemély nem tett.

Prevencids céllal €s a feltdrt esetek enyhitésére mikodnek a kdznevelési €s gyermekjo6léti
intézményekben a segitd szakemberek: pszichol6gus (csalddsegitd és gyermekjdléti szolgélatndl),
védono, gyogypedagdgus, fejlesztd pedagdgus, gyermekvédelmi felelds.

A gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds fontos feladatot 14t el a kdznevelési intézményben a
veszélyeztetd koriilmények feltdrasdban, megsziintetésében, kialakuldsuk megel6zése érdekében.

A segit6 szakmdék jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erésiti az intézményekben.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenlésége

A hatrédnyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai elldtdsa
integréltan torténik.

Hatranyos megkiilonbdztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, nevelés teriiletén nincs.

A telepiilésen egy oktatdsi intézmény (dltalanos iskola) mikodik, igy a telepiilésen €16
valamennyi gyermek azonos személyi €s tdrgyi feltételek mellett vesz részt az oktatdsban.

Az 4ltaldnos iskola alsé tagozatdnak épiiletei akaddlymentesen megkozelithetdek,
mozgaskorldtozott wc-k kialakitdsra keriiltek, azonban az emeleti rész nem akadélymentesitett.
A fels0 tagozat elhelyezésére szolgdld €piilet teljes mértékben akaddlymentesitett.

A hétranykompenzdl6 juttatdsok, szolgdltatdsok kozil logopédiai, fejleszté pedagdgiai
ellatast biztosit az Onkormanyzat.

A gyermekek egészségligyl szlirése mind az 4ltaldnos iskoldban, mind az &voddban
biztositott, részben a védéndi halézaton (iskola védéndi feladat elldtdson) keresztiil, részben a hizi
gyermekorvos kozremiikodésével. A szlir6programok rendszeresek, amelyeket az dltaldnos
iskoldban tandcsadés egészit ki. A testnevelés érak keretébe az tiszés oktatds beépitésre kertiilt.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
Nem mozognak eleget a gyerekek 1. Gyerekek mozgési, sportoldsi lehetdségeinek és
igényeinek felmérése, fejlesztése




2. Mindennapos testnevelés feltételeinek vizsgdlta

N6 az ,elhanyagolt gyermekek” ardnya, magas
a veszélyeztetett gyermekek ardnya 1.Adatgyfijtés, elemzés,

2. jelzdrendszer hatékonysagat zavaré tényezdk
feltardsa,

3. jelzdrendszer hatékonysagat javité feltételek
kialakitdsa

Nem megoldott nydron a  gyermekek | 1. Adatgylijtés a napkozbeni elltds irdnti igényre,
napktzbeni elldtdsa, jelzrendszer hatékony | 2. Programszervezés,
mukddtetése 3. Bgyiittmtkodés a lehetséges partnerekkel

10-18  éves  korosztdly  szabadidejének | Meglévd és ki nem haszndlt lehetéségek felmérése
eltdltésére nincs / nem elegend$ program all | 1.

rendelkezésre a telepiilésen lehet6ségek felhasznaldsdval, programok
bevezetésével a korosztdly részére szabadidds
tevékenység szervezése

5. A noék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A foglalkoztatéds és munkanélkiiliség adatait a n6k korében a kovetkezd tdblazat mutatja be:

Foglalkoztatas és munkanelkuhseg a nok kérében
o Munkavallalasx koruak '

szama . ;Fogj,alkt‘?ltatokt‘ték . Munkan6|ku||ek . k
. ferflak - e “. - | . ',‘,k‘férfki‘akk ’; .
2011 2143 1993 1935 1782 208 211
2012 2162 2000 1966 1771 196 229
2013 2166 1971 1970 1783 196 188
2014 2190 1982 2048 1810 142 172
2066
2015 1966 1930 1808 136 158
2016 2033 1951 1918 1804 115 147

Forras: Telr és helyi adatgylijtés




A foglalkoztatdst segitd €s képzési programokban kevés no vesz részt, nyilatkozatuk alapjan
a kedvezotlen feltételek miatt (bejards — hosszid utazési id6).

Az alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet6ségei, ugyantgy mint az alacsony
iskolai végzettségli férfiaké, nehéz.

A telepiilésen olyan foglalkoztaté nem miikodik, amely nagyobb szdmban foglalkoztatna
alacsony iskola végzettséglieket. E munkavallalok részére munkalehetéséget az onkormanyzat €s a

vizligyi igazgatdsag éltal szervezett kozfoglalkoztatds biztosit.

A n6k hétrdnyos megkiilonboztetésére adat, informéci6 nincs, vélhetéen nem jellemzé a
teleptilésen.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok
Bolcsdde, csalddi napkozi a telepiilésen nem miikodik. A bolcséde létesitésére az
onkorményzat engedélyes tervvel rendelkezik, palyazik. A legkozelebbi bolcséde Cegléden (18 km)
talalhato.

A helyi kozintézményekben a rugalmas munkaidét a munkavallalé kezdeményezésére az
intézményvezetdk biztositjak, amennyiben az elldtott munkakor lehetévé teszi.

Az 6voddban helyhidny miatt gyermek felvétele elutasitva nem volt.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozais teriilete

A telepiilésen 3 védond dolgozik. A védéndk 4ltal ellatott gyermekek szdmat a kovetkezd
téblazat tartalmazza:

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

hy e 0-3 év kézbt’fi gyerme- | atlagos g’\’/e’r’me’kszém vé-
kek szama dénénként
2012 2 1074 537
2013 2 1059 530
2014 2 1029 515
2015 2 1017 509
2016 2 990 495
2017 2 987 494

Forrds: TelR és helyi adatgydij-
tés



A védonéi szolgdlat jelzése alapjan gondozatlan terhességet kovetd sziilésrél nincs adat,
magas a terhesség megszakitdsok szdma — erre vonatkozdan pontos adattal nem rendelkeziink.

5.4 A néket éré erészak, csaladon beliili erdszak

Az elmilt években a noket ér6 erdszakra, csalddon beliili er6szakra vonatkoz6an adattal a
hatdsdg €s csalddsegitd szolgdlat tudomdsdra nem bir. Ezen {igyekben tényleges feljelentés
megtorténtérodl és a birésagi {téletrél informécio nincs.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem miikddik. A szolgdltatdshoz
hozzajutést a csaladsegité és gyermekjo6léti szolgalat segiti.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A9 tagi képvisel6-testiiletben a nék szdma 2 6.

Az 6nkormdnyzat altal 6ndlléan fenntartott 2 intézmény vezetdje né. Az Snkorményzatnal és
az Onkormdényzat daltal fenntartott intézményekben a vezetd helyettesi, gazdasidgi vezetdi,
csoportvezetdi beosztasokat betdltd 8 £6 koziil 6 no, 2 férfi.

A telepiilésen miikddd 18 civil szervezet koziil 10-nek a vezet6je n6, mig 9 civil szervezet
vezetdje no.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Telepiilésiinkén elsésorban a ndket helyi szinten érinté problémakkal foglalkoz6
szervezddések a
a) Téapidszelei Kincsesldda Alapitvany (beteg gyermekeket neveldk sziilék tdmogato,
érdekképviseld) civil szervezet,
b) Bizalom klub (daganatos betegek tdmogatasa, érdekképviselete)
miikodik a miivel6dési hdzban.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincs lehet6ség atipikus foglalkoztatdsi 1. Igények felmérése a munkavallalok és
formaban elhelyezkedni munkéaltatdk korében,
2. Foglalkoztatds népszeriisitése
Adatok hidnyédban nem tudhatd, ugyanakkor 1. Esélyegyenldségi férum létrehozésa és




feltételezhetd, hogy a munka vildgaban is jelen | mikodtetése,
van a hatranyos megkiilonboztetés 2. Onkorméanyzati kutatds a diszkriminacié
témakdrben
Magas — vélhetOen - a csalddon beliil elkdvetett | 1. Informacids kampany szervezése
er0szakos cselekmények ardnya 1. Anonim jelzérendszer megszervezése €s
miikodtetése
Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehetd 1. T4jékoztatés a kornyéken elérhetd
szolgéltatasok intézményekrol
Nincs bolcsdde, csalddi napkozi 1. Igényfelmérés a sziilok korében,
2. Lehetséges szolgaltatok felkutatdsa
3. Igény esetén forrds lehetdségek felkutatdsa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskorii népesség fobb jellemzdi

Az id6skort népesség szdma, ardnya folyamatosan novekszik telepiilésiinkon.

Az id6skoru népesség korében elldtatlan személyr6l informaciénk nincs. Idéskortak
Jjaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkez6 idoskord személyek részére nydjtott
tdmogatds. Telepiilésiinkon jelenleg 5 f6 kap idéskordak jaradékat.




Az id6sek, ezen korcsoporton beliil is, az egyediil €16 idGsek megvaltozott anyagi
lehetOségeit figyelembe véve. a helyi 6nkormdnyzat a maganszemélyek kommunalis ad6jardl sz6lé
helyi rendeletében a 65. életévet betoltott egyediil €16 idések részére, valamint a kdz6s haztartdsban
€s lakcimen €16 hdzaspdrok részére - amennyiben a hazaspar mindkét tagja a 75. életévét betdltotte-,
illetve az €lettdrsi, bejegyzett élettdrsi kozosségben €16 parok esetében - amennyiben mindketten a
75. életévét betdltotték €s - legaldbb 10 éve kozos lakcimen, valamint k6zos héztartdsban élnek
adémentességet biztosit.

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjdn 4-6 % kozott van az id6sebb munkavallal6i rétegben a
munkanélkiiliek ardnya, mely j6val kedvezdbb, mint az aktiv kordak munkanélkiiliségi mutatéja. Az
id8sek munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetésére adattal nem rendelkeziink.

A nyugdijasok foglalkoztatottsdga jelenleg hatdlyos jogszabdlyok alapjan véltozott. A
nyugdijasok a nyugdij melletti munkavégzést, a szdmukra kedvezdtlen jogi szabdlyozds hatdlyba
lépése miatt, abbahagyta mind az dnkormanyzati intézményeknél, mind az egyéb foglalkoztatéknal.
Ugyanakkor a kdzelmultban médosult szabélyozds alapjan ismét varhaté munkdba 4llasuk, illetve,
hogy folytatjdk hivatdsuk gyakorldsit. Az el6zéek miatt az id6sek munkaer6-piaci helyzetének
vizsgalata — a jogi kornyezet kedvez6tlen alakuldsa okdn - nem képezi a program részét.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorldsahoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapelldtds (hdziorvosi, fogszakorvosi, hédziorvosi tigyeleti elldtds) a
telepiilésen biztositott 24 6ras folyamatos ellatas formajdban.

A ment6szolgalat telepiilési elhelyezésével a stirgsségi orvosi elldtdshoz hozzdjutds
feltételei jelent6sen javultak.

Jar6 beteg ellatdshoz a 15 km-re 1évé Nagykdtan, a fekvObeteg elldtd intézményekhez a
jogszabdlyi kornyezet viltozdsa miatt a 18 km-re 1év6 Cegléden, a 35 km-re 1év6 Szolnokon vagy a
72 km-re 1évd Budapesten jutnak hozzi a telepiilés lakosai.

A kozosségi kozlekedés — menetrend, jaratszdmok — megfeleléek.

A hazi segitségnytjtdst az Onkormdnyzat térségi tarsulds keretében biztositja a
rdszoruléknak.

A jelzérendszeres segitségnyudjtast az dllam biztositja.

A telepiilésen nappali elldtdst biztosité intézmény nem miikodik. Vaéllalkozd palyazati
lehetdséget keresve nappali ellatast biztositd épiiletet kivan létesiteni.

A kulturdlis, kozmiivel6dési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés az ©nkormdnyzat altal
fenntartott Simonffy Kalman miivel6dési hdzban (id6szaki kidllitdsok, kulturdlis rendezvények,
stb.), a vdrosi konyvtdrban biztositott. A telepiilésen miikod6 civil szervezetek, klubok
tevékenységében az iddsek nagy szdmban, aktivan részt vesznek.



A Borostydn Nyugdijas Klub t6bb mint hisz éve alakult civil szervezddése, illetve jelenleg
klubja a nyugdijas korosztdlynak. A tagjai heti rendszerességgel tartjdk dsszejoveteliiket a telepiilési
miivel6dési hdzban.

Az informdcidhoz vald hozzéjutast biztositja:
a) az Onkormanyzat 4ltal havonta ingyenesen kiadott és hédzhoz széllitott,
Onkorményzati Hirads.
b) A telepiilés — akadalymentesitett - honlapja.
¢) A felgyorsult informédcié dramlést biztositandd kertil létrehozédsra a telepiilés
facebook oldala a kdzérdekii informacidk biztositdsa érdekében.

Az id8sek informatikai jartassdga az elmilt években jelent6sen véltozott. Az internet
haszndlatanak elterjedésével és dltaldnossa valdsdval az id6sebb korosztdly szamadra is természetessé
valik a haszndlata. Adatgyiijtés alapjdn a héztartdsok kb. 70 %-ban taldlhaté szdmitégép, és van
internet elofizetés. Bz a mutaté az iddskortiak eset€ben rosszabb: kb. a haztartdsok 50 %-a
rendelkezik szdmitogéppel és internet eléfizetéssel. Az okos telefonok elterjedésével, altaldnosan
elérhetévé vildsdval ez az ardny tovabb javult. Pontos adattal nem rendelkeziink az un. okos
eszkdzok haszndlatardl. Tanfolyamok szervezésével az informatikai ismeretekkel rendelkez6 idések
szdma novelheto.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A telepiilésen t6bb mint két évtizede mikodik a nyugdijas klub / egyesiilet, mely heti
rendszerességgel tartja foglalkozdsait a telepiilési mivelddési hazban. Az egyesiileti
rendezvényeken kulturalis, egészségligyi, szabadidés eléaddsok, foglalkozdsok részesei az iddsek.

Az Egyesiilet / Klub szervezésében, az Onkorményzat timogatdsdval, 2018-ban 20.
alkalommal keriilt megrendezésre a telepiilésen nyugdijas taldlkozd. A taldlkozé keretében belfoldi
nyugdijas klubok latogatjak telepiilésiinket.

Az Egyesiilettel egyiittm{ikodve az Onkorményzat az iddsek napja alkalmgbél miisort rendez
a teleplilés id6éseinek.

Evek Gta visszatérd telepiilési rendezvény az egyediil €16 hetven év felettiek kardcsonyi
rendezvénye, melynek keretében e lakosaink részére miisort szervez az Onkorményzat és a
nyugdijas klub, helyi vdllalkozdsok tdmogatdsdval, az oktatdsi és nevelési intézmények
kozremiikodésével.

A telepiilés mivel6dési hdza szdmtalan rendezvény (idészaki kiéllitdsok, szinjatszé kori
el6adasok, lakossdgi forumok, kulturélis rendezvények, stb.) szinhelye, melyeknek aktiv résztvevéi
az id6skortiak.

A teleptilésen mikodo 18 civilszervezetnek (Természetbarat klub, Bizalom klub, Tere-fere
Klub, Mozgaskorlatozottak Klubja, stb.) aktiv tagjai az idéskord lakosok.

Az elmilt évek blinézdi gyakorlata telepiilésiinket sem kimélte. Igy nem egy esetben az
idosek megtéveszi€ssel kifosztdsra kerliltek. A probléma megoldédsdra fejlesztéseket, programot
indokolt kidolgozni.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn teleptilésiinkodn

beazonositott problémak | fejlesztési lehetoségek




Iddsekrdl gondoskodas

1.Adatgytijtés
2.palyézat figyelés,
3.partnerkapcsolat kialakitdsa

Id6sek informatikai jartassdga alacsony

1. Informatikai tanfolyamok szervezése,
2. Informatikai eszk6zok hozzaférhetévé tétele

Adatok hidnyaban nem tudhatd, ugyanakkor
feltételezhetd a munka vildgdban az id6ések
hétranyos megkiilonboztetése

1.Esélyegyenléségi forum létrehozdsa és
mukodtetése,

2.0nkorményzati kutatds a diszkrimindcié
témakorében

Nappali ellatast biztosit6 int€zmény nem
miikddik a teleptilésen

1. Igényfelmérés
2. Igény esetén intézmény kialakitdsanak
megvizsgaldsa

Biztonsdgérzet hidnya

1. Kozbiztonsdg novelése érdekében a
Polgérérség tAmogatasa,
2. Kamera rendszer fejlesztésére rendelkezésre
allo lehetéségek feltdrdsa

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékkal €l6k foglalkoztatdsdt tdmogatott foglalkoztaté biztositja. Az elldtds
Osszegének csekély volta miatt magasabb létszami foglalkoztatdsra lenne igény, melynek a

foglalkoztaté nem tud eleget tenni.

A kornyez0 telepiiléseken fogyatékkal €16k foglalkoztatdsdt végzd foglalkoztatd nem

miikodik.

A fogyatékossaggal €16 személyek hatrdnyos megkiilonboztetésre a foglalkoztatds teriiletén

nem rendelkeziink informaciéval.

A telepiilésen fogyatékos személyek szdmadra nappali elldtds nem biztositott.

A megviltozott munkaképességli €s egészségkdrosodott személyek szocidlis ellatdsdban

részesiilok adatait az aldbbi tdbldzat tartalmazza:

Megvaltozott munkakepessegu szemelyek szocialis ellatasaoban részesiilGk szama

megvaltozott munkakepessegu szemelyek
ellatasaxban részesilok szama

év

egeszsegkarosodott szemelyek szocnahs ellata-
- salban reszesulok szama ~

2013 301 na
2012 289 na
2014 283 na
2015 271 16
2016 250 21

Forras: TelR, KSH Tstar




A héziorvosok nyilvdntartdsa szerint a fogyatékkal €l6k esélyegyenl6ségi csoportjaba
telepiilésen €10k 8 szdzaléka tartozik. Az Osszes fogyatékkal é16 77 szdzaléka mozgaskorldtozott,
ezek tdlnyomo része (68 szdzalék) az iddskortd népességhez tartozik. Mozgdsszervi problémaik
kiilonboz6 jellegliek és silyossdguak, de tobbségiik helyzetét neheziti az is, hogy idéskorabdl és

élethelyzetébdl fakaddan deprivalt.

Fogyatékosok megoszldsa a fogyatékossdg tipusa szerint

Fogyatékossdg tipusa Eletkor
4-6 7-14 15-59 | 60 felett Osszesen

Ertelmileg akaddlyozottak 3 3 42 20 68
Latdssériiltek: vak, 1 - 1 7 9
Gyengén ldto
Mozgdskorldtozottak 1 5 120 267 393
Halldssériiltek: siket, halldskdrosult - 1 8 13 22
Beszédben  akaddlyozottak: (piszeség, 3 3 3 1 10
hadards, dadogds, orrhangzos beszéd)

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k részére kozgydgyellatdsi igazolvany, kozlekedési kedvezmény, parkoldsi
igazolvny, személygépkocsi szerzési tdmogatds, személygépkocsi Aatalakitdsi tdmogatss,
fogyatékossdgi tdmogatds kérhetd, illetve 4llapithat6é meg jogszabalyban szabdlyozott esetekben.

A mozgdskorlatozottak részére gépjarmiladé kedvezmény / mentesség biztosithatd
jogszabdlyban meghatarozott esetekben.

A helyi 6nkorményzat a magénszemélyek kommunaélis ad6jardl sz616 helyi rendeletében a
fogyatékossdgi tdmogatdsban részesiildk részére adékedvezményt biztosit.

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetiségei, akadalymentesités

A telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akaddlymentesitettsége részben
megoldott:

A Polgdrmesteri Hivatal, az 4ltalanos iskola fels6 tagozatdnak épiilete, a tornacsarnok és a
konyvtdr elhelyezésére szolgal épiiletek komplex akaddlymentesitése megtortént.

A haziorvosi, hdzi gyermekorvosi, fogorvosi és iigyeleti szolgélat, a véd6ndi, csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgdlat elhelyezésére szolgal6 épiilet akaddlymentesitett.

Az éltaldnos iskola als6 tagozatdnak elhelyezésére szolgald épiiletek, az 6voda épiiletei,
miivel6dési hdz é€piilete akaddlymentesen megkozelithetd, azonban az épiiletek valamennyi
helyisége akaddlymentesen nem megkdozelithetd.

A telepiilésen miik6dd, nem Onkorményzati, kozszolgéltatdsokhoz (ivéviz és kommundlis
hulladék  szolgéltats) valé akaddlymentes hozzaférés megoldott. A telepiilésen mikodéd
kereskedelmi szolgaltatdsok egy része akadalymentesen megkozelithetd.

A munkahelyek akadilymentesitettségére felmérés nem késziilt.



A kozOsségi kozlekedés akadalymentesitettsége részben megoldott: a vasitillomds
épliletének az akaddlymentesitése megtortént a szolgdltat éltal, azonban a peron, vastti kocsi
akadalymentesen nem kozelithetd meg.

A jardak, parkok akaddlymentesitettsége - jellemz6en — megoldott.

Az informéci6khoz hozzdjutds érdekében Onkormdnyzatunk 2008. 6ta mukodteti
akaddlymentesitett honlapjdt. A honlapra az ©nkormdnyzat 4ltal ingyenesen megjelentetett
Onkorményzati Hiradé is felkeriil, {gy biztositva a kozérdeki informécidkhoz vald
akadalymentesitett hozzajutdst.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A megviltozott munkaképességliek részére 1. Adatgyijtés,

alkalmas munkahelyek szdma kevés a 2. Munkaltatok tajékoztatasa a rehabilitacids
rendelkezésre all6 adatok szerint hozzajdrulas fizetési kotelezettségrél és az

igénybe vehetd kedvezményekrol,
3. A megviltozott munkaképességlieck
foglalkoztatdsdra koncepci6 kidolgozasa

Adatok hidnyédban nem tudhaté, azonban 1. Esélyegyenl6ségi forum létrehozasa és

feltételezhetd a munka vildgéban a fogyatékkal mukddtetése,

élok hatrdnyos megkiilonboztetése 2. Onkorményzati kutatds a diszkrimin4cid
témakorében

Akadélymentesités teljessé tétele 1. Adatgytijtés

2. itemterv kialakitasa, forrds feltdrdsa,
3. fizikai akaddlymentesités a forrdsok megléte
esetén

A telepiilési programok egy része nem vagy | 1. Programok helyének felmérése,
nem teljes korlien akadalymentesitett helyszinen | 2. Akaddlymentesitett helyszin kialakitdsa
keriil megrendezésre lehetéségének vizsgilata

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallaldsa

A 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhézi szolgéltaté és érdekvédelmi
szervezetek, 6nszervezddések:

a) Blaskovich Miizeum Barati Kore Tépidszele
b) Borostydn Nyugdijas Klub

c¢) Bizalom Klub

d) Polgardrség Kozhaszni Egyesiilet Tépidszele
e) Reformétus Egyhdz Téapi6szele

f) Rémai Katolikus Egyhaz Tdpi6szele




g) Tapidszelei Kincsesldda Alapitvany
h) Tépidszelei Mozgéaskorlatozott Klub
1) Tapi6szelei Sport Egyesiilet

J) Természetbarat Klub Tépidszele

Az dnkorményzati, nemzetiségi Snkorményzati, egyhézi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatdsa:

A telepiilési rendezvények résztvevdi, rendezvények lebonyolitdsdban partnerek az

onkorményzat, nemzetiségi énkorményzat, egyhazi és civil szervezetek: pld. ,,70 év feletti egyediil
elok kardcsonya”, Id6sek Taldlkozdja stb. rendezvény valamennyi érintett kozos Osszefogésaval
valdésul meg.

Onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnersége:
Egyes feladatok (hdzi segitségnytijtas) elldtdsa tdrsuldsi megéllapodas alapjan torténik.

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat Tdpi6szele a romak esélyegyenl6ségével kapcsolatban

fejt ki tevékenységet:

a) rendszeres program szervezés
b) egylittmiikddés a telepiilési civil szervezetekkel a romdkkal kozos programok
szervezésére, dnszervez6dd kozosségek programjainak tdmogatdsara,

Civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége
a) Blaskovich Mizeum Bariti Kore Tépidszele — kozmiivelddési feladatok valamennyi
célcsoport részére,
b) Borostydn Nyugdijas Klub — id8skordak érdekképviselete, kozmiivelddési feladatok
ellatasa,
¢) Bizalom Klub - érdekképviselet — betegek tekintetében,
d) Polgirérség Kozhaszni Egyesiilet Tdpiszele — valamennyi célcsoport tekintetében

vagyonvédelem,
e) Reformdtus Egyhaz Tépidszele — valamennyi célcsoport tekintetében lelki segitségnyujtds,
f) Rémai Katolikus Egyhdz Tépidszele — valamennyi célcsoport tekintetében lelki
segitségnyjtas,

g) Tapioszelei Kincseslada Alapitvany — nék érdekképviselete, onsegités,

h) Tapi6szelei Mozgéskorlatozott Klub — fogyatékkal él6k érdekképviselete, kdzmiivelddési
feladatok ellatésa

i) TapiGszelei Sport Egyesiilet — mélyszegénységben €16k / romak, gyermekek, nok sport és
szabadidds tevékenység

j) Természetbardt Klub Tépibszele — iddskordak, ndk, gyermekek egészségre nevelés,
egészséges €letmdd

A for-profit szerepldk a helyi esélyegyenléségi feladatok elldtdsdban részvétele a telepiilési

programok anyagi tdmogatdsdban valdsul meg, igy:

- A hetven év feletti egyediil 4116 idések kardcsonyi rendezvénye e vallalkozésok pénzbeli
tdmogatdsdval val6sul meg évek 6ta.

- Villalkozdsok tdmogatjdk civil szervezetek miikddését is, igy péld4ul a Mozgéaskorlatozottak
Klubja, a Borostydn Nyugdijas Klub, Bizalom Klub tevékenységét.

- A villalkozdsok tdmogatdsdval valdsult meg a csalddsegité és gyermekjéléti szolgélat altal
szervezett nydri tabor.



9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiga

A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlségi problémdk kapcsdn érintett roma
nemzetis€gi dnkorményzat, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkorményzati intézmények, egyhdzak,
civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkoze a kozvetlen megkeresés €s kapcsolat felvétel és
eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatdba

A helyi esélyegyenléséi programot az Onkormanyzat honlapjén kzzéteszi annak érdekében
a fentiekben megjeldlt szervezetek és a lakossdg a programot megismerje.

A végrehajtédssal kapcsolatos észrevételek, javaslatok Onkormanyzat részére visszacsatoldsat
szolgélja a nyilvanossdg, a helyi esélyegyenl6ségi férum miikodése.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése, a beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetések

A beavatkozdsok megvaldsitéi

Problémak
beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa
révid cimmel

Az intézkedésbe bevont aktorok és
partnerek — kiemelve a felelSst

Romak
és /vagy
mélysze-

génységhen
élék

Iskolazatlanséag

Nem minden
munkanélkdli

regisztraltatja magat a
Nemzeti Munkalgyi

Hivatalnal

Magas a 180 napnal
régebben regisztralt
munkanélkiiliek ardnya

Adatgytijtés és elemzés;
Munkaerd sziikséglet
felmérése,

FeInGttoktatds / atképzés
szervezése, segitése a
sziikségletek figyelembe
vételével

Adatgy(ijtés az ellatatlan

munkanélkilliekr6l;
Tajékoztatas, informaciok
elérhetdvé az adhato
tdmogatdsokrol  és  azok
feltételeirdl;

Nem regisztraltak a
Munkalgyi Hivatalba
bejutdsanak segitése

Vallalkozasok tdmogatasanak
kidolgozasa a
foglalkoztatottsdg noévelése
céljabol;

Alternativ jovedelemszerzési
lehetGségek  feltdrdsa és
biztositasa;

Kézmunka biztositdsa;

Egyéb munkalehet&ségek

Aktorok:
- Roma Nemzetiségi
Onkorményzat Tapiészele
- Csaldd- és
Gyermekjoéléti Szolgalat
Partnerek:
- Tapidszelei Polgarmesteri
Hivatal
- Nemzeti Munkadigyi Hivatal
- Munkaadok,
- oktatési intézmények,
Felels: Polgarmester

Aktorok:

- Tapidszelei Polgdrmesteri
Hivatal,

- Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlat,

Partnerek:

— Munkaltatdék,

- Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal,

Felel8s: Jegyz6

Aktorok:

- Munkaltaték,

- civil szervezetek,

- Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal,

- Tapidszelei Polgdrmesteri
Hivatal

Partnerek:




Adatok hidanydban nem
tudhats, ugyanakkor
feltételezhetd, hogy
jelen van a hatranyos
megkiilonboztetés a
foglalkoztatas teriletén

feltarasa,
elésegitése

foglalkoztatas

Esélyegyenl@ségi forum

létrehozasa és m(ikodtetése;
Onkorményzati  kutatds a
diszkriminacié témakorében;
Munkavallalast megkonnyitd,
segitG programok szervezése

- Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat

- Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele
Felel&s: Polgarmester

Aktorok:

- Tapidszelei Polgarmesteri
Hivatal,

- Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgdlat,

- Munkéltatok

Partnerek:

- Munkalgyi Hivatal,

- Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele,
Felels: Polgarmester

Gyermekek

Nem mozognak eleget a
gyermekek

N6 az ,elhanyagolt
gyermekek” aranya,

magas a veszélyeztetett
gyermekek ardnya

Gyermekek mozgasi,
sportoldsi lehetdségeinek és
igényeinek felmérése,
fejlesztése;

Minden napos testnevelés
feltételeinek vizsgalat

Jelz6rendszer hatékony

muikodtetése,

Aktorok:

- Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele

- Tankerilet,

- Csicserke Ovoda
Tapidszele,

— Tankerilet,

—Tapiodszelei Polgdrmesteri Hivatal

Partnerek:

-Tapidszelei Sport Egyesiilet

Felel6s: Polgarmester

Aktorok:
— Védéndi Szolgélat,
— Hazi gyermekorvos,
~ Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat,
—  Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele,
—  Csicserke Ovoda
Tapioszele,
— Polgar@rség Kozhasznu
Egyesilet Tapidszele,
— Tapibszelei Polgarmesteri
Hivatal
Partnerek:
— Pest Megyei
Kormanyhivatal Nagykatai
Jarasi Hivatal Jarasi
Gydmhivatala
— Roma Nemzetiségi




Nem megoldott nydron a

gyermekek napkozbeni
ellatasa
10-18 éves korosztaly

szabadidejének
eltdltésére nincs / nem
elegendS6 program &l
rendelkezésre a
telepiilésen

Szabadidds programok
szervezése
Adatgylijtés a napkozbeni

elldtds irdnti igényre,
Programszervezés;
Egylttmlkddés a lehetséges
partnerekkel

Meglévs és ki nem hasznalt
lehet&ségek bevezetésé

Onkorményzat Tapidszele,
— Nagykatai
Rendérkapitanysag /
Tapidszelei Rendérérs
Felel@s: Jegyzd

Aktorok:
~  Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele,
— Rémai Katolikus Egyhéz
Tapidszele,
— Reformatus Egyhdzkozség
Tapioszele
—  Blaskovich Muzeum
Tapidszele
— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgélat,
Partnerek:
—  Tankerilet,
— Vérosi Kbnyvtar
Tapioszele,
—  Simonffy Kalman
Mlivelddési Haz
Felelds: Polgdrmester

Aktorok:
— Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele,
-~ Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat,
— Simonffy Kdlman
Mivel6dési Haz,
—  Varosi Kbnyvtar
Tapidszele,
Partnerek:
—  Tankeriilet,
— Roma Nemzetiségi
Onkorményzat Tapidszele
Felel8s: Simonffy Kalman
MiivelGdési Haz

idGsek

Hospice szolgdltatas,
demencia kezelés nem
megoldott a telepiilésen

Igényfelmérés és igényeknek
megfeleld intézményi haldzat
kialakitasa
Prevencié

Aktorok:
— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgélat,
— Tapidszelei Polgdrmesteri
Hivatal
Partnerek:

— Hdzi orvosi szolgaltatok,
— szakhatdsag




Id6sek informatikai
jartassaga alacsony

Adatok hidnydban nem
tudhats, ugyanakkor
feltételezhetd a munka
vildgdban az  id&sek
héatranyos
megkildonboztetése

Nappali ellatast biztosité
intézmény nem miksdik
a teleplilésen

Biztonsagérzet hidnya

Informatikai tanfolyamok
szervezése {6nkéntesek
bevonasdval), informatikai
eszkdzok hozzaférhetévé
tétele

Esélyegyenlségi férum
létrehozdsa és miikddtetése,
Onkorményzati  kutatds a
diszkriminacio témakorében

Igényfelmérés
Igény esetén intézmény
kialakitdsanak megvizsgaldsa

Kozbiztonsdg novelése
érdekében a Polgar6rség
tdmogatdsa, kamera
rendszer telepitésére
rendelkezésre allé
lehetGségek feltarasa

FelelSs: Polgdrmester

Aktorok:
— Blaskovich Janos Altaldnos
Iskola Tapidszele,
— Tapidszelei Polgarmesteri
Hivatal,
- Simonffy
MdvelSdési Haz,
~  K&zépiskolai tanuldk
Partnerek:
— Nagykatai tankeriilet,
— Borostyadn Nyugdijas Klub,
— Kozépiskolak
Felel&s: Polgdrmester

Kalman

Aktorok:
— Borostyan Nyugdijas Klub,
— Munkdltatok,
— Tapidszelei Polgarmesteri
Hivatal
Partnerek:
— Munkaligyi Hivatal
— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat
Felel8s: Jegyz6

Aktorok:
— Borostyan Nyugdijas Klub,
~ Tapidszelei Polgarmesteri
Hivatal
Partnerek:
— Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapidszele,
— Haziorvosi szolgaltatok
Felel&s: Polgarmester

Aktorok:
—~ Borostydn Nyugdijas Klub,
— Tere-fere Klub
—  Bizalom Klub,
~  Természetbarat Klub
— Polgarérség Kozhasznu
Egyesiilet Tapidszelei
Partnerek:
— Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tépidszele,




— Nagykatai
Rendé&rkapitanysag
Felelfs: Polgdrmester

N&k

Nincs lehet&ség atipikus
foglalkoztatdsi formaban
elhelyezkedni

Adatok hidnyaban nem
tudhatdg, ugyanakkor
feltételezhets, hogy a
munka vildgdban is jelen
van a hdtranyos
megkiilonboztetés

Magas — vélhet6en - a
csaladon beliil elkbvetett
er@szakos cselekmények
aranya

Nincsenek

krizishelyzetben igénybe

Igények felmérése a
munkavallaldk és a
munkaltatok krében;
Foglalkoztatds
népszersitése

Esélyegyenldségi férum
Iétrehozdsa és mikédtetése;
Onkormdnyzati  kutatds a
diszkriminécié témakérben,

Informacids kampany

szervezése;

Anonim jelz6rendszer
megszervezése és
miikddtetése

Tajékoztatds az elérhetd
intézményekrél

Aktorok:
— Munkavallalok,
- Munkéltatok
Partnerek:
- Munkaigyi Hivatal
— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat,
— Tapioszelei Polgdrmesteri
Hivatal
FelelGs: Jegyz§

Aktorok:
— Aktiv kord nék,
—  Munkdltatok,
Partnerek:
~  Bizalom Klub,
— Tapidszelei
Alapitvany,
— Munkaiigyi Hivatal,
— Tere-fere Klub,
~ Mozgaskorlatozottak
Klubija,
FelelGs: Jegyzs

Kincseslada

Aktorok:

-~ Csicserke
Tapioszele,

— Blaskovich Janos Altaldnos
iskola Tapidszele

— Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat,

Partnerek:

— Pest Megyei
Kormdnyhivatal Nagykatai
Jardsi  Hivatala  Jarasi
Gyadmbhivatal,

— Nagykatai
Rend6rkapitanysag /
Tapioszelei Rend6rérs

— Tapibszelei Polgarmesteri
Hivatal,

—  civil szervezetek

FelelGs: Jegyz6

Ovoda

Aktorok:
— Csaldd- és Gyermekjoléti




vehetd szolgdltatdsok a
telepiilésen

Nincs bodlcsGde, csaladi
napkozi

lgényfelmérés a sz{il6k
korében,

Lehetséges szolgdltatdk
felkutatdsa,

Igény esetén forrds
felkutatdsa

Szolgdlat,
Partnerek:

— Tdpioszelel Polgdrmesteri
Hivatal,

—  Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Tapi6szele,

— Nagykatai
Rendé8rkapitanysdg /

Tapidszelei Rend6rérs
FelelGs: Jegyz$

Aktorok:
— véddndi szolgalat,
—~ Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgdlat,
—  Csicserke
Tapidszele,
— Tdapidszelei
Hivatal,
Partnerek:
— Blaskovich Janos Altalanos
Iskola Tapidszele
Felel@s: Polgdrmester

Ovoda

Polgdrmesteri

Fogyatékkal
élok

A megvaltozott
munkaképességlieket
részére alkalmas
munkahelyek szama
kevés a rendelkezésre
allo adatok szerint

Akadalymentesités
teljessé tétele

Adatok hianydban nem
tudhatd, azonban
feltételezhetd a munka
vildgdban a fogyatékkal
élok hétranyos
megkilonboztetése

Adatgydjtés,

Munkaltatok tdjékoztatdsa a
rehabilitaciés  hozzajarulas
fizetési kotelezettségrél és az
igénybe vehetd
kedvezményekrél;

Koncepcié kidolgozasa

Adatgydijtés, ttemterv
kialakitasa, forrasok feltardsa
és megléte esetén fizikai
akadalymentesités

EsélyegyeniGségi férum
létrehozdsa és miikddtetése,
Onkormanyzati  kutatds a
diszkriminacié témakdrében
adatgy(ijtés

Aktorok:
—  Munkaltatdk,

- fogyatékkal él§  aktiv
kordak
Partnerek:

- Mozgéskorlatozottak Klubja,
- Bizalom Klub,

- SziilGsegité Klub,

Felel@s: Jegyz§

Aktorok:
- intézmények
Partner:
- Mozgdskorlatozottak
Klubja
Felel@s: Polgdrmester

Aktorok:
—  Munkaltatok,
— fogyatékkal élé
munkavallalok,
Partnerek:

— Mozgéskorlatozottak
Klubja




A teleplilési programok
egy része nem vagy nem

teljes kérlen
akadalymentesitett
helyszinen kerl
megrendezésre

Programok és azok rendezési
helyének felmérése, azok
akadalymentesitett
helyszinen megtartdsa
lehet6ségének vizsgélata

Felelds: Jegyz6

Aktorok:
—  Onkorményzati
intézmények
Partnerek:
— Mozgaskorlatozottak
Klubja
Felel@s: polgarmester

Olyan telepiilésen kivanunk €élni, ahol a roméak munkabdl szdrmazé jovedelembdl €élnek, a
szegénység mélytilését, jratermelédését gatolja az az eszkdzrendszer, amelyet a kozosségi munka,

Jovoképiink

az nkormdnyzat €s civilek egyiittm{ikddése tud biztositani, segfteni.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k bérjvedelemmel rendelkezzenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek iskoldztatdsdt, a gyermekek esélyegyenlségének

biztositdst, az ,,elhanyagolt” gyermekek szdmdnak csokkentését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek megfeleld egészségiigyi elldtdsdra, szabad idé

hatékony eltdltésének segitésére, generdcidk kozotti tdvolsdg csokkentésére, fizikai biztonsdgara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy ne véljanak a csalddon beliili er8szak

aldozatdv4, hatrdnyos megkiilonboztetés ne érje dket.

Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k hatranyos megkiilonboztetésének

felszdmoldsara, foglalkoztatdsara.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1.

Intézkedés cime:

A mélyszegénységben é16k és romak képzettségi szintjének novelése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A mélyszegénységben €16k és romék iskoldzatlansdga

Rovid tavi célok: - adatgyiijtés a munkavallalék korében az iskolarendszerti és az

Célok - . . g .
{ietz iskolarendszeren kiviili tényleges végzettségek feltérképezése
Altalanos . .
L érdekében,

megfogalmazas €s ;
- . o - adatelemzés,
rovid-, kozép- és e e e ) - ‘-

P Kozéptavu célok: - munkaerd sziikséglet felmérése a telepiilés foglalkoztatéi
hosszi tavi o
id6egységekre Kbrében

EYSee Hosszi tdvi célok: - felnbttképzés / dtképzés szervezése, segitése a sziikségletek
bontédsban . Iy
figyelembe vételével

Tevékenységek a) Felmérés,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) partnerkapcsolat kialakitdsa oktatdsi intézményekkel, Munkaiigyi Hivatallal az
oktatds, feln6ttképzés, dtképzés megvaldsitdsihoz,
c) képzés szervezése, tanodai programhoz csatlakozas

Résztvevok és

Résztvevok: )
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Tépidszele,
- Csaldd- €s Gyermekjo6léti Szolgélat,

Felel6s

Felelds: Polgarmester

- Téapiészelei Polgarmesteri Hivatal

- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jdrasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége

- Munkaadoék,

- oktatdsi intézmények,

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Rovid tava célok: 2019. 12. 31.
Kézéptava célok: 2020. 06. 30.
Hosszu tdva célok: 2023. 06. 30.

Eredményességi Eredményességi mutatdk és dokumentdldsa:

mutatdk €s annak - oktatdsban, tovabb- és dtképzésben részt vevok szama,
dokumentaltsiga, - egylittmiik6dd oktatasi intézmények szdma,

forrdsa - egytittmiik6d6 munkéltatok szdma.

(rovid, kzép €s

hosszitavon), Fenntarthat6sag: - adatok frissitése,

valamint - képzések szervezése, segitése
fenntarthatésag - foglalkoztatds,

., Kockdzat: - munkavallalok érdektelensége, kozonye,
Kockazatok P et 2
P ‘s - munkaltat6k egyiittmiikodésének hidnya,
és csokkentésiik . P p p

. - jogszabdlyi hattér kedvez6tlen alakulésa.
eszkozei

Kockézat csokkentésének eszkoze: - meggybzés

Sziikséges eréforrasok

Humain, Pénziigyi




Intézkedés cime:

Meélyszegénységben €16 és roma munkanélkiiliek regisztraciéjanak segitése

Feltart probléma Nem minden mélyszegénységben €16 €s roma munkanélkiili regisztrdltatja magdt a
(kiinduld értekekkel) | Nemzeti Munkaiigyi Hivatalnél

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavii
idéegységekre
bontdsban

Rovidtava célok: - Adatgyfijtés az ellatatlan munkanélkiiliekrol;

Kozéptavi célok: - Tdjékoztatds, informacidk elérhetévé az adhat6 tdmogatdsokrol
és azok feltételeirdl;

Hosszi tavi célok: - a nem regisztriltak a Munkatigyi Hivatalba bejutdsdnak segitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés,

b) tajekoztatds sikeres mddszerének kidolgozisa,
c) partnerkapcsolatok kialakitdsa a tdjékoztatasra,
d) utazds segitése

Résztvevok és

Résztvevdk:
- Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal,

Felelos - Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Felelos: Jegyzo

- Munkaltatok,
Partnerek - Pest Megyei Korméanyhivatal Nagykdtai Jardsi Hivatal Jardsi
Munkaiigyi Kirendeltsége
i n Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.

i‘fﬁdo(k) pontokba | o, entdvi célok: 2019, 12. 31,

Hosszi tavia célok: 2023, 06. 30,
Eredményességi Eredményességi mutaték:
mutatdk €s annak - rovid tdvon: adatgyiijtés szama, tipusa,
dokumentaltsaga, - kozEp tavon: ellatatlan munkanélkiiliek alacsony szdma,
forrdsa — hosszii  tdvon:  partnerkapcsolatoknak  koszonhet6en  elldtatlansag
(rovid, kozép és megsziinése,
hossziitdvon),
valamint Fenntarthat6sag: - adatok frissitése,
fenntarthatésdga - tdjékoztatds modszerének karbantartdsa
Kockazatok Kockazat: - passzivitas,
és csokkentésiik
eszkdzei Kockézat cstkkentésének eszkozei: ~ anyagi motivaltsdg

Sziikséges eréforrasok

Human, Technikai




Intézkedés cime:

Meélyszegénységben €16k és romak tartés munkanélkiiliségének csokkentése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a 180 napndl régebben munkanélkiiliek

mélyszegénységben €16k €s romak kozott

regisztralt ardnya

a

Célok -

Altal4nos
megfogalmazds €s
rovid-, kozép- €s
hosszd tava

Rovidtavi célok: - Tartés munkanélkiiliek foglalkoztatottsdgdra timogatasi
program létrehozésa,
- helyi vallalkozésok helyzetbe hozdsa a mélyszegénységben €16k
és romdk foglakoztatashoz
Kozéptavi célok: - Alternativ jovedelemszerzési lehetéségek feltdrdsa és
biztositésa;

id6egységekre - K6zmunka biztositésa;

bontasban Hosszi tavu célok: - Egyéb munkalehetdségek feltdrdsa,
- Foglalkoztatds el6segitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) tdmogatasi formak kidolgozdsa,
b) partnerkapcsolatok kialakitasa,
c) adatgyjtés,

Résztvevok és

Résztvevok:

- munkaltatok,

- civil szervezetek,

- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Jardsi Munkaiigyi

Felel6s Kirendeltsége
- Téapidszelei Polgarmesteri Hivatal
Felel6s: Polgarmester
Partnerek - Csalad- és gygrlfle?ki 6léti Szplgélat,
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
an Rovidtava célok: 2019. 06. 30.
iitj‘f;do(k) pontokba | oy, entavi célok: 2021. 06, 30,
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutat6k, dokumentaldsa:
mutatok €s annak Révid tdvon: - foglalkoztatok tdmogatédsat szolgdld programok kidolgozasa,
dokumentaltsiga, Kozép tavon: - kozfoglalkoztatottak szdma,
forrasa - alternativ jovedelemszerzési lehetdségek szama, tipusa
(rovid, kozép és Hosszd tavon: - foglalkoztatottak szama
hossziitdvon),
valamint Fenntarthat6sdg: - adatok frissitése, karbantartdsa,
fenntarthatésdga - kbézmunka biztositasa,
Kockazatok: - passzivitas,
. - érdektelenség,
IFOCk.?ZMOk, . Kockdézat csokkentésének eszkozei: - hatékony tdmogatési lehetdségek,
és csokkentésiik P ‘o .y
eszkized - alter.nat{v Jjovedelemszerzési lehet6ségek
elterjedése,
- munkalehet8ség

Sziikséges eréforrasok

Humén, Pénziigyi




4.

Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és romdk hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas
teriiletén

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Adatok hidnydban nem tudhat6, ugyanakkor feltételezhetd, hogy jelen van a
hatranyos megkiilonboztetés a mélyszegénységben él6k és romdk foglalkoztatdsa
teriiletén

Célok -

Altal4nos
megfogalmazis €s
rovid-, k6zép- €s
hosszi tavi
id6egységekre
bontdsban

Rovidtava célok: - Esélyegyenldségi férum Iétrehozésa €s mitkodtetése;
Kozéptava célok: - Onkorményzati kutatés a diszkrimindcid témakorében;

Hosszu tava célok: - Munkavallaldst megkonnyitd, segitd programok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyfijtés, elemzés,

b) férum Iétrehozasa, mikodtetése,

c) partnerkapcsolatok kialakitasa,

d) munkavdllaldst segitd programok szervezése

Résztvevok €s

Résztvevok:
- Tépibszelei Polgarmesteri Hivatal,
- Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat,

Felelos - Munkaltatok,
Felel6s: Polgdrmester
- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykdtai Jardsi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége
- Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat
. Rovidtavad célok: 2019. 12. 31.
Hataridé(k) pontokba NN
szitczlive ©p Kozéptavii célok: 2020. 12. 31.
Hosszi tavii célok: 2023, 06. 30.
E Snyességi . . . y
redrrieny £ Eredményességi mutatdk, dokumentaldsa:
mutaték és annak 1o c v s opr c " .
ek Rovid tdvon: - esélyegyenlGségi férumon résztvevok szdma,
dokumentaltsaga, e o A
forrésa Kozép tdvon: - adatgylijtés, adatgyjtés modszere,
e L o Hosszii tdvon: - programok szdma
(rovid, kozép €s
hosszitavon), ‘o .y
valS:anl;nivo ) Fenntarthat6sag: - folyamatos konzultacid,
‘o - kapcsolattartds munkaltatékkal, munkaiigyi hivatallal,
fenntarthatdsdga
Kockazatok Kockdzat: - passzivitds, érdektelenség, kozony.
¢és cstkkentésiik
eszkozei Kockdzat csokkentésének eszkozei: - meggy6zés,

Sziikséges erdforrdsok

Humén, Pénziigyi




Intézkedés cime:

Mozogj minden nap!

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nem mozognak eleget a gyerekek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszd tava

Rovidtavi célok: - adatgyijtés sportoldsi szokédsokrdl,
- lehetdségek €s adottsdgok felmérése

Kozéptavi célok: - fejlesztési igények kialakitasa,
- fejlesztési forrdsok / palyézat feltdrdsa,

id8egységekre PR . .y < 1 c c
EYSCE Hosszu tavi célok: - minden napos testnevelés és szabadidd sporttevékenységek
bontdsban Py L 1a
altaldnossa valdsa
Tevékenységek a) adatgytijtés,

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

b) partnerkapcsolatok kialakitdsa,
c) palyazat figyelés,
d) minden napos testnevelés biztositdsa

Résztvevok és

Résztvevk: - Blaskovich Janos Altaldnos Iskola Tapidszele,
- Csicserke Ovoda Tépidszele,
- KIK Nagykatai Tankeriilete,

Felel6s - Tépibszelei Polgdrmesteri Hivatal
Felelés: Polgdrmester
Partnerek - Tapibszelei S?ort Egyesiilet,
- Karate Egyesiilet
P Rovidtava célok: 2018. 12. 31.
ii?ifo(k) pontokba |y entavi célok: 2019. 12, 31.
Hosszd tdva célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutaték, dokumentalas:
mutatok €s annak Rovid tdvon: - adatgyiijtés formdja, tipusa
dokumentaltsaga, Ko6zép tavon: - j6vdhagyott, tirsadalmi egyeztetésen 4tesett terv
forrdsa Hosszid tavon: - sportold gyermekek szdma
(rovid, kozép €s
hossziitdvon), Fenntarthat6sdg: - kapcsolattartds oktatdsi — nevelési intézményekkel, a
valamint fenntartdval, civil szervezetekkel,
fenntarthatésdga - kapcsolattartds a gyermekekkel,
Kockazatok Kockazatok: - forrds hidnya
és cstkkentésiik
eszkozei Kockézat cstkkentésének eszkozei: - palydzat figyel megbizdsa

Sziikséges eréforrasok

Humdn, Pénziigyi




Intézkedes cime:

N6 az elhanyagolt gyermekek aranya

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

N& az ,elhanyagolt gyermekek” ardnya, magas a veszélyeztetett gyermekek ardnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazds €s
révid-, kozép- €s
hosszd tavi
id6egységekre
bontdsban

Rovidtava célok: - adatgy(jtés, elemzés
Kozéptavd célok: - mikodési akadalyok, nehézségek feltarasa,

- hatékonysédgot noveld médszerek kidolgozasa,
Hosszi tavi célok: - jelzorendszer hatékony miikodése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyijtés €s elemzés,
b) jelzérendszer hatékonysdgat zavaré tényezdk feltdrasa,
c) jelzérendszer hatékonysagat javit személyi és targyi feltételek feltdrdsa,

Résztvevok és

Résztvevok:
- védonoi szolgalat,
- h&zi gyermekorvos,
- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat,
- Blaskovich Janos Altaldnos Iskola Tapidszele,

FelelSs - Csicserke Ovoda Tépiészele,
- Polgarérség Kozhaszni Egyesiilet Tapidszele
- Téapidszelei Polgdrmesteri Hivatal
Felelds: Jegyz6
- Pest Megyei Kormanyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Jardsi Gyamhivatala,
Partnerek — Roma Nemzetiségi Onkormanyzat T4pi6szele
— Nagykétai Rendérkapitanysag / Tapiészelei Rendérérs
‘s x Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.
iﬁ;‘io(k) pontokba | ¢ <ptavii célok: 2019. 06. 30.
Hosszu tavii célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi

mutaték €s annak
dokumentaltsdga,

Eredményességi mutaték, dokumentaldsa:
Rovid tdvon: - adatgylijtés szama, tipusa,
Kozép tdvon: - miikodést zavaré koriilmények tipusa, szdma

forrdsa Ay s i ] . . .

(rovid, kézép és Hosszi tdvon: - iddben feltart veszélyeztetések szdma,
hosszdtavon), oz .

valamint ) Fenntarthatésag: - kapcsolattartds,

fenntarthatéséea - kolcsénos tajékoztatds,

Kockdzatok Kockazatok: - problémék felismerésének hidnya,

és csikkentésiik - jelzOrendszer tagjainak passzivitdsa, érdektelensége
eszkozei

Kockézatok csokkentésének eszkozei: - jelzérendszer fontossdganak felismerése

Sziikséges eréforrasok

Human




Intézkedés cime:

Gyermekek napkézbeni ellatdsa a nyari sziinetben

Feltart probléma . .. ez
(kiindul6 értékekkel) Nem megoldott nyaron a gyermekek napkdzbeni ellatdsa
Célok -

Altalanos Rovidtavia célok: - adatgy(ijtés

megfogalmazas és
rdvid-, kozép- és
hosszi tavi

Kozéptavi célok: - program szervezés

idoegységekre Hosszu tava célok: - partnerkapcsolatok kialakitdsa
bontdsban
Tevékenységek a) adatgyijtés,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) program szervezése,
c) forrds biztositasa,
d) egyiittmiikédés kialakitdsa

Résztvevok és

Résztvevok:
- Blaskovich Janos Altaldnos Iskola Tapidszele,
- Rémai Katolikus Egyhaz,

Felel6 o1 2 AP p
cielos - Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlat
Felelds: Polgdrmester
- KIK Nagykatai Tankertilete,
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Tépidszele,
Partnerek e ez
- Vérosi Konyvtar Tapidszele,
- Simonffy Kalman Miivelédési Héz,
. Rovidtava célok: 2018. 12. 31.
Hatéridé(k) pontokba N
szedve () p Kozéptavi célok: 2019. 05. 31,
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi . ‘- < (14
menyesses Eredményességi mutatk, dokumentaldsa:
mutat6k és annak R SR .
1oz Rovid tdvon: - adatgy(ijtés szama, tipusa
dokumentéltsiga, NP ) c p .
forrésa Kozép tdvon: - szervezett programok szdma, részt vevok szdma,
it i o . Hosszi tavon: - folytonossdg biztositdsa
(rovid, kozép és
h itavon s .
vglsefr?iln ¢ ), Fenntarthat6sag: - kapcsolattartas,
. - programok szervezése €s fenntartdsa
fenntarthatésdga
; Kock4zat: - forras hidnya,
Kockazatok ockdzat p Janya,
PR . - érdeklbédés hidnya,
€és csokkentésiik . . .y . p
eszkize Kockézatok csokkentésének eszkozei: - szinvonalas programok szervezése,

- kedvez§ téritési dij

Sziikséges erdforrasok

Human, Pénziigyi




Intézkedés cime:

10-18 éves korosztaly részére programok szervezése

Feltart probléma 10-18 éves korosztdly szabadidejének eltoltésére nincs / nem elegendé program all
(kiindul6 értekekkel) | rendelkezésre a telepiilésen

Célok - Rovidtavi célok: - Meglévo és ki nem hasznalt lehet6ségek felmérése,

Altaldnos - 10-18 éves korosztaly szdrakozasi igényeinek

megfogalmazas €s
rovid-, kdozép- és
hosszd tavi

megismerésére felmérés végzése

Kozéptdvi célok: - programok szervezés a lehetdségek felhasznéldsaval,

idOegységekre
bontasban Hosszt tdvd cél: - programok fenntartésa,
a) adatgyiijtés,
[ [ is biztositasa,
Tevékenységek b) forras biztositdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

¢) egylittmiikodés kialakitdsa,

d) programok szervezése: helytorténet ismeretét, a kozelmilt torténéseit feldolgozd
programok szervezése, telepiilés hires sziilottei emlékének dpoldsa / sirkert
gondozdsa, hagyomdnyok dpoldsa, onkéntes munka szervezése (id6sek segitése,
informatikai oktatds id6seknek),

Résztvevok €s

Résztvevok: )
- Blaskovich Janos Altalanos Iskola Tapidszele,
— Csaldd- €s Gyermekjoléti Szolgalat,

Felelds — Simonffy Kdlman Miivel6dési Haz
— Virosi Konyvtar Tapidszele
Felelds: Simonffy Kdlman Miivelddési Haz miivelddésszervezbje
- Tapiészele Varos Onkormanyzata
Partnerek - KIK Nagykatai Tankertilete,
- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
i in Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.
iififo(k) pontokba | . ptavd célok: 2019. 05. 31.
Hossziitdvi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutaték, dokumentdlasa:
mutatdk €s annak Rovid tdvon: - adatgy(ijtés szdma, tipusa
dokumentaltsaga, Kozép tavon: - szervezett programok szama, részt vevok szdma,
forrdsa Hosszu tdvon: - folytonossdg biztositdsa
(rovid, kozép és
hosszitavon), Fenntarthat6sdg: - egyiittmiiktdés,
valamint - kapcsolattartas,
fenntarthatdsdga - forrds biztositdsa
Kockdzatok Kockdzat: - forrés ”hié,nyz‘i,/
és csokkentésiik o erq\?klodef }ilanya, . . c
U Kock4zatok csokkentésének eszkozei: - szinvonalas programok szervezése,

- ingyenesség vagy kedvezd téritési dij

Sziikséges eroforrasok

Human, Pénziigyi




Intézkedés cime:

Idosekrdl gondoskodas

Feltart probléma . L . . s
(kiindul6 értékekkel) Hospice szolgéltatds, demencia kezelés nem megoldott a telepiilésen
Célok - e o ‘g

Altaldnos Rovidtavi célok: - igényfelmérés,

megfogalmazds €s
rovid-, kozép- és
hosszi tavi
id6egységekre
bontdsban

Kozéptavi célok: - forras feltardsa,
- tervezés, elokészités,

Hossza tavi célok: - intézményi ellatds megvaldsitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyfijtés,
b) pélydzat figyelés,
c) partnerkapcsolatok kidolgozdsa,

Résztvevok €s

Résztvevok:
- Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat,

Felelds - Tépidszelei Polgdrmesteri Hivatal

Felelds: Polgarmester
Partnerek - Héziorv/os}i szolgaltatdk,

— szakhat6sagok

Rovidtavi célok: 2020. 12. 31.
Hataridg(k) pontokba | o <406 célok: 2022. 12. 31.
szedve

Hosszu tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutaték, dokumentdldsa:
mutatdk és annak Rovid tdvon: - adatgy(ijtés szdma, tipusa,
dokumentaltsaga, Ko6z€p tdvon: - feltart palyazatok szama, eredményes palydzat szdma
forrdsa Hosszu tavon: - elldtottak szdma,
(rovid, kozép és
hossziitavon), Fenntarthatdsaga: - adatok frissitése,
valamint - tdjékoztatas,
fenntarthatésdga - forrds megléte
Kockazatok Kockdzat: - érdektelenség,
és csbkkentésiik
eszkozei Kockdzat csokkentésének eszkozei: - ellatds ismertetése

Sziikséges er6forrdsok

Humén, Pénziigyi




10.

Intézkedés cime:

Iddsek informatikai képzése

Feltart probléma P o , _ s

(kiindulé értékekkel) Idések informatikai jartassaga alacsony szintii a telepiilésen

CféIOlf - Rovidtava célok: - adatgyiijtés, elemzés informatikai jartassagrol, igényr6l
Altalanos ’ ’

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszd tavi

Kozéptavi célok: - tanfolyam szervezése,
- Onkéntesek bevondsa,

idéegységekre PR . o, .
EyseE Hosszii tdva célok: - informatikai jartassag

bontdsban

Tevékenységek a) adatgyjtés,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) palyazat figyelés,
c) tanfolyam szervezés,
d) 6nkéntes munka szervezése,

Résztvevok €s

Résztvevok:

- Blaskovich Janos Altalanos Iskola Tapidszele,
— Tépidszelei Polgarmesteri Hivatal
— Simonffy Kdlmadn Miivelodési Haz

Felelos ) .
— Kozépiskolai tanuldk — énkéntes munka
Felelds: Polgdrmester
- KIK Nagykatai Tankeriilete,
Partnerek - Borostyan Nyugdfjas Klub Egyesiilet,
- Kozépiskolak

. Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.
Hatarid6(k) pontokba .
szedve {9 p Kozéptavi célok: 2019. 12. 31.

Hosszi tava célok: 2023. 06 30.
. - Eredményességi mutatok, dokumentaldsa:
Eredményességi ey A ]
. Révid tdvon: - adatgylijtés szdma, tipusa,
mutaték és annak P . .
PR K&z€p tdvon: - megvaldsult tanfolyamok szdma,
dokumentaltsaga, .12 .
. - bevont nkéntesek szdma,
forrasa <oz < P .
e o Hosszi tdvon: - tanfolyamon résztvevok szama,
(rovid, kozép és ‘o4 P

o Fenntarthatdsdga: - kapcsolattartas,
hosszitdvon), . .

) - forrasteremtés,
valamint -

‘oz - onkéntes munka,
fenntarthatésiga h
- szervezgs,
Kockazat: - érdektelenség,

. - szAmit6gép hidnya, internet elofizetés hia
Kockdzatok z?rr;lsltgig;p 21anya internet elofizetés hianya,
és csokkentésiik ya
eszkdzei

Kockazatok cstkkentésének eszkozei: - forrds biztositdsa eszkoz beszerzéshez,
internet el6fizetéshez

Sziikséges erdforrdsok

Humaén, Pénziigyi




11.

Intézkedés cime:

Idések hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatis teriiletén

Feltart probléma Adatok hidnydban nem tudhat6, ugyanakkor feltételezheté a munka vildgdban az
(kiindul6 értékekkel) |idések hatranyos megkiilonboztetése

Célok -

Altaldnos Rovidtava célok: - adatgyfijtés

megfogalmazds €s
rovid-, kozép- és
hosszi tava
idbegységekre
bontdsban

Kozéptavi célok: - esélyegyenl6ségi férum a probléma megoldédsara

Hosszu tavi célok: - esélyegyenl6ségi férum folyamatos miikodtetése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgy(jtés,
b) férum létrehozésa,
¢) férum folyamatos miikodtetése

Résztvevok és

Résztvevok:
- Borostydn Nyugdijas Klub Egyesiilet,
- munkaltatok,

Felelds - Tapidszelei Polgarmesteri Hivatal
Felelds: Jegyzd
- Pest Megyei Kormdnyhivatal Nagykdtai Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége
- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat
. Rovidtavi célok: 2019. 12. 31.
Hatérido(k) pontokba g o
o di‘e 6(k) ponto Kozéptavi célok: 2020, 12. 31.
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Snyességi . ‘o . a1z
Eredrrieny sseel Eredményességi mutaték, dokumentaldsa:
mutatok €s annak o1 g oy .
1oz Rovid tavon: - adatgylijtések szdma,
dokumentaltsaga, . . c Wl ok
. Ko6zép tdvon: - férumon résztvevok szdma,
forrasa s x . I P
et o Hosszi tdvon: - férum tiléseinek szama
(rovid, kozép és
osszqtavon), Fenntarthat6sdg: - adatfrissités,
valamint .
- - kapcsolattartas
fenntarthatésdga
Kockdzatok Kockazatok: - érdektelenség,
és csokkentésiik Kockézatok csokkentésének eszkozei: - j6 gyakorlat kialakitdsa,
eszkozei - hatékony kommunikéacid

Sziikséges eréforrdsok

Humaén




12.

Intézkedés cime:

Idések nappali ellatdsanak hianya

Feltart probléma ,, il e (11 -y
(kiindul6 értékekkel) Idések nappali ellatdsét biztositd intézmény nem mikodik a telepiilésen
Célok -

Altaldnos Révidtavi célok: - igényfelmérés,

megfogalmazds €s
révid-, k6zép- €s
hosszi tavi
id6egységekre
bontdsban

Kozéptavi célok: - forras feltardsa,

Hossza tava célok: - intézményi mikodés biztositdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) igények felmérése,
b) forrasok / palyazat felkutatésa,
c) megvaldsités

Résztvevok €s

Résztvevok:
- Borostyan Nyugdijas Klub,

Felel6s - Tépidszelei Polgarmesteri Hivatal,
Felelds: Polgdrmester
_ : z - A~ P e 2z l
Partnerek Rczrr}a Ner_nzetlse/g1 OI}]kormanyzat Téapi6szele,
- Haziorvosi szolgéltatdk
. Rovidtavii célok: 2019. 06. 30.
Hatarid6(k) pontokba s o o
szedve (p Kozéptava célok: 2021. 06. 30.
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi . ‘. . 14
1NYyesses Eredményességi mutatok, dokumentdlas:
mutaték és annak 12 Py .
Py Rovid tdvon: - feltdrt igények szdma,
dokumentaltsiga, e s PR
) Kozép tdvon: - forrds biztositasa
forrdsa .y - (n P
w1 o Hosszi tdvon: - megvaldsitott féréhelyek szdma,
(rovid, kozép €s b .
hosszitévon) - ellatottak szdma
. ’ Fenntarthat6sdg: - adatfrissités,
valamint o 1x c
- - forrés eldteremtése
fenntarthatésdga
Kockazatok Kockéztok: - érdektelenség,
és cstkkentéstik - forrés hidnya,
eszkozei Kockaztok csokkentésének eszkoze: - forrds megteremtése

Sziikséges erdforrasok

Human, Pénziigyi, Technikai




13.

Intézkedés cime:

Idé6sek fizikai biztonsagérzetének hianya

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Id6sek fizikai biztonsagérzetének hidnya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tava
id6éegységekre
bontdsban

Rovidtavi célok: - adatgyiijtés
Kozéptavi célok: - Polgarérség tamogatdsa

Hosszi tavid célok: - kamera rendszer, térfigyelés fejlesztése

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyijtés,
b) forrds biztositasa / palyazat figyelés,
c) térfigyel6 rendszer kialakitdsa

Résztvevik €s

Résztvevok:

- Borostyan Nyugdijas Klub Egyesiilet,
- Tere-fere Klub,

- Bizalom Klub,

Felel6s c .
- Természetbarat Klub,
- Polgar6rség Kozhasznt Egyesiilet Tapidszele
Felel8s: Polgdrmester
- Roma Nemzetiségi Onkorményzat,
Partnerek P A s
- Nagykéatai Rendorkapitdnysdg
. Rovidtava célok: 2018. 12. 31.
Hatéarido(k) pontokba NN
szedve p Kozéptavi célok: 2023. 12. 31.
Hosszu tavii célok: 2023. 06. 30.
c ‘. Eredményességi mutaték, dokumentélds:
Eredményességi iy il )
o0 2 Rovid tdvon: - adatgy(ijtés szama, tipusa,
mutaték €s annak e 2 ez b
e Kozép tavon: - feltart palyazatok szama,
dokumentaltsiga, PR . < an
Forrdsa - teljesitett jar6rszolgélatok id6tartama,
1 T o o Hosszi tavon: - kiépitett rendszer hossza,
(rovid, kozép és ) P
s - telepitett kamerdk szdma,
hossziitdvon), (. S
. Fenntarthat6sag: - adatfrissités,
valamint .
.y - kapcsolattartds,
fenntarthatésdga L
- forrds biztositdsa
. Kockazat: - forras hidnya,
Kockazatok - Pol éré')rséyme szlinése
és csikkentésiik O ATOISCE MEEALHNESE,
. - jogi ktrnyezet véltozdsa,
eszkozei

Kockdzatok csokkentésének eszkozei: - palydzati forrds megszerzése,

Sziikséges erdforrdsok

Humaén, Pénziigyi, Technikai




14.

Intézkedés cime: A ndék atipikus foglalkoztatasanak népszeriisitése

Feltért probléma Magas a n6i munkanélkiilieck szdmdnak csokkentése a munka és a Karrier
(kiinduld értékekkel) | sszeegyeztetésével az atipikus foglalkoztatdsi formdban elhelyezkedés hidnydban
Célok -

(1. Rovidtavid célok: - igények felmérése a munkaltaték és munkavallaldk korében
Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavd
idéegységekre
bontédsban

Kozéptava célok: - Igények kozvetitése,
- igények alapjan tdjékoztatds szervezése

Hosszu tava célok: - atipikus foglalkoztatdst népszertisitd programok kidolgozésa

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

a) igények felmérése mind a munkaltaték, mind a munkavéllal6k korében,
b) igények kozvetitése a munkdéltatok és a munkavallalék kozott,
c) atipikus foglalkoztatds népszertisitésére programok kidolgozasa

szedve
Résztvevik:
Résztvevok és - munkavallalok,
Felelds - munkaltatok,
Felel6s: Jegyzd
- Pest Megyei Korményhivatal Nagykdtai Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Partnerek Kirendeltsége o
- Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlat,
- Téapidszelei Polgdrmesteri Hivatal
i yn Rovidtava célok: 2019. 02. 28.
iaeﬁ‘iledo(k) pontokba | e sntdvi célok: 2019, 12. 31,
Hosszii tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutatok, dokumentélés: N
2 Rovid tdvon: - feltart munkaéltatéi / munkavéllaléi igények szama
mutaték €s annak . fig L e .
e Kozép tavon: - megtartott tdjekoztaté forumok szdma
dokumentaltsaga, PP ]
forrésa Hosszu tavon: - atipikus foglalkoztatottak szdma,

(rovid, kozép és

> .. | Fenntarthat6sdg: - adatfrissités,
hossziitdvon), valamint

- kapcsolattartds,

fenntarthatésaga . o c
- népszerlisité programok megléte
ockazatok . (o . c
?s csékkentésiik Kockézatok: - érintettek érdektelensége,
eszkizei Kockaztok csokkentésének eszkozei: - atipikus foglalkoztatds elényeirél tdjékoztatds

Sziikséges erdforrdsok | Human




15.

Intézkedés cime: Nék hatranyos megkiilonboztetése a munka vilagaban
Feltart probléma Adatok hidnyaban nem tudhat6, ugyanakkor feltételezhet, hogy a munka vildgaban
(kiindul6 értékekkel) |is jelen van a hétranyos megkiilénboztetés
Célok - . .
(1o 14 Rovidtavi célok: - adatgyiijtés
Altaldnos &YW
megfogal is €s s g . . .
negloga mazas Kozéptava célok: - férum létrehozasa,
rovid-, kozép- és . . .
e - kutatds a témakorben,
hosszd tava
idGegységekre Lol . 1 1o g
(CoesyseE Hosszi tavi célok: - férum folyamatos miltkodtetése
bontasban
Tevékenységek a) adatgyfijtés,
(a beavatkozas b) férum Iétrehozdsa,
tartalma) pontokba c) kutatds a témakorben,
szedve d) férum folyamatos mitkodtetése
Résztvevok:
Résztvevok és - aktiv kori nok,
Felelos - munkaltatok,
Felelds: Jegyz6
- Bizalom Klub,
- Sziilosegitd Klub,
- Pest Megyei Korményhivatal Nagykatai Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Partnerek ) -
Kirendeltsége
- Tere-fere Klub,
- Mozgéaskorlatozottak klubja,
. Rovidtavi célok: 2018. 03. 31.
Hatarid6(k tokba PN
e dile 6(k) pon Koz€ptavi célok: 2019. 06. 30.
Hosszi tavii célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi [ - . o
1nyesses Eredményességi mutaték, dokumentalas:
mutaték és annak g2 A ez P
Py Rovid tdvon: - adatgylijtés szdma, adatszolgéltaték szdma,
dokumentaltsaga, s . c P
. Kbz&p tdvon: - férumon részt vevék szdma,
forrasa A )
(rovid, kozép és Hosszi tdvon: - férumok szdma
" Fenntarthatésdg: - adatok frissitése,
hosszitavon), .
. - kapcsolattartds,
valamint - informalés
fenntarthatdsdga ’
Kockazatok Kockazatok: - érdektelenség,
és csokkentésiik
eszkozel Kockazatok csokkentésének eszkoze: - tdjékoztatds
Sziikséges er6forrasok | Humdn




16.

Intézkedés cime:

Csaladon beliili - ismert - erészakos cselekmények szama né

Feltart probléma c P . . N . c .
rat prob’e Vélelmezhetden nd a csalddon beliil elkvetett erdszakos cselekmények szama
(kiindul6 értékekkel)
Célok - Rovidtava célok: - adatgyiijtés,
Altaldnos - jelzbrendszer felkészitése a beavatkozasi pontokra és

megfogalmazis és
révid-, kozép- és
hosszi tavii
idéegységekre
bontisban

lehetéségekre
Kozéptavi célok: - informaciés kampény szervezése

Hosszi tédvi célok: - anonim jelzérendszer megszervezése és mitkodtetése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés,
b) informécids kampéany szervezése,
¢) anonim jelzérendszer megszervezése és mikodtetése

Résztvevok és

Résztvevok:
- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat,
- Csicserke Ovoda Tépi6szele,

Felelds - Blaskovich Janos Altaldnos Iskola Tpidszele,
Felel6s: Jegyzd
- Pest Megyei Korményhivatal Nagykatai Jarasi Hivatala Jarasi Gyamhivatal,
~ Tépibszelei Polgarmesteri Hivatal
Partnerek o ,, o f g : .
~ Nagykdtai Rendorkapitdnysdg / Tdpidszelei Rendérors
— civil szervezetek
‘i Rovidtavd célok: 2019. 06. 30.
gz?iledo(k) pontokba | o, entivi célok: 2019. 12, 31.
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutaték, dokumentélds:
mutatdk €s annak Rovid tdvon: - adatszolgéltat6k szdma, adatgyiijtések szdma,
dokumentaltsaga, Koz€p tdvon: - informéaciés kampany idGtartama,
forrdsa Hosszi tdvon: - anonim jelzérendszer miikédésének id6tartama
(rovid, kozép és
hosszitavon), Fenntarthat6sdg: - adatfrissités,
valamint - folyamatos kampany szervezés,
fenntarthat6sdga - t4jékoztatds,
Kock4zatok: - félelem, kiszolgdltatottsdg
Kockazatok - nyilvénossagtol félelem,
€s csokkentésiik
eszkozei Kockaztok csokkentésének eszkozei: - meggy6zés,

- felvilagositds a lehet8ségekrol,

Sziikséges erdforrdsok

Humén, Pénziigyi




17.

Intézkedés cime: A nék atmeneti elhelyezése krizis helyzetben

f;lif:;;fg%?iza Ellckel) Nincsenek krizishelyzetben igénybe vehett szolgaltatdsok a telepiilésen a nék részére
Célok -

Altalénos Rovidtavi célok: - adatgytijtés

megfogalmazas €s

rovid-, kdzép- €s Kozéptavi célok: - tdjékoztatds biztositasa,

hosszi tavii

id8egységekre Hosszu tavi célok: - dtmeneti elhelyezés biztositdsa

bontasban

Tevékenységek

a) adatgyijtés az igényekrol,
b) tdjékoztatds médjanak kidolgozasa,
¢) nyilvdnossag biztositdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve

Résztvevok:
Résztvevok és — Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat,
Felelos — Tapibszelei Polgarmesteri Hivatal,

Felelds: Jegyz6

- Tépibszelei Polgarmesteri Hivatal,
Partnerek — Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat,
— Nagykdtai Rendérkapitdnysdg / Tdpi6szelei Rend6rérs

Rovidtavi célok: 2018. 12. 31.

Hatarid6(k) pontokba e .
szedve ©p Kozéptavi célok: 2019. 06. 30.
Hosszu tavd célok: 2023. 06. 30,
. . Eredményességi mutatdk, dokumentalas:

Eredményességi v s 1as - - <

P Rovid tdvon: - igények megismerése
mutatok €s annak e 2 - P

PO Kozép tavon: - tdjékoztatas
dokumentaltsaga, Lo h . ot
. Hosszd tdvon: - dtmeneti elhelyezés biztositdsa

forrasa
(rovid, kozép és <oz e

" Fenntarthat6sdg: - adatfrissités,
hosszitavon), ‘e .

. - tdjékoztatas,
valamint .

.y - kapcsolattartds,
fenntarthatdsaga - .
- forras teremtés

Kockdzatok Kockézatok: - nem jut el az informacié az érintetthez,
és csokkentésiik - bizalmatlansig,
eszkozel Kockazatok csokkentésének eszkozei: - nyilvanossdg, széleskori tajékoztatds

Sziikséges er6forrasok | Humdn




18.

Intézkedés cime:

Bolcsdde, csaladi napkozi hidanya

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nincs bolcséde, csalddi napkozi

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és
hosszi tavi

Rovidtavi célok: - igényfelmérés

Kozéptavii célok: - igény esetén lehetséges szolgaltatok felkutatdsa csalddi napkozi
létesitéséhez,

id6egységekre Hosszi tadva célok: - igény esetén forrds feltdrdsa bolcséde 1étesitéséhez,
bontdsban - tervek készittetése, engedélyeztetése, megvalGsitis
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

a) igényfelmérés a kisgyermekes sziilok korében,
b) szolgéltatdk felkutatdsa csalddi napkozi 1étesitéséhez,
c) forras feltarasa

Résztvevok és

Résztvevok:
—  védonoi szolgalat
Csaldd- €s Gyermekjoléti Szolgdlat,

Felelds —  Csicserke Ovoda Tépidszele
~ Tépibszelei Polgarmesteri Hivatal
Felelds: Polgdrmester
Partnerek - Blaskovich Janos Altaldnos Iskola Tépidszele
i in Rovidtavu célok: 2019. 12. 31.
iaetj‘i;do(k) pontokba | s, entavii célok: 2020. 12, 31.
Hosszd tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutaték, dokumentalds:
mutaték és annak Révid tdvon: - nyilatkozok szdma, igényfelmérések szama,
dokumentaltsiga, Ko6z€p tdvon: - csaladi napkozi nyitdséra véllalkozok szdma,
forrasa Hosszi tdvon: - létesitett bolcsddei férdhelyek szdama
(rovid, kozép és
hossziitavon), Fenntarthat6sdg: - adatfrissités,
valamint - tdjékoztatas,
fenntarthatésdga - forrés biztositdsa
Kockézatok Kockézat: - igén}y ne.afn / csekély létezése,
&s csokkentésiik i forrz}s h anya, 1aTik
o - csaladi napkozi létesitését nem villaljak,
eszkozei

Kockdzatok csokkentésének eszkozei: - forras biztositdsa

Sziikséges eréforrasok

Human, Pénziigyi, Technikai




19.

Intézkedés cime:

Megvaltozott munkaképességiiek munkavégzése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A megviltozott munkaképességlick részére alkalmas munkahelyek szdma kevés a
rendelkezésre 4116 adatok szerint

Célok -

Altal4nos
megfogalmazas és
rovid-, ko6zép- és
hosszd tavii

Rovidtavi célok: - adatgylijtés a munkéltaték és munkavallalék korében,

Kozéptavi célok: - munkéltaték tdjékoztatasa rehabilitdciés hozzajarulasrél és az
igénybe vehetd kedvezményekrol

idéegységekre Hosszu tavi célok: - megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatdsara
bontésban koncepcid kidolgozdsa
Tevékenységek a) Adatgyjtés munkaltatoi foglalkoztatasi lehet6ségeirél, munkavallalék

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

elvardsairdl, képzettségérol

b) Munkaltat6k tdjékoztatdsa a hatdlyos jogszabalyi rendelkezésekrol, igénybe
vehetd kedvezményekr6l

¢) Megvéltozott munkaképességliek foglalkoztatdséra koncepci6 kidolgozdsa

Résztvevik és

Résztvevok:
—  Munkaltatok,

Felel6s -~ fogyatékkal €16k aktiv koriak,
Felelds: jegyz6
- Mozgaskorlatozottak Klubja,
Partnerek - Bizalom Klub,
- Sziilésegitd Klub,
. Rovidtavi célok: 2019. 06 30.
Aridd tok NP
i’fgf@do(k) pontokba | i <otavii célok: 2019, 12. 31.
Hosszii tavii célok: 2020. 06. 30.
Eredményességi [ ‘- . s
red eny S8Cg Eredményességi mutaték, dokumentéltsag:
mutatdk €s annak e SR PR 12T ok
s Rovid tdvon: - adatszolgéltaté munkaltaték / munkavallalék szdma
dokumentaltsiga, P ) c A .
forrésa K&zép tdvon: - tajékoztatdson részt vevok szdma
1 v 2 Hosszi tdvon: - foglalkoztatott megviltoztatott munkaképességiiek szama
(rovid, k6zép és
szt ‘s s org
hos zu avon), Fenntarthatdsdg: - adatfrissités,
valamint - folyamatos tdjékoztatds
fenntarthatésiga Y J
Kockazatok Kockézat: - munkdltaték érdektelensége,
és csokkentésiik
eszkozei Kockézat csokkentésének eszkozei: - tdjékoztatdk tartdsa

Sziikséges eréforrasok

Humén




20.

Intézkedés cime:

Akadalymentesités teljessé tétele

Feltart probléma
(kiindulé értekekkel)

Kozszolgaltatdsokhoz kapcsol6dé web

akaddlymentesitése nem megoldott

akaddlymentesités és egyes

helyek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és
rovid-, kozeép- €s
hosszi tavi

Rovidtavi célok: - akaddlymentesités helyzetének felmérése

Kozéptavii célok: - megvaldsitds litemezése,
- web helyek akaddlymentesitése

id6egységekre P . ; e Ay
£YSc8 Hosszu tdvi célok: - fizikai akaddlymentesités megvalésitdsa
bontdsban
c c a) felmérése az akaddlymentesités jelenlegi dllapotardl,
Tevékenységek ) fe ) aly SIes J & pot

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

b) titemterv kialakitdsa a megvaldsitésra,

c) forrasok feltarasa,

d) web helyek akaddlymentesitése,

e) fizikai akaddlymentesités forrdsok megléte esetén

Résztvevok és

Résztvevok:
- Csicserke Ovoda Tdpiészele

Felelos - Tapi6szelei Polgarmesteri Hivatal,
Felelés: Polgdrmester
Partnerek - Mozgéaskorlatozottak Klubja,
. Rovidtavi célok: 2019. 06. 30.
Hatarido(k) pontokba
szi?\i;d (k) pont Kozéptavi célok: 2020. 06. 30.
Hosszi tavi célok: 2023. 06. 30.
Eredményességi . . . e s
MEnyesses Eredményességi mutatdk, dokumentaltsdg:
mutaték és annak v 1 s o s )

e 2 Roévid tdvon: - felmérések szdma,
dokumentaltsaga, e . .
Forrisa Ko6z€p tdvon: - web helyek akaddlymentesitése

v v e, Hosszi tdvon: - akadalymentesitett épiiletek szdma
(rovid, kozép és
hossziitdvon), _ e
sszqt ) Fenntarthatésdg: - adatfrissités,
valamint - forras megteremtése
fenntarthatésdga & ’
Kockazatok Kockazat: - forras hidnya,
és csokkentésiik
eszkozel Kockéazatok csokkentésének eszkozei: - forras teremtés

Sziikséges erdforrasok

Humén, Pénziigyi




21.

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k hatranyos megkiilonbéztetése a munka viligaban

Feltart probléma Adatok hidnydban nem tudhat6, azonban feltételezhetd a munka vildgdban a
(kiindul6 értékekkel) | fogyatékkal é16k hétranyos megkiilonbdztetése

Célok -

Altaldnos Rovidtavi célok: - adatgyiijtés

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavi
idGegységekre
bontasban

Kozéptavi célok: - férum létrehozdsa a lehetdségek kiaknazdsara

Hosszi tavi célok: - férum miikodtetése,

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

a) adatgyiijtés a megkiilonboztetésrol,
b) férum létrehozdsa,
c¢) férum miikodtetése

Résztvevdk s

Résztvevok:
- Munkaltatdk,
- fogyatékkal €16 munkavallaldk,

Felel6s

Felelds: Jegyz6
Partnerek Mozgéaskorlatozottak Klubja

o a Rovidtava célok: 2019. 06. 30.

gaetj‘ifo(k) pontokba |y, entivii célok: 2019. 06. 30.

Hosszu tavi célok: 2023, 06. 30.
Eredményességi Eredményességi mutaték, dokumentalis:
mutat6k €s annak Révid tdvon: - adatgyfijtésben részt vevok szdma
dokumentdltsaga, Ko6z€p tdvon: - férumon résztvevok szdma
forrasa Hosszi tdvon:- megtartott férumok szdma
(rovid, kozép és
hosszitdvon), Fenntarthatdsdg: - adatfrissités,
valamint - kapcsolattartis,
fenntarthatésdga - egylittmikodés
Kockazatok Kockazatok: - érdektelenség,
€s csokkentésiik
eszkozei Kockdzatok csokkentésének eszkizei: - pozitiv kampany

Sziikséges er6forrdsok

Humaén




22,

Intézkedés cime:

A telepiilési rendezvények akadsdlymentesitett helyen legyenek!

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilési programok egy része nem vagy nem teljes koriien akaddlymentesitett
helyszinen keriil megrendezésre

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tavd

R&vidtévu célok: - telepiilési programok €s azok rendezési helyének felmérése,
- akadélymentes, telepiilési rendezvényre alkalmas helyszinek
felmérése,
- programok akadalymentesitett helyszinen tartdsa
lehet6ségének vizsgalata

id6egységekre g g ‘s c c c
bozetgz,baﬁ Kozéptava célok: - a felmérés eredményeként — lehetdség esetén — a telepiilési

programok akaddlymentesitett helyszinen megtartdsa
Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

a) telepiilési rendezvények és azok helyszineinek felmérése
b) telepiilési rendezvények — lehet8ség szerint - akadalymentesitett helyszinre
szervezése

Résztvevok és

Résztvevok:
- 6nkormdnyzati intézmények (Csicserke Ovoda Tépi6szele, Simonffy Kdlman
Miivelddési Haz, Tdpidszelei Polgarmesteri Hivatal, Csalddsegitd és Gyermekjoléti

Felel6s Szolgélat, Vérosi Konyvtar Tapibszele)
Felelds: Polgdrmester
Partnerek Civil szervezetek
Hataridé(k) pontokba | Révidtavd célok: 2019. 12. 31,
szedve Kozéptavii célok: 2019. 06. 30.
Eredményességi
mutaték és annak Eredményességi mutat6k, dokumentaltsdg:
dokumentaltsdga, Révid tavon: - felmérések szama,
forrdsa Ko6z€p tdvon: - akaddlymentesitett helyszinen megtartott programok szdma
(rovid, kozép és
hossziitdvon), Fenntarthatésdg: - adatfrissités,
valamint - szervezése atgondolasa,
fenntarthatésdga
Kockézatok E(r)t;l::éarféc - rendezvény — jellege miatt — akaddlymentesitett helyszinen nem
€s csokkentésiik &
eszkozei

Kockazatok csokkentésének eszkozei: - forrds hidnydban az akaddlymentesités késik

Sziikséges er6forrdsok

Humdn, Technikai




3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmadra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miksdé nem Snkorményzati fenntartdsd intézmények vezetit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassék.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l €s partnereitdl, hogy vizsgéljak meg, és a
program elfogaddsét kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érinté, és az
esélyegyenldség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba €és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
bandsmddra €s esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Es€lyegyenl6ségi Programjdban részletes lefrdsra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szerepld vallaldsokrdl, az éket érintd konkrét feladatokrdl intézményi
szintli akcibterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
tortén6 beépitésének garantdldsdra Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Férumot hoz
1étre €s miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsdnak ellendrzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentéldsa, €s mindezekrl a telepiilés képviseld-testiiletének
rendszeres tdjékoztatésa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjdn esetleges
Ui beavatkozasok meghatdrozdsa
- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizéldsa,
- az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre



- az esélyegyenl6séggel Gsszefliggd problémak megvitatdsa
- a HEP I és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlség  fékuszban  1év6 célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk
az adott teriileten kitlizétt célok megvaldsitdsa érdekében.

A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a
munkacsoportok  rendszeresen  (minimum  évente)  beszdmolnak munkdjukrél  az
Esélyegyenléségi Férum szdmadra. A munkacsoportok €éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Férum mikodése

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum muik&dését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl Jjegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszdmold elfogadésira,
vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtdsdra felel6st jeldlhet ki tagjai
koziil, illetve djabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalSsuldsat, végrehajtasit a HEP Férum
ellendrzi, €s javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi
teriiletek felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megelézden, a véleménynyilvanitds lehet8ségének biztositdsa
érdekében nyilvdnos férumot hivunk ssze.

A véleményformélds lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvdnossdgra hozatala is, valamint a megvalGsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé
lilésének mihamarabbi dsszehivdsa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozbit,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittmikédé szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
onkorményzat honlapja, a helyi média 41l rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek
kiildnb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadis, a hétranyos
helyzetliek tdmogatdsanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogats
szakmai €s tdrsadalmi kornyezet kialakit4sa érdekében.
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Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel Usszefiiggd feladatokért az  alabbi személyek/csoportok

felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtdsaért az Onkormanyzat részérél a

Polgérmester felel:

vezetOdi

Az 6 feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldald tdmogatdsa, az Snkorményzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondséval és tdmogatédsaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az Grintett szakmai s tarsadalmi
partnerek szdmadra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseléi €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetbi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést &s segitséget a HEP
végrehajtdsahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmad elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdemeényezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritdsardl intézkedni

A HEP Férum vezetéjének feladata és feleléssége:

a HEP IT megvaldsitisdnak koordindldsa (a HEP IT-ben drintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),

a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kovetése,

az esélyegyenlség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdldsa az
Onkormdnyzat felelésével kézdsen

a HEP Férum 6sszehivésa és miikodtetése.

A teleplilés vezetése, az Onkormdnyzat tisztségviselsi és a telepiilési intézmények

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmédra és es€lyegyenléségre vonatkozo
jogi eléirdsokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadé €&s tolerdns légkort, &s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felel6sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat €s kdzremikodjenek
annak megval6sitdsdban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

Az Onkormdnyzati intézmények vezeti intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérsl.

Minden, az Snkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 4ll6,

szamukra szolgéltatdst nyijt6 fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve
kotelezéként kovesse azt, €s megfeleljen az elvirdsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a
Jovében bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabaly 4ltal elirt
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feladat-megosztds, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Snkormdnyzattal
kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitdsdban aktiv szerepet
véllaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartdsa és mukodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgdlat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az
indikdtorok teljestilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz$ intézkedési tervjavaslatdt annak €rdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benytijtdstdl szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja €s javaslatot tesz az Onkorményzat képvisel6-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztdsb6l fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT

végrehajtasdért felelés személy intézkedik a felelds(5k) meghatérozasardl, és — sziikség esetén
— felelésségre vondsardl.

Az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felel6s személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, &s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritdsarél.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megillapitasaiban 1ényeges
véltozds kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 médon
Jérulnak hozz4 a kit{izott célok megvalésitdséhoz.

4. Elfogad4s médja és datuma ]

Tépidszele varos Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett Eszrevételeket a megvitatast kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik. Bzt kovetéen Tépidszele Varos Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s 98/2018. (VIIL 29.) sz4mu
hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek:
- 1. melléklet: Téblazatok
- 2. melléklet: Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési
Terve (HEP IT)
- 3. melléklet: HEP Férum jegyz6konyve

Tapidszele, 2018. szeptember 3.

Kovdcs Ferenc
polgarmester
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Zaradék

A Tiépibszele Varos Onkorményzat Helyi Es€lyegyenldségi Programjénak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt
kivannak venni.

Datum Partner aléiras
Détum Partner alairds
Datum Partner alairas
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Tablazatok

1. szamu tablazat — Lakénépesség
szama az évvégén

1. melléklet

F6 Véltozas
2007 6256
2008 6207 99%
2009 6167 99%
2010 6153 100%
2011 6122 99%
2012 5992 98%
2013 6010 100%
2014 5911 98%
2015 5869 99%
2016 5826 99%
2. szamd tablazat - Alland6 népesség
fo %
nok férfiak | 6sszesen nék férfiak
né 0 HHEHE R | R
0-2 évesek
0-14 éves 484 505 989 49% 51%
15-17 éves 118 119 237 50% 50%
18-59 éves 1902 1687 3589 53% 47%
60-64 éves 204 236 440 46% 54%
65 év feletti 359 573 932 39% 61%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando6 lako- 0-14 éves koru allando b S
sok szdma (f5) lakosok széma (f6) Qregedesindexd ()
2001 1438 HZEROOSZTO!
2008 820 1192 68,8%
2009 820 1164 70,4%
2010 817 1119 73,0%
2011 825 1101 74,9%
2012 833 1075 77,5%
2013 846 1059 79,9%
2014 893 1028 86,9%
2015 910 1018 89,4%
2016 932 989 94,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

allandé jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 186 201 -15
2009 162 145 1/
2010 105 104 i

2011 123 150 -27
2012 115 127 -12
2013 100 103 -3

2014 85 137 -52
2015 124 138 -14
2016 148 189 -41

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama természgtes fzapo-
rodas (f6)

2008 63 64 =1L

2009 69 68 i

2010 68 81 -13
2011 55 82 =27
2012 58 68 -10
2013 62 72 -10
2014 51 68 -17
2015 62 69 -7

2016 53 76 e 2

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

3.2.1. szdmu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

1550cy kéizﬁttiﬂlakénépes- nyilvantartott allaskeresdk szama (f6)
! ség (f6)
oY ndé férfi | Osszesen né férfi osszesen
f6 6 f6 f6 % (o] % f6 %

2011 1993 2143 4136 224 11,2% 216 10,1% 440 10,6%
2012 2000 2162 4162 181 9,1% 211 9,8% 392 9,4%
2013 1971 2166 4137 166 8,4% 154 7,1% 320 7,7%
2014 1982 2190 4172 179 9,0% 152 6,9% 331 7,9%
2015 1966 2066 4032 147 7,5% 116 5,6% 263 6,5%
2016 1951 2033 3984 116 5,9% 104 5,1% 220 5,5%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hi-

vatal

76



1.2.2. szdmu Lablazat - Regisztralt munkanélkiliek szdma korcsoport szerint

2011 | 2012 2013 2014 2015 2016
nyllvantartot:c allaskeresék szama i5| aa0 384 320 331 263 220
odsszesen
. . ({0} 13 19 16 23 12 13
20 éves és fiatalabb
%| 3,0% | 4,9% 5,0% 6,9% 4,6% 5,9%
) 6 51 53 41 41 31 21
21-25 év
% | 11,6% | 13,8% | 12,8% 12,4% 11,8% 9,5%
. f6 65 54 40 28 25 13
26-30 év
% | 14,8% | 141% | 12,5% 8,5% 9,5% 5,9%
, f6 58 40 35 37 30 19
31-35év
% | 13,2% | 10,4% | 10,9% 11,2% 11,4% 8,6%
) I{o] 69 50 48 48 39 35
36-40 év
% | 15,7% | 13,0% | 15,0% 14,5% 14,8% 15,9%
. 1{o] 62 41 39 38 28 30
41-45 év
% | 14,1% | 10,7% | 12,2% 11,5% 10,6% 13,6%
, f6 54 48 30 39 27 22
46-50 év
% [L2RR0CRI RG0S 9,4% 11,8% 10,3% 10,0%
, 6 53 49 43 42 25 25
51-55 év
% | 12,0% | 12,8% | 13,4% 12,7% 9,5% 11,4%
) 6 14 29 25 27 26 24
56-60 év
%1 3,2% | 7,6% 7,8% 8,2% 9,9% 10,9%
) 6 1 1 3 8 20 18
61 év felett
% 0,2% | 0,3% 0,9% 2,4% 7,6% 8,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hiva-

tal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és ardnya

nyilvantartott/regisztralt

! munkanélkili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
o 6 6 %
né férfi | 6sszesen| né férfi | Osszesen N6 férfi dsszesen

2012 | 211 181 8392 129 87 216 61,1% 48,1% 55,1%
2013 | 166 154 320 90 51 141 54,2% 33,1% 44,1%
2014 | 179 152 331 69 54 1238 38,5% 35,5% 37,2%
2015 | 147 116 263 70 62 132 47,6% 53,4% 50,2%
2016 | 116 104 220 83 55 138 71,6% 52,9% 62,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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7 7

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama
év né | férfi | Osszesen né Férfi Odsszesen
6 fo fo f6 % (o] % fo %
2012 | 400 | 453 853 24 6,0% 23 5,1% 47 5,5%
2013 | 402 | 450 852 18 4,5% 22 4,9% 40 4,7%
2014 | 390 | 464 854 20 5,1% 19 4,1% 39 4,6%
2015 | 399 | 468 867 13 3,3% 12 2,6% 25 2,9%
2016 | 406 | 462 868 10 2,5% 16 3,5% 26 3,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb
lakossag szama dssze-

15-X éves legalabb alta-
lanos iskoldt végzettek

kez6k 15-x évesek szama

altalanos iskolai végzettséggel nem rendel-

év sen szama
°:Z’ne' nG | férfi | osszesen| né | férfi | Osszesen né férfi
8 5 | f6 5 f6 | f6 | f6 ] % | 6| % | 6 %
2001 | 4603 | 2391 | 2212 | 3996 | 1999 | 1997 | 607 | 13,2% | 392 | 16,4% | 215 | 9,7%
2011 | 4913 | 2365 | 2548 | 4533 | 2276 | 2257 | 380 | 7.7% | 89 | 3,8% | 291 | 11,4%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Gy it A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allas- — -
.| keres6k szama 6ssze- | 8 jitalanosnal alacso- i Pellelanosnatimags:
ev % , 8 altalanos sabb iskolai végzett-
sen nyabb végzettség ¥
ség
Fo f6 % f6 % o %

2012 3972 50 12,8% 152 38,8% 190 48,5%
2013 320 51 15,9% 127 39,7% 142 44,4%
2014 331 65 19,6% 128 38,7% 138 41,7%
2015 263 40 15,2% 104 39,5% 119 45,2%
2016 220 45 20,5% 87 39,5% 88 40,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevik szama kozépfoku iskolaban

k,‘,) zepfokl:l el szakiskolai feln6tt- | szakkozépiskolai fel- | gimnaziumi felnétt-
nottoktatasban 4 5 . : 5 ;
. s oktatasban részt- nottoktatasban oktatasban résztve-
év | résztvevok ossze- 5 ; 2 5
vevok résztvevok vok
sen
fé f6 % f6 % f6 %
2012 0 0 HHIV! 0 #HIV! 68 #HIV!
2013 0 0 0,0% 0 0,0% 61 100,0%
2014 0 0 0,0% 0 0,0% 61 100,0%
2015 0 0 0,0% 0 0,0% 55 100,0%
2016 0 0 0 0 0 54
2017 0 0 0 0 0 52

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kozigazgatasi Infor-
méciés Szolgalat (TAKISZ)

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevdk
szama

ozfoglalk ash
Kbzfoglalkoztatésban | <CZ oglalkoztatashan
2 5 ; o ; résztvevék romak
’ Kozfoglalkoztatasban | résztvevdk aranya a ; i :
ev : i - L ; . | aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv kord LY
lakossagahoz képest CIE/EE I
& B saghoz képest
2012 169 4% 50 %
2013 165 4% 42%
2014 162 4% 45 %
2015 156 4% 48 %
2016 136 3% 50 %

Forras: Onkormanyzat adatai

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok

regisztrait Al i miikoddé
vallalko: K'Skeres.- vendégla- torban kivetett befizetett f°§":'"‘°’ta' ftfg'lalkozta-
i zasok kedelmi 5 PSR i tasi prog- | tasiprogra-
év B tohelyek | foglalkozta- | ipar(izési ipartizési 2
szama a tizletek E ; 7 % ramok mokban részt
955 ) szama tottak sza- adé adod : i 4
telepiilé- szama szama vevok szama
ma
sen helyben
2012 562 73 20 172 54797171 | 49960764 2 169
2013 568 76 22 168 134376740 | 127634263 2 165
2014 565 68 22 91 122634429 | 121108998 2 162
2015 550 68 21 93 241404624 | 142058217 4 156
2016 | 526 67 21 79 213460925 | 174855706 4 136

Forras: TEIR, T-Star, 6n-
kormanyzat adatai
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3.2 11 szamu tdblazat- Afo Ialkoztatashoz valo hozzaferes eselyenek helya potencidlja - kozlekedes
- . elerhetoseg  autébusz | .
‘ atlagos jaratparok

_ Kerékpar

; atla 0S
ldtonvalé | g
S utazasn id6

atlagos ok
| utazasi |do . atlagos szama; -

utazas:

, ; ~ sz min. ‘autobusszal munkanapckon ‘ m‘ekg:k:) z?hti kerekparon
. ka-napokon | ; , hetdség T
Legkozelebbi 15 perc 5 30 perc 25 15 perc részben le- 45 perc
centrum hetséges
Megye- 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc
székhely
F&varos 70 perc nincs 0 25 80 perc nincs 180 perc

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkormany-
zat adatai

3. 6 1 szdmu tablazat — Orvosi ellatas
Feln6ttek és gyermekek | Csak felndttek részéreszer- |, .
hazi gyermekorvosok altal
’ jellétott; s;z,olg‘élatoykisz;éma :

v reszere tervezett hazsor- vezett haz:orvosn szolgaltata-f

vosi szolgalatok szama | __sok szama
2008 0 3 1
2009 3 1
2010 0 3 1
2011 0 3 1
2012 0 3 1
2013 0 3 1
2014 0 3 1
2015 0 3 1
2016 0 3 1
2017 0 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat Kozgyogyellatas: |gazolvannyal rendelkezok szama

; kozgyogye"ataSI |gazolvannyal rendelkezok szama

2011 152

2012 170
2013 103
2014 156
2015 185
2016 181

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szam0 tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama
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| 3polési dijban részesitettek szd-

... . m3
2011 27
2012 30
2013 35

2014 34

2015 34

2016 33

Forras: TelR, KSH Tstar

3.4.1. szémﬁ tablazat - Lakasallomany

. berlakas . . ~
Iakas- . | lakds- haszna

- , allomany
- allomany - (db) |
| .

- el::::;n ebbol eleg-f . "f;:k"'ebbt’)'lifelég’-,;_'3‘
s | telenlakha-| telen lakha- |

| tasi korul-ﬂ | tasikerdl |

mé- nyeket | ményeket

' biztosité | | biztosité

lakisok | | lakdsok

| .

koriilmé- |
biztosité |
| lakdsok |
= aama
2012 2407 22

17 12

‘ 0 ;& | egyébla
Osszes | | szocidlis | | kdscélra

| dllomény | nem Iakas—ik
'f(‘db)“( | | céllingat-
| | lonok(db]

2013 2407 20 17 12

2014 2408 19 17 12

2015 2410 16 17 12

olo|o|lo|o|
°|lojojol|®y, .

2016 2414 16 17 12

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6n-
kormanyzati adatok

3 4.3. szamu tablazat Tamogatasban reszesulok

lakasfenntartam tamogatasban adéSSégCStjkkentési,tém‘kokga-

reszes:tettek szdma | tasban részesiilék szima

2011 508 0

2012 466

2013 530

2014 516

2015 414

2016 421

OO oo OO

2017 425

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.1. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorl gyermekek szama
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5 : vedelembe vett 18 ev alat- | {veéi‘ély"éztetett"k‘iskkok“ai;;

. tlak szama | gyermekekszdma
2011 33 164
2012 31 204
2013 27 70
2014 45 107
2015 40 83
2016 32 82

Forréas: TelR, KSH Tstar

4.1. 2 szamy tablazat - Rendszeres gyermekvedelmu kedvezmenyben reszesntettek szama

, Rendszeres‘ ' Ebbol tar- I‘ngeszuto ‘;Eb;bolitartoe,g" . if L ~‘ .
‘ tosan be—,; il oo o | Rendkiviligyer-
gyermekvedelm .~ \oyermekvédelmi| sanbeteg
itemfopya (. o 1 ~ mekvédelmi ked-
' kedvezmenyben | kedvezményben fogyatekos
. tekos ~ ‘ vezmenyben resze-
reszes:tettek ‘ resze5|tettek gyermekek
gyermekek ' ‘ _ sitettek szima
szama 1 L Szama - SZama ..
2012 647 0 1 0 13
2013 699 0 1 0 17
2014 620 0 1 0 21
2015 629 0 1 0 12
2016 488 0 1 0 5
2017 384 0 0 0 10

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormany-
zati adatok

4.1.3. szémﬁ téblézat - Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részeslilok szama

| i ke | coaiidlos | heyene |
gye - ngyenes et e- | 50 szazalékos Ingyenes Ovo daztatasn

| étkezéshen zésben reszt— , 'mérﬁtékﬁ kedvez- | tankonyv- | Nyy'éri étkezte-

. kresztvevok, , vevok szama : menyes étkezésre | ellatasban | _ téshen része-

o , L reszesulok o

szama , lskola 1-8. -jogosultak szama | reszesiil6k | , sillélcszama

6voda evfolyam | 1 13 evfolyam | szama .

2013 ‘136 291 18 497 64 232
2014 118 252 14 481 48 209
2015 206 241 23 527 37 207
2016 190 159 30 434 0 285
2017 193 138 10 454 0 307

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkor-
manyzati adatok

A

4.3.1, szam( tablazat - Véddndi allashelyek szama



Yrgre

év vedononallashelyek szama [ 2

2012 3 358
2013 3 353
2014 3 343
2015 3 339
2016 3 330
2017 3 329

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.3.2. szdmu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

| Betdltetlen felnott _ Haziorvos dltal | Gyermekorvos | Felnétt hazi orvos
_ haziorvosi pra- eIIatott szemelyek ltal ellstott gye- | altal ellstott gye-
. xisfokszdma |  szama | rekekszama | rekek szama
2012 0 39351 8060 0
2013 0 38 892 8096 0
2014 0 40 259 8100 0
2015 1 41 886 7525 0
2016 1 41796 7603 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat-
gydjtés

4.3.2. szamu tablazat Gyermekorv05| ellatas jellemzm

. Betoltetlen fe|n6tt ' Haznorvos altal Gyermekorvos : Fe"lhft’ittf'hyéiifO,rv"okys,~

| haziorvosi pra- ellatott szemelyek altal ellatott gye- | &ltal ellatott gye-

| xisfokszdma |  szama | rekekszdma | rekekszama
2012 0 39351 8060 0
2013 0 38 892 8096 0
2014 0 40 259 8100 0
2015 1 41 886 7525 0
2016 1 41796 7603 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adat-
gydjtés

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai




 OVODAIFLLATOTTSAG b
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 250
Ovodai csoportok széma 10
Az bvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6) ...h-ig): 06.00-17.00

A nyari dvoda-bezaras idGtartama: ()

Személyi feltételek Fé Hianyzé létszam
Ovodapedagdgusok széma 19 0
Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama 19 0
Gydgypedagdgusok létszdma 0 0
Dajka/gondozénd 10 0
Kisegitd személyzet 5 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatal 2.
. Helyh;any miatt elutasatott ; Ebbol hatranyos / halmozottan

__hétranyos helyzetu {f6)

gyermekek széma (f6)

2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

4 4 3. szamu tablazat Ovoda| nevelés adatai 3.

13 Geves koru “ovodal gyer- | 6yodaifel-

;6vodai fér6he-

évodaba
_ beirt gyer-

svodat gytgype-

o e s

, szama | tokszama e helyekszama| = tokszama

. S . . , szama =
2012 279 10 250 1 235 0
2013 279 10 250 1 232 0
2014 258 10 250 1 209 0
2015 257 10 250 1 207 0
2016 244 10 250 1 194 0
2017 217 10 250 1 200 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkor-
manyzati adatgy(jtés

4.4.4. szdmu tablazat - Az évodai ellatas igénybevétele
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2012-2013. v 3éves | 4éves | 5éves | 6éves | 7éves Osszesen
A'z |n’fezmenybe beiratott gyermekek 33 43 a1 33 0 200
[étszama
Mas Felepulesrol bejard gyermekek 0 0 0 1 0 1
[étszama
a belrato’tt gyermekek kozul alhalr?wo- 12 11 7 14 0 a4
zottan hatranyos helyzetlek létszdma

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.7. szam0 tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama

Altaldnos | Altaldnos
iskola 1-4 iskola5-8 | , . ¢ :
i g altalanos iskola- i ; ;
évfolyamon | évfolyamon i napkozis tanulék szama
) 2 sok szama
tanév tanulok tanulok
szama szama
6 6 f6 f6 %
2011/2012 280 318 598 92 15,4%
2012/2013 259 288 547 113 20,7%
2013/2014 271 261 532 149 28,0%
2014/2015 238 260 498 173 34,7%
2015/2016 231 241 472 167 35,4%
2016/2017 233 221 454 168 37,0%

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4.7. szam0 tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szama

Altaldnos | Altaldnos
iskola 1-4 iskola5-8 | ., ., 5 ,
v i altalanos iskola- e 3 4
évfolyamon | évfolyamon g napkazis tanulék szama
tanév tanulék tanulék
szama szama
f6 f6 f6 f6 %
2011/2012 280 318 598 92 15,4%
2012/2013 259 288 547 113 20,7%
2013/2014 271 261 532 149 28,0%
2014/2015 238 260 498 173 34,7%
2015/2016 231 241 472 167 35,4%
2016/2017 233 221 454 168 37,0%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztdlyok szama a sltalangs is’kolai
altaldnos iskolai osztdlyok szama R A G s feladat-ellatasi
tanév helyek szama
1-4 évfo- 5-8 évfo- | . 1-4 évfo- 5-8 évfo- | ..
dsszesen dsszesen db
lyamon lyamon lyamon lyamon
2011/2012 12 13 25 1 1 2 2
2012/2013 12 13 25 1 1 2 2
2013/2014 12 13 25 1 1 2 2
2014/2015 12 13 25 0 0 0 2
2015/2016 12 11 25 0 0 0 2
2016/2017 12 11 23 0 0 0 2

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / ara-
tanév nya a nappali rendszer( oktatasban
fo %

2010/2011 77

2011/2012 73 598
2012/2013 78 547
2013/2014 68 532
2014/2015 55 498
2015/2016 61 472
2016/2017 75 454

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.4.14. szami tablazat — Kompetenciamérési adatok

; o o ot Orsza- Orsza-
Orsz3gos | ckola | sza- |Iskola | sza- |Iskola| szd- | Iskola Iskola
kompeten- | , o 4 4 g0s ) gos
G atlaga| gos |atlaga| gos |atlaga| gos |atlaga Al atlaga Stlag
s 2013 | atlag | 2014 | atlag | 2015 | atlag | 2016 2016 2017 2017

2013 2014 2015

6. évfolyam | 1313 | 1497| 1358| 1481| 1276| 1488| 1381 1494 | 1371 1503

8.évfolyam | 1396 | 1555| 1557| 1557| 1450| 1567| 1483 1568| 1389 1571

6. évfolyam | 1291 | 1489| 1358| 1491| 1331| 1497| 1378 1486| 1375 1497

8. évfolyam | 1483 | 1620| 1827| 1617| 1473| 1618| 1514 1597| 1456 1612




5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

: ey 0-3 év kozotti gyerme- | dtlagos gyermekszam veé-
5 Vetionakse s kek szérfz : dggnc'inként

2012 2 1074 537

2013 2 1059 530

2014 2 1029 Sill5

2015 2 1017 509

2016 2 990 495

2017 2 987 494

Forras: TelR és helyi adatgy(ij-

tés

5.6. szamu tablazat — A nok szerepe a helyi kozéletben

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiil6k szama nemek

A Képvisel6testiilet tagja
Férfi NG
2010 6 3
2011 6 3
2012 6 3
2013 6 3
2014 6 3
2015 7 2
2016 7 2
2017 7 2

Forrds: Helyi adat-
gy(jtés

szerint
nyugdijban, nyugdij- | nyugdijban, nyugdij-
év szerli ellatasban ré- | szer(i ellatasban része- osszes nyugdijas
szestild férfiak szama stilé nék szama
2011 660 941 1601
2012 633 925 1558
2013 608 930 1538
2014 593 922 d515
2015 576 901 1477
2016 575 887 1462
Forras: TelR, KSH Tstar

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
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; mu:iga':fétl'l‘(at:ltiek 55 év felfett.i. r.egiszt’rélt Tartos mun’ka- 55 év f’ele"tt.i tartc’zs
év A munkanélkiiliek szama | nélkiiliek szama | munkanélkiiliek szama
o fo % (] fo %

2011 440 15 3% 111 0%
2012 392 28 7% 126 0%
2013 320 28 9% 76 0%
2014 331 35 11% 51 0%
2015 263 46 17% 73 0%
2016 220 42 19% 75 0%

Forras: Helyi adatgy(ijtés,

TelR

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil§ idéskortak

szama
o 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesild id6skoruak szama
6 fo %
2008 820 0 0%
2009 820 0 0%
2010 817 0 0%
2011 825 0 0%
2012 833 0 0%
2013 846 0 0%
2014 893 0 0%
2015 910 0 0%
2016 932 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoraak jaradékaban
részestil6k szama

s

ev

idéskoriak jaradékaban részesiilk

szama
2011 3
2012 3
2013 4
2014 5
2015 5
2016 5

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.3. szamu tablazat - Kulturdlis, kozm(ivelGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
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Kozmive-
Szinhaz- | Mizeumi l16dési in-
e i Valls 5 .
Mazieldadis|| cleadas | Kiallitast [ ey | XalesEvaio Boportienciez
3 3 5 3 : latogata- , las temp- vényen rész-
év ldtogatdsa | latogata- | megtekin- rendezvé- Y
, sa ; lomban vétel
sa tése nyén rész-
vétel
alkalom alkalom | alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2011 0 1 5 2 5 0 0
2012 0 1 5 2 5 0 0
2013 0 1 5 2 5 0 0
2014 0 1 5 2 5 0 0
2015 0 | 9 2 5 0 0
2016 0 1 5 2 5 0 0
2017 0 1 5 2 5 0 0
Forras: Helyi
adatgydijtés

6.3.4. szamu tablazat - Idések informatikai jartassaga

Osszes megkér- | Szamitogépet hasznalni tu- | Internetet hasznalni tudék sza-
év dezett dok szama ma
f6 6 % fo %
2012 10 3 30,0% 3 30,0%
2013 10 3 30,0% 3 30,0%
2014 10 4 40,0% 4 40,0%
2015 10 4 40,0% 4 40,0%
2016 10 5 50,0% 5 50,0%
2017 10 5 50,0% 5 50,0%

Forras: Helyi adatgy(jtés

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék
szama

& megvaltozott munkaképességli személyek ella- egészségkarosodott személyek szocidlis
tasaiban részestil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2012 301
2013 289
2014 283
2015 271 16
2016 250 21

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Tapioszele Varos 2024. februar 7.-i rendkiviili

Képviselg-testiileti tiléséhez
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Tapidszele Viros Onkormanyzatanak

KépviselG-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil§ elGterjesztéséhez
5. napirend

Targy: Tapibészele Viros Onkormanyzata Telepiilésiizemeltetési

Csoportjanak létszambdvitésére

Dontés HATAROZAT

~ A dontéshez: Egyszerti tobbség sziikséges

- A dontés médja: Nyilt szavazéssal

Nyilt iilésen targyalja

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Tapidszele Varos Onkorményzatdnak Telepiilésiizemeltetési Csoportjdhoz 1 f6
alkalmazdasara teszek el6terjesztést az aldbbiak szerint:

Technikusi és egyéb feladatok ellatasa: ,

e ellatja a Varosi linnepségeken azokat a hangositasi feladatokat, melyek nem
igényelnek olyan hangtechnikai feltételeket melyekhez eszkdzokkel nem
rendelkeziink

o ellitia a Véaros Onkormanyzaténak {innepségeinek, rendezvényeinek fot6/
vagy videé dokumentéldsét

o ellatja a Varos Onkorményzata és Intézményeinek marketinghez kapcsol6dé
feladatait (plakat, meghivo, tervezés, készités)

o aktivan részt vesz a Varos rendezvényeinek megszervezésében

o elldtjia a Képvisel6-testiilet iilésén a jegyzokonyv rogzitéshez sziikséges

technikai berendezés kezelését



Tapi6szele Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Telepiilésiizemeltetési Csoport
létszdm bo6vitésérsl szolo elbterjesztést megtargyalta, nyilt szavazassal, {6 telepiilési
képvisel6 részvételével, ... igen szavazattal, ....nem szavazat nélkiil,
....tartézkodéssal dontstt, és meghozta a kovetkez6 hatdrozatot: (értelemszertien

kitoltve- a dontésnek megfelelGen.)

Hatarozati javaslat

Tapi6szele Véros Onkormanyzata Képvisel6-testillete a Telepiilésiizemeltetési
Csoport létszamat 2024. mércius 01 napjatél 14 f6ben hatdrozza meg.

1 f6 alkalmazését jovahagyja technikusi csoportvezet6i munkakdrben. Az allasra a
mellékelt palyazati felhivast jovahagyja. 2024.évi koltségvetésében a foglalkoztatashoz
sziikséges koltséget, 2024.évi koltségvetésének terhére biztositja.

A pélyazat benytjtdsdnak hataridejét 2024. februér 15 napjaban hatdrozza meg.
Hatéarid&: 2024. februar 29.

Felel6s: Dobos Imre Gyodrgy polgdrmester



Technikus munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idej kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaid6
A munkavégzés helye: 2766 Tapidszele, Rdkoczi t 4.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:
Koordinatori , informatikai, technikusi feladatok ellatasa.
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a "Kozalkalmazottak jogalldsardl sz616
"1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.
Palyazati feltételek:
o Kozépiskola/gimnéazium, Erettségi bizonyitvany,
e Biintetlen el6élet és cselekv6képesség
eInformatikai ismeretek
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:
* webdizajner rendszerek felhasznéléi szintti ismerete
o MS Office felhasznéléi szintti ismerete (Word, Excel, Power Point, )
A péalyazat részeként benytjtand¢ iratok, igazoldsok:
o Onéletrajz (fizetési igény megjelslésével)
° Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
° Nyilatkozat a palyaz6 hozzajarulasardl, hogy a palydzatban szerepl6 adatokat
a jogszabdlyokban ésSzervezeti és Miikodési Szabdlyzatban felhatalmazott
személyek, testiiletek megismerhessék
e Tovdbbad minden olyan irat, amelyet a pédlydz6 a palydzat szempontjabol
fontosnak tart
A munkakor betolthet6ségének id6pontja:
A munkakor a palydzatok elbirdldsat kdvetten 2024. mércius 01 napjatdl betdltheto.
A palyézat benyujtasanak hatdrideje: 2024. februér 15.
A palyazatok benytjtdsdnak maédja:

e Elektronikus tton a Polgarmester részére onkormanyzat@tapioszele.hu




Email cimen keresztiil A pélyazat elbirdlasanak hatarideje: 2024. februdar 29.

A munkaéltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informéaciok:

A prébaid6 mértéke 3 hénap.

Kérjiik, a palyazatban tiintesse fel a hivatkozédsi szamot.

A munkdéltatéval kapcsolatban tovabbi informdciét a http://tapioszele.hu
honlapon szerezhet. A pélyézati kifras kozzé tevGje Tépioszele Véros

Onkormanyzata.
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Tapibszele Viros Onkormanyzatanak
Képvisel§-testiileti, illetve bizottsagi tilés elé keriil6 elGterjesztéséhez

6. napirend

Targy: ElSterjesztés a Polgarmester és alpolgarmester Cafetéridjanak
megallapitasara

A dontéshez:  Egyszerti tobbség sziikséges
A dontés médja: - Nyilt szavazassal

Nyilt iilésen targyalja

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6krol szolé 2011. évi CXCIX. térvény 151.§, a 225/L. § a
Magyarorszag helyi oOnkormdanyzatair6l sz6l6 2011.évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mét) 73.§.-a , a kdzszolgélati tisztvisel6k részére adhato juttatdsokrol
és illetménypotlékokrol sz616 249/2012.(VIIL31) Korményrendelet 9.§.-a alapjan kell
eljarni a Polgdrmester és Alpolgarmester Cafetéria juttatdsara vonatkozdan.

A kozszolgélati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.)
225/L. §-a értelmében a polgdrmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfelelGen
alkalmazni kell 150- 153/ A. §-t. Ennek megfelel6en a Kttv. 151. §-a alapjan cafetéria
juttatdsban kell részesiteni a f64llast polgédrmestert.

A polgarmester esetében a hivatali szervezet vezet6jén a munkaltatéi jogkort gyakorld
képviseld - testiiletet kell érteni. A képvisel6-testiiletnek a polgarmester cafetéria-
juttatasanak éves keretdsszegérél egyedi hatarozattal kell donteni. A cafetéria-juttatas
éves Osszege a Kttv. 151. § -dban foglaltak alapjan nem lehet alacsonyabb az
illetményalap 6tszordsénél, azaz 2023.évi illetmény alappal szamitva netté 381.600 -
Ft-nal. Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szo16 2022. évi XXV. térvény
65. § (4) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv dltal foglalkoztatottak éves Cafetéria
juttatdsdnak kerete az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott — az Szja tv. 71. § (1)
bekezdésében meghatérozott — juttatdsok 0sszege 2024. évben nem haladhatja meg a
nett6 400 000,- Ft-ot. Javaslom 2024. évben a Cafetéria juttatds 6sszegét netté 400.000,-

Ft/t6/év 6sszegben megallapitani.



Tapiészele Varos Onkormanyzat Képvisel§ testiilete Dobos Imre Gydrgy
polgarmester 2024.évi Cafetéria juttatdsdra tett elSterjesztést megtargyalta, nyilt
szavazéssal ,............ f6 telepiilési képvisel6 részvételével, .....igen szavazattal, nem
szavazat és tartézkodds nélkiill dontott, és meghozta a kovetkez6 hatdrozatot:
(értelemszertien a dontésnek megfelelen kitoltve)

HATAROZATI  javaslat

/2024/) KT hatarozat

Tapitszele Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete Dobos Imre Gyorgy
polgarmester Cafetéria-juttatdsdnak 2024. évi éves keretdsszegét nett6 400.000,- Ft-ban
hatdrozza meg.

Felel6s: Karaova Magdolna jegyz6

Hatarid6: azonnal

Tapioszele Varos Onkorményzat Képvisel§ testiilete Fleischmann Gydrgy
alpolgarmester 2024.évi Cafetéria juttatdsara tett elSterjesztést megtargyalta, nyilt
szavazassal ,............ f6 telepiilési képviseld részvételével, .....igen szavazattal, nem
szavazat és tartozkodds nélkiil dontstt, és meghozta a kovetkezd hatdrozatot:
(értelemszertien a dontésnek megfelelen kitoltve)

2024/) KT hatarozat

Tapi6szele Véros Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete Fleischmann Gyérgy
polgarmester Cafetéria-juttatdsanak 2024. évi éves keretosszegét nett6 400.000,- Ft-ban
hatarozza meg.

Felels: Dobos Imre Gyorgy polgérmester

Hatarid8: azonnal
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Tapidészele Varos Onkormanyzatanak

Képvisel6-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil§ elGterjesztéséhez

7. napirend

Targy: ElSterjesztés a Steinzl House étkezési dij emelési kérelmére

Dontés HATAROZAT

A dontéshez: Egyszerti tobbség sziikséges
A dontés médja: Nyilt szavazassal
Nyilt iilésen targyalja

Tisztelt Képviseld testiilet!

A mindenkori koltségvetési torvény szerint az onkormdanyzatokat kotott felhasznalasa
tdmogatas illeti meg az altaluk a bolcs6dében, mini bolcsédében, a fogyatékos
személyek nappali intézményében elhelyezett gyermekek szamara biztositott, tovabba
az 6vodai, iskolai, kollégiumi és externatusi gyermekétkeztetés (a tovédbbiakban:
intézményi gyermekétkeztetés) egyes kiadasaihoz. A timogatas igénylésének feltétele,
hogy az Onkormanyzat sajat fenntartdsdban 1évé koltségvetési szerv ttjdn, tarsult
feladatellatds esetén a tdrsulds 4ltal fenntartott koltségvetési szerv ttjan, vagy
gazdasagi tarsasagtdl, egyéni vallalkozotdl, kozponti koltségvetési szervtél vagy
nemzetiségi Onkormaényzattél (a tovdbbiakban: kiils6 szolgaltatd) vésarolt
szolgéltatdssal biztositsa az étkeztetést.

A tdmogatés felhaszndlasaval kapcsolatos szabalyok:

A tamogatas kizdrdlag az étkeztetés teljes onkoltségére (annak megszervezésével
Osszefliggd valamennyi koltségre, ideértve a felhalmozési jellegti kiaddsokat is)
szamolhat6 el. Esetiinkben itt a védsarolt szolgaltatas koltségére. A szolgaltatast a
Stenzl-House Kft biztositja Tapiészele Varos Onkorményzatdnak. A szolgéltatd dij
emelési kérelmet nydjtott be. A kérelmet az el6terjesztés melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel§- testiiletet az elGterjesztés megvitatasara!

Tapidszele Varos Onkorményzat Képvisel® testiilete a Steinzl House Kft dfjemelési
kérelmét megtargyalta, nyilt szavazdssal ,............ t6  telepiilési képvisel6
részvételével, ....igen szavazattal, nem szavazat és tartdozkodas nélkiil dontétt, és
meghozta a kovetkez6 hatdrozatot: (értelemszertien a dontésnek megfelel6en kitoltve)



HATAROZATI javaslat

/2024.() KT HATAROZAT

Tapiszele Varos Onkorményzata Képvisels testiilete a dfj emelését az
eléterjesztésben szereplé mértékben elfogadja. Tapidszele Véros Onkorményzata
Képvisels-testiiletének 2024. évi Koltségvetésében biztositja a dijemelés fedezetét.

Felhatalmazza Dobos Imre Gyorgy polgdrmestert a szerz6dés moédositas aldirdsara.
Felel6s: Dobos Imre Gyorgy polgdrmester

Hatarid6: folyamatos
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STENZL-HOUSE KFT Tapi6szele Varos Onkormanyzata

H-2766, Tapioszele Pesti at 5. H-2766 Tapibszele Rakéozi ot 4.
Tel.efon:06/70-522-18-28 .
Email: jozsalasrlo@hotmail.com

Tisztelt Dobos Imre Gydrgy Polgirmester Ur!
Tisztelt Tapiészele Varos Onkorményzatinak Képvisel6 Testiilete!

Tapidszele Véros Onkormdanyzata és a Stenzl-House kft kozott 2022.11.09-én kelt
kozétkeztetési szerz6dés alapjan “Felek megdllapodnak,hogy a véllalkozéi dijat évente
kétszer targyaldsra bocsajtjak majusban és januarban. A méjusi artargyaldson rigzitett drak
adott év els6 félévétdl keriilnek alkalmazasra. A janudri 4rtargyaldson rogzitett drak adott év
maésodik félévétsl keriilnek alkalmazésra™

Céglink a jelen szerzédésben rogzitett drakhoz képest 7,5%-0s emelést tart elfogadhatonak
A 2023.12.01-t6] kdtelezben bevezetett 15%-0s minimaibéremelés és a 2023-as évi inflacid
miatt.

Kérem a Tisztelt Polgarmester Urat és a Tisztelt Képvisels Testiiletet,hogy a mellékletben
~ szerepld drakkal kapcsolatban pozitiv dontést hozzanak,

K&szondm megtisztel$ vélaszukat eldre is.

Tisztelettel:

§0va Wi (N&Mk% itﬁ'o\.l’;{ﬂ -
Jozsané Lehotay Déra Finis,
Ugyvezetd Igazpaté '

Téapidszele 2024.01.10.




2024.01.10. Tépidszele Jozsané Lehotay Déra™ i
Ugyvezetd 1gazgatod b
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kéf(”) adatai:
H-2766, Thpioszele Pesti at 5. Tapiészele Viros Onkorminyzata
Tel.cfon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapibszele Rékoezi Gt 4.

Email: jozsadora@@hotmail.com

Iskola 3x-i éthezés 2024.02.01-2024.08.31 (2023-2024 Iskola tanitds masodik félév)

Alapanyag koltség Netto 762 Ft

Rezsikoltség Netto 866 Ft

3x-i étkezés Osszesen Netté 1628 Ft

S

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kézbtt
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kérb adatai:
H-2766, Tapioszele Pesti 4t 5. Tapi6szele Varos Onkorményzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tépidszele Rékoczi Gt 4.,

Email: jozsadora@hotmail.com

Ovoda 3x-i étkezés 2024.02.01-2024.08.31-ig (2023-2024 Iskola tanitds mdsodik félév)

Alapanyag koltség Netto 829 Ft

Rezsikoliség Netto 770Ft

3x-i étkezés Osszesen Netté 1599 Ft

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kazott

2024.01.10 Tapidszele Jozsané Lehotay Déra
Ugyvezetd Igazgatd
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STENZL-HOUSE KFT Ajanlat ké'r.(i adatai:
H-2766, Tpidszele Pesti at 5. Tapidszele Viros Onkormanyzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tépibszele Rakoczi Gt 4.

Email: jozsadora@hotmail.com

SRR . P B ke e

Diétas étkezés 3x-i (Iskola,Ovoda) 2024.02.01-2024.08.31-ig
(2023 Iskola tanitas masodik félév)

Alapanyag koltség Netto 1392 Ft

Rezsikoltség Netto 973 Ft

3x-i Diétds étkezés Osszesen Netto 2365 Ft

Ebéd Télalds H-P-ig 11:15-13.45 kozott R

QUEANWY %%QC; |

2024.01.10. Tépidszele Jozsiné Lehotay Déra V
Ogyvezett Igazgaté
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kérd adatai:
H-2766, Tapidszele Pesti 4t 5. Tépidszele Varos Onkormanyzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapiészele Rékéczi it 4,

Email: jozsadorag@hotmail.com

Felnétt Szocidlis 1x-i étkezés (csak ebéd) 2024.02.01-2024,08.31-ig

Alapanyag koltség Netté 690 Ft

Rezsikoltség Netto 394 Ft

1x-i éthezés Osszesen Netté 1084 Ft

[ S

Ebéd Télalas H-P-ig 11:15-13.45 koz6it . Ty ;

el Clpreq0e~

2024.01.10. Tapiodszele Jézsané T ehotay Dora
Ugyvezett Igazgato
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STENZL-HOUSE KFT
H-2766, Tépidszele Pesti Gt 5.
Tel.efon:06/70-522-18-28
Email: jozsadora@hotmail.com

Ajénlat kérd adatai:

Tépioszele Varos Onkormanyzata
H-2766 Tépi6szele Rakoezi it 4.

Bolesode 4x-i étkezés 2024.02.01-2024.08.31-ig

Alapanyag koltség Netto 902 Ft

Rezsikoltség Netto 640 Ft

4x-i étkezés Osszesen Netté 1542 Fi

Ebéd Talalds H-P-ig 11:15-13.45 kézott

2024.01.10. Tapioszele

'a;gf&'(

Tenol (.k,(/wé‘CA,,)QO\
Jozsané Lehotay Déra *
Ugyvezetd lgazgat6
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kéiﬁ adatai:
H-2766, Tapioszele Pesti it 5. Tapiészele Viros Onkerminyzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapibszele Rakéezi Gt 4.

Email: jozsadora@hotmail.com

Diétas étkezés 1x-i (esak ebéd) 2024.02.01-2024.08.31-ig (2023 Iskola tanitis masodik
félév)

Alapanyag koltség Netto 940 Ft

Rezsikdliség Netto 574Ft

1 x-i Diétds étkezés (csak ebéd) Osszesen Netto 1514 Ft

Loy

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kozott

lovcu Conister, Da
2024.01.10 Téapioszele J6zsiné Lghotay D()raov‘J ¢
Ugyvezet6 Igazgatd
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kérd adatal:
H-2766, Tépidszele Pesti it 5. Tépidszele Viros Onkormiényzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapidszele Rakoezi 614,

Email: jozsadora@hotmail.com

CRHSEERE E I i

Iskola 1x-i étkezés (csak ebéd) 2024.02.01-2024.08.31-ig (2023-2024 Iskela tanitds
masodik félév)

Alapanyag koltség Nettd 563 Ft

Rezsikoltség Netto 450 Ft

1x-i étkezés Osszesen Netté 1013Ft

Ebéd Télalds H-P-ig 11:15-13.45 kozstt

2024.01.10. Tapidszele Jozsané Lehotay Dora
Ugyvezetd lgazgato
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El6terjesztés

Tapioszele Varos 2024. februar 7-i rendkiviili
Képviseld-testiileti iiléséhez

(Képvisel§-testiileti tiléshez készitett
elGterjesztés kivonata)




Tapidszele Varos Onkormanyzatanak

Képviseld-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil§ elGterjesztéséhez

8. napirend

Targy: ElGterjesztés a TRVZRT kérelmére

| Dontés HATAROZAT
A dontéshez: - Egyszerti tobbség sziikséges
A dontés médja: - Nyilt szavazassal

~Nyilt iilésen targyalja
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A TRVZRT Tapioszele Varos kozmiihalézati rendszerében az elGterjesztés mellékleteit
képez6 problémédk megolddsanak pénziigyi fedezetét kéri biztositani.

A benydjtott kérelem az el6terjesztés melléklete. Kérem a Tisztelt Képvisels-
testiiletet az elGterjesztés megtirgyalasat kovetGen dontés meghozatalara.

Tépi6szele Varos Onkormanyzat Képvisel$ testiilete az eléterjesztést megtargyalta,
nyilt szavazdssal ,............ t6 telepiilési képvisel6 részvételével, .....igen szavazattal,
nem szavazat és tartézkodas nélkiil dontétt, és meghozta a kdvetkezd hatérozatot:
(értelemszertien a dontésnek megfelelGen kitoltve)

HATAROZATI javaslat
/20240 KT HATAROZAT

Tapi6szele Varos Onkorményzata Képvisel6 testiilete a Mtizeum tit-i zsakvezeték
OsszekoOtését — a Somogyi Béla utcai fényomovezeték osszekotésével elhatérozza,
annak koltségét bruttdé 1.672.000 ft.-6sszegben a TRVZRT ajanlatdnak megfelel6en
biztositja.

Tapi6szele Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Koczkas titi vezeték kivaltas-
a Farmosi tti gerincvezetékrdl torténd kiépitést elhatdrozza, annak terveinek és
kivitelezésének koltségeit 7.150.000,-ft + &fa Osszegben a TRVZRT ajanlatdnak
megfelel6en biztositja.

A koltségek fedezetét a 2024.évi koltségvetésében a vizi kézmi fejlesztésekre
elkiilonitett el¢irdnyzat terhére biztositja.

Felel6s: Dobos Imre Gyorgy polgarmester

Hatéarid: 2024 december 31.
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TISZAMENT! REGIONALIS. ViZM{iv

ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

" TRV ZRT.

Tapidszele Varos Onkormanyzata

Dobos imre Gysrgy Polgérmester Ur Targy: Tapidszele csomépont kialakitésa

Ugyintézd: Fehér Pal

reszere Kérjiik, vélaszlevelében sziveskedjen
a fenti iktatdszdmra hivatkozni.

Tépidszele

Rékécziat 4

2766

Tisztelt Polgdrmester Ur )

Tajékoztatom, hogy Tépidszele telepiilés vizhaldzatan a vizmindségi problémak és az dramldsi-
nyomas viszonyok javitdsdnak érdekében vizhaldzat fejlesztési munkalatokat terveziink végrehajtani.
A beruhazds sordn tervezziik els§sorban a Mdzeum tt-i zsakvezetdk Osszekotését a keresziezd,
Somogyi Béla utcai f6 nyomévezeték Ssszekdtésével, Ennek megvalosulasa utdn jelentds javulds
varhatd a telepiilés érintett részén tapasztalhaté vizmindségi és viznyomasi mutatokkal
kapcsolatosan.

Tarsasdgunk a tervezett beruhdzést a telepiilés vallalkoz6i dltal befizetett Vizikdzmii Fejlesztési
Hozzéjarulds terhére kivanja megvaldsitani, a mellékelt drkalkuldcio alapjéan.

Térsasdgunk fenti eljgrésa a vizikbzm{-szolgdltatasré! sz6l6 2011, évi CCIX. t6rvény aldbbi
rendelkezésein alapul.

w 29. §(3) A vizikézmi-fejlesztésrél a bérleti-ticemelresdsi s=erz6dés Jenndlldsa alatt az ellatdsér: felelds
gondoskodik. "

«30. § (1) Az elldtasbizionsdg fenntartésa érdekében o vizikbzmi-szolgdliate ehvégei acokat a
hibajelleggel, vdratlanul fehnerild beavatkozdsokat, amelyek o szdnitelrél sz016 10rvény (a
tovdbbiakban: Szt.j rendelkezései értelmében az értélmovels felijiiasok kérében szdmolhatsl el,

(2) A vizikbzmi-szolgdltaté - az (1) bekezdésben Joglaltakon til - elvégez a felijitis kérébe tartozd
barmely olyan beavatkozdst is, amely elmaradésa az ellétis biztonsdgdt veszélyeztetné vagy egyéb
kerveszély felmeriilésével kbzvetleniil fenyeget. '

(3) 4z (1) és (2) bekezdésben foglulr kitelezettségének a vizikbzmil-szolgdltaié az elldtdsért Jelelds
esetleges mulaszrdsdtdl fiiggetlenii! eleget tesz,

(4) Az (1) és (2) bekezdés szerinti felijitdsi beavatkozdsok sziikségének felismerésér koveiden u
vizikbemii-szolgdltato az elldtdsért felelést halodékialuanl tdjékoziatja. Az elldtisért felelSs az elvégzert
munkdiatok indokolt koltségeit megtérii.

Felhivjuk tovabbd szives figyelmiiket arra, hogy Tarsasdgunk részérl a szamlakibocsstasi kbtelezettség
az dltaldnos forgalmi adérél sz616 2007. évi CXXVIL. tv. 55. ds 163, §-ai értelmében a teljesitési igazolss
hidnyaban is fennall, amennyiben a teljesftés megtirtént.

Tisztelt Polgdrmester Ur! Kérem Ont és a Tisztelt Onkormanyzatot a tervezett feladat végrehajtasat
irdsos formdban tdmogatni.

Nagykata, 2024. 01. 09.

Tisztelettel, a Tiszamenti Regionélis Vizm{ivek Z{'E':Q%%pgisﬂgté‘ben:
8055 9 Nagybep

lizemmérrigkség vezets

CertlUnion

Clzetsaty sysrtn
e anen s e e

150 9001 v

Tiszamenti Regionélis Vizmiivek Zrt. ] 5000 Szolnok, Kossuth Lajos Gt 5.
Tel.: +36 56 422-522 | info@trvzrt.hu | www.trvzrt.hu




Kiiltséghecslés Tépidszele Muzeum Gt Somogyi B. it sarok
gerincvezeték kérvezetékesitése

Kivitelezés helyszine: 2766 Tépidszele Somogyi B.u.

Megrendeld: Tépidszele Onkormanyzat

sizfn Megnevezés anyag dij Ossz. Anyag ssz.Dij
1. |Csévezeték bontasa, viztelenitése
zagyszivattyiival, fizemanyageal, kezeldvel
! 3léra 4200 12 600
2. |Toldzér {(hosszi}NA100
1jdb 42 405 42 405
3. [Tolozér beépitési kit. fix DN100-150
| 1jdb 6408 6408
4. [T-idom DN150/100 3 peremes/sziikitett
| 1]db 26 830 26 830
5. PP lazakarima acélmaggal DN110 PN10
4idb 5264 21056
6. |Hegtoldat DN110 PN16
| 4{db 2 669 10 676
EF karmantyd 110 kénnyftett
] 5{db 2 086 10 430
7. |Tomités lapos (gumi) 100-as
| 5]db 396 1980
8. [Csavar HLF 16X80 T™M
| 60]db 122 7320
9. |Anya M 16-0s
| 60)db 30 1800
10.  [MJ3057 DN150 T-P 154~192 HB PN16
2}db 65 036 130 072
KPE cs6 110
| 5|fm 2173 10 865
T-idom DN100 3 peremes/egél
| 1]db 17274 17274
MJ3007 DN100 T-T 104-132 HB PN16
] 2]db 41722 83 444
QN idom DN100 PN10/16
| 1{db 16 681 16 681
Tizcsap FF 100/1250 KB PN10
] 1]db 147 438 147 438
Utburkolat helyreallits
] 4m2 70 000 280000
Gépi foldmunka
(kotrd rakodd6 gép, kezelovel)
5{tio 10 000 50 000
11. |Gépjarmi haszoglat
(5 személyes zért/platés haszongépjrmiivel)
| 100]km 157 15700
13. |CsBvezeték nyomdsprébaja
5{fm 100 500
14. |Kiszalasi dfj 20 km-ig
2{db 6 850 13 700
15. JRezsioradij
40{6ra 7 560 302 400
Anyagkoltség Ssszesen: 534 679
Anyagigazgatasi dij 20% : 106 936
Munkad{j &sszesen: 674 900
Netts vallalasi ar: 1316515
27 % AFA 355459
Brutté véllaldsi 4r: 1671974 Ft

Szolnok, 2023. oktéber 30.
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Tapidszele Viros (")nkorményzata

Dobos Imre Gyirgy Polgirmester Ur Targy: Tépioszele Kockds utca 64.

vezeték kivaltas

részére A
€ Ugyintéz6: Fehér Pél
Tépiszele Kérjiik, valaszlevelében sziveskedjen
Rékéczi t 4 a fenti iktatészdmra hivatkozni.
2766

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tajékoztatom, hogy Tépidszele telepiilés Kockdas utea 64. hrsz:1659/2 maganterijleten szorgalmi jog
bejegyzés nélkiili DN 90 KM-PVC elosztévezeték halad. Erintettek még a 1666, 1671 hrsz. teriiletek.

Jelenleg ez a vezeték hivatott ellatni a Tapidszele Farmosi u. 28, 28/a, 28/c, 28/d, 30, szama
ingatlanokat. Valamint a telepiilésrész jellegéb6l adédéan varhaté még tovabbi épiilé ingatlanok
vizbekdtési igénye is. Egy meghibasodést kovetben és a Tapidszele Kockas u. 64. alatti lakos
felszolitésanak eleget téve, egy ideiglenes megoldéssal az ingatlanon keresztiil vezet6 és
meghibasodott DN 90 KM-PVC elosztévezeték egy részét mintegy véd6csének hasznélva kiiktattuk, a
rakotétt ingatlanokat egy DN 32 KPE vezetékkel latjuk el. Ez egy ideiglenes megoldés, amely nem
biztonsagos és szabalytalan, valamint nem megfelel sem a nyomas- aramlasi viszonyok, sem a
vizmin6ségi mutatékat figyelembe véve. Tovabbd, mivel magénteriileten halad az elosztévezeték, ott
egy tovabbi meghibdsodds esetén hibaelhAritdsi munkat nem végezhetiink &s az esetleges, ebbél adodo
kérokat sem 4ll médunkban megtériteni. (mellékelve a témaval kapcsolatos dokumentumok)

Tisztelt Polgarmester Ur!

Kérjik Ont, mint az ellatasért felelds Onkormdnyzat vezet6jét, hogy a veszélyes éllapot megsziintetése
€s a biztonsagos, megfeleld mindségii ivovizszolgaltatss érdekében épittessen ki egy {ij elosztovezeték
hélézatot, amely kozteriileten halad és megfeleléen biztositja szolgaltatast.

El6zetes vizsgélatok alapjan ez megoldhaté a Farmosi titi gerincvezetékrdl, 246 fm hosszban egy DN
90 KPE vezeték kiépitésével. Tarsasdgunk ajénlata a vizjogi engedélyes tervek elkészitésére és a
kivitelezésre: 7.150.000. Ft +afa.

Az ajanlat 2023.03.31.-ig érvényes.

Amennyiben egyéb titon kivanjak a projekt megvalositasat, kérjiik, hogy azt Térsasagunkkal szoros
egylittmiikodésben tegyék.

Térsasagunk fenti eljardsa a vizik6zmi-szolgdltatdsrél sz6l6 2011. évi CCIX. térvény alabbi
rendelkezésein alapul.

1. § (1) A vizikbzmii-szolgaltatas alapelvei:

¢) az ellatdsi felelGsség elve: e torvényben meghatdrozottak szevint az dllam vagy a
telepiilési énkormdnyzat (a tovabbiakban egyiitt: elldtdsért Jelelds) kitelessége és joga
gondoskodni a kbzmilves ivévizelldtdssal és a kozmiives szennyvizelvezetéssel és -
tisztitdssal kapcsolatos vizikozmii-szolgdltatdsi feladatok elvégzésérd,

CertUnion
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d) a szolgdltatéi feleldsség elve: a vizikdzmii-szolgdltaté a 15. § (2) bekezdés a)—c) pontja
szerinti szerzodés (a tovabbiakban egyiitt: tizemeltetési szerz6dés) hatdlya alatt az elldtdsi
teriileten a vizikozmii-szolgditatds nyijtdsardl e torvény elirdsai szerint gondoskodik; a
szolgdltatoi felelGsség korében a vizikdzmii-szolgdltaté a rdbizott vizikézmii-szolgdltatds
keretében — a vizikézmii-rendszer teljesitd’ képességének mériékéig — fogadia a
vizikozmii-rendszerre rdacsatlakozni kivané természetes és jogi személyek, jogi személyiség
nélkiili jogalanyok igényeit, a felhaszndléknak ivévizet szolgdltat, elvégzi a felhaszndldsi
helyen keletkezd szennyvizek dsszegyiijiését, elvezetését és tisztitdsct,

Nagykata, 2024. 01. 11.

Tisztelettel, a Tiszamenti Regiondlis Vizm{ivek Zst. képviseletében: é{/

Nagy Béla
tizemmérnokség vezetd

CertUnion
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El6terjesztés

Tapidszele Varos 2024. februar 7.-i rendkiviili

Képvisel§-testiileti tiléséhez
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Tapidszele Viros Onkormanyzatanak

Képvisel6-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil6 elGterjesztéséhez
5. napirend

Targy: Tapidészele Viros Onkormanyzata Telepiilésiizemeltetési

Csoportjanak 1étszambdévitésére

Dontés HATAROZAT

- A dontéshez: Egyszerti tobbség sziikséges

A dontés modja: - Nyilt szavazassal

Nyilt iilésen tirgyalja

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Tapi6szele Véaros Onkormanyzatdnak Telepiilésiizemeltetési Csoportjghoz 1 f6
alkalmazdsdra teszek el6terjesztést az alabbiak szerint:

Technikusi és egyéb feladatok ellatasa: /

e elldtja a Varosi tinnepségeken azokat a hangositdsi feladatokat, melyek nem
igényelnek olyan hangtechnikai feltételeket melyekhez eszkozokkel nem
rendelkeziink

o elldtja a Véros Onkormanyzatdnak {innepségeinek, rendezvényeinek foté/
vagy vide6 dokumentalasat

o elldtja a Varos Onkormanyzata és Intézményeinek marketinghez kapcsol6dé
feladatait (plakat, meghivo, tervezés, készités)

o aktivan részt vesz a Varos rendezvényeinek megszervezésében

o cllitia a Képvisel6-testiilet {ilésén a jegyz&konyv rogzitéshez sziikséges

technikai berendezés kezelését



Tapiodszele Varos Onkormanyzat Képvisclé-testiilete a Telepiilésiizemeltetési Csoport
létszam bovitésérdl szol6 eldterjesztést megtargyalta, nyilt szavazassal, {6 telepiilési
képvisel6 részvételével, ... igen szavazattal, ....nem szavazat nélkil,
....tartézkodéssal dontott, és meghozta a kovetkez6 hatdrozatot: (értelemszertien

kitoltve- a dontésnek megfelelGen.)

Hatarozati javaslat

Tapibszele Varos Onkormdnyzata Képviselé-testiilete a Telepiilésiizemeltetési
Csoport létszamat 2024. marcius 01 napjatél 14 f6ben hatdrozza meg.

1 6 alkalmazésat jovadhagyja technikusi csoportvezet6i munkakorben. Az 4lldsra a
mellékelt palyazati felhivast jovahagyja. 2024.évi koltségvetésében a foglalkoztatdshoz
sziikséges koltséget, 2024.évi koltségvetésének terhére biztositja.

A palyéazat benytjtdsanak hataridejét 2024. februar 15 napjaban hatdrozza meg.
Hatéarid6: 2024. februar 29.

Felel6s: Dobos Imre Gyorgy polgdrmester



Technikus munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatérozatlan idejti kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatds jellege: Teljes munkaid6
A munkavégzés helye: 2766 Tépidszele, Rakéczi tt 4.
A munkakdrbe tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jar6 lényeges feladatok:
Koordinatori , informatikai, technikusi feladatok ellatasa.
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasdra és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogéllasarol szolo
"1992. évi XXXIIL térvény rendelkezései az irdnyadok.
Palyézati feltételek:
o K6zépiskola/gimnézium, Erettségi bizonyitvany,
° Biintetlen el6élet és cselekvéképesség
e Informatikai ismeretek
A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
* webdizajner rendszerek felhasznaldi szintti ismerete
° MS Office felhasznaléi szintti ismerete (Word, Excel, Power Point, )
A palyazat részeként benytjtandé iratok, igazoldsok:
° Onéletrajz (fizetési igény megjeldlésével)
° Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtuddst igazold okiratok
° Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarél, hogy a palyazatban szerepl6 adatokat
a jogszabédlyokban és Szervezeti és Miikdési Szabélyzatban felhatalmazott
személyek, testiiletek megismerhessék
° Tovabbd minden olyan irat, amelyet a palydz6 a palydzat szempontjabol
fontosnak tart
A munkakor betdlthet6ségének id6pontja:
A munkakdr a pélyazatok elbiralasat kovet6en 2024. mércius 01 napjatol betdlthets.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2024. februar 15.
A palyazatok benytjtasdnak modja:

e Flektronikus titon a Polgarmester részére onkormanyzat@tapioszele.hu




Email cimen keresztiil A pélyédzat elbirdlasanak hatdrideje: 2024. februér 29.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informaciok:

A prébaid6 mértéke 3 hénap.

Kérjlik, a palyazatban tiintesse fel a hivatkozasi szamot.

A munkaltatéval kapcsolatban tovébbi informdaciét a http://tapioszele.hu
honlapon szerezhet. A palyézati kiiras kozzé tevsje Tapidszele Viros

@nkorményzata.
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El6terjesztés

Tapidszele Varos 2024. februar 7-i rendkiviili
Képvisel§-testiileti iiléséhez

(Képvisel6-testiileti iiléshez készitett elGterjesztés

kivonata)




Tapibszele Varos Onkorméanyzatanak
Képvisel§-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil6 elGterjesztéséhez

6. napirend

Targy: El6terjesztés a Polgarmester és alpolgarmester Cafetéridjanak
megallapitasara

A déntéshez: Egyszert tobbség sziikséges

A dontés médja: - Nyilt szavazéssal

Nyilt iilésen targyalja

Tisztelt Képvisel5-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6krol szolé 2011. évi CXCIX. torvény 151.§, a 225/L. § a
Magyarorszag helyi oOnkormdnyzatairél sz6l6 2011.évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: M&t) 73.8.-a, a kozszolgélati tisztvisel6k részére adhatd juttatdsokrol
és illetménypotlékokrol szold 249/2012.(VIIL.31) Korméanyrendelet 9.§.-a alapjan kell
eljarni a Polgarmester és Alpolgarmester Cafetéria juttatdsara vonatkozdan.

A kozszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.)
225/L. §-a értelmében a polgarmesteri foglalkoztatdsi jogviszonyra megfeleléen
alkalmazni kell 150- 153/ A. §-t. Ennek megfelel6en a Kttv. 151. §-a alapjén cafetéria
juttatasban kell részesiteni a f6allast polgarmestert.

A polgdrmester esetében a hivatali szervezet vezet6jén a munkdltatéi jogkort gyakorld
képvisel6 - testiiletet kell érteni. A képvisel6-testiiletnek a polgarmester cafetéria-
juttatdasanak éves keretdsszegérol egyedi hatdrozattal kell donteni. A cafetéria-juttatas
éves Osszege a Kttv. 151. § -dban foglaltak alapjan nem lehet alacsonyabb az
illetményalap 6tszorosénél, azaz 2023.évi illetmény alappal szdmitva netté 381.600 -
Ft-ndl. Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szo16 2022. évi XXV. térvény
65. § (4) bekezdése alapjan a koltségvetési szerv dltal foglalkoztatottak éves Cafetéria
juttatdsanak kerete az egy foglalkoztatottnak éves szinten adott — az Szja tv. 71. § (1)
bekezdésében meghatarozott — juttatdsok Osszege 2024. évben nem haladhatja meg a
nett6 400 000,- Ft-ot. Javaslom 2024. évben a Cafetéria juttatds dsszegét netté 400.000,-

Ft/f6/év 6sszegben megallapitani.



Tapi6szele Véros Onkorményzat Képvisels testiilete Dobos Imre Gyodrgy
polgarmester 2024.évi Cafetéria juttatisara tett elGterjesztést megtargyalta, nyilt
szavazéssal ,............ f6 telepiilési képviseld részvételével, .....igen szavazattal, nem
szavazat és tartozkodds nélkiil dontott, és meghozta a kovetkezd hatdrozatot:
(értelemszertien a dontésnek megfeleléen kitdltve)

HATAROZATI javaslat

/2024/) KT hatarozat

Tapioszele Véros Onkorményzaténak Képvisels-testiilete Dobos Imre Gyorgy
polgérmester Cafetéria-juttatdsdnak 2024. évi éves keretdsszegét nettd 400.000,- Ft-ban
hatdrozza meg.

Felel6s: Karaova Magdolna jegyz6

Hatdrid6: azonnal

Tapioszele Varos Onkormanyzat Képvisels testiilete Fleischmann Gyorgy
alpolgérmester 2024.évi Cafetéria juttatdsara tett el6terjesztést megtargyalta, nyilt
szavazdassal ,............ f6 telepiilési képvisel részvételével, .....igen szavazattal, nem
szavazat és tartézkodéds nélkiil dontdtt, és meghozta a kovetkezd hatarozatot:
(értelemszertien a déntésnek megfelelGen kitoltve)

/2024/) KT hatarozat

Tapidszele Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete Fleischmann Gyorgy
polgarmester Cafetéria-juttatdsanak 2024. évi éves keretdsszegét nettd 400.000,- Ft-ban
hatdrozza meg.

Felel6s: Dobos Imre Gyorgy polgarmester

Hatarid6: azonnal
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Tapidszele Varos Onkormanyzatanak

Képvisel§-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil6 elGterjesztéséhez

7. napirend

Targy: Elé6terjesztés a Steinzl House étkezési dij emelési kérelmére
| Dontés HATAROZAT

A dontéshez: ~ Egyszerti tobbség sziikséges

A dontés médja: Nyilt szavazassal

Nyilt iilésen targyalja

Tisztelt Képviseld testiilet!

A mindenkori kdltségvetési torvény szerint az Snkormanyzatokat kotott felhasznalasa
tamogatas illeti meg az altaluk a bolcs6dében, mini bolcs6dében, a fogyatékos
személyek nappali intézményében elhelyezett gyermekek szdmdra biztositott, tovdbba
az 6vodai, iskolai, kollégiumi és externdtusi gyermekétkeztetés (a tovébbiakban:
intézményi gyermekétkeztetés) egyes kiadasaihoz. A tamogatas igénylésének feltétele,
hogy az onkorményzat sajat fenntartasdban 1éve koltségvetési szerv ttjan, térsult
feladatelldtds esetén a tarsulds 4altal fenntartott koltségvetési szerv utjan, vagy
gazdasagi tarsasdgtol, egyéni vallalkozo6tdl, kozponti koltségvetési szervt6l vagy
nemzetiségi Onkormanyzattdl (a tovdbbiakban: kiils¢ szolgaltatd) vasarolt
szolgaltatassal biztositsa az étkeztetést.

A tdmogatés felhasznélasaval kapcsolatos szabélyok:

A tdmogatas kizarélag az étkeztetés teljes dnkoltségére (annak megszervezésével
Osszefliggé valamennyi koltségre, ideértve a felhalmozdsi jellegti kiaddsokat is)
szamolhat6 el. Esetlinkben itt a vésarolt szolgaltatds koltségére. A szolgaltatast a
Stenzl-House Kft biztositja Tédpioszele Varos Onkormanyzatanak. A szolgaltaté dij
emelési kérelmet nydjtott be. A kérelmet az el6terjesztés melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képvisel5- testiiletet az elGterjesztés megvitatdsara!

Tapidszele Véros Onkorményzat Képvisel§ testiilete a Steinzl House Kft dfjemelési
kérelmét megtargyalta, nyilt szavazdssal ,............ f6  telepiilési képvisel6
részvételével, ....igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkiil dontott, és
meghozta a kdvetkezd hatarozatot: (értelemszertien a dontésnek megfelelen kitoltve)



HATAROZATI javaslat

/2024.() KT HATAROZAT

Tapidszele Varos Onkormdnyzata Képvisels testilete a dfj emelését az
eldterjesztésben szerepl6 mértékben elfogadja. Tdpidszele Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének 2024. évi Koltségvetésében biztositja a dijemelés fedezetét.

Felhatalmazza Dobos Imre Gyorgy polgarmestert a szerzédés modositas alairdsara.
Felel6s: Dobos Imre Gyo6rgy polgarmester

Hatarid6: folyamatos
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STENZL-HOUSE KFT Tipi6szele Varos Onkorményzata

H-2766, Tépidszele Pesti it 5. H-2766 Tépidszele Rakéezi it 4.
Tel.efon:06/70-322-18-28 .

Email: jozsalaszlo@hotmail.com

Tisztelt Dobos Imre Gydrgy Polgirmester Uyt
Tisztelt Tapioszele Viros Onkormanyzatinak Képviseld Testiilete!

Tépidszele Véaros Onkormanyzata és a Stenzl-House kft kozott 2022.11.09-én kelt
kozétkeztetési szerzodés alapjan :"Felek megéllapodnak,hogy a villalkozoi dijat évente
kétszer targyaldsra bocsajtjak majusban és janudrban. A majusi artargyaléson régzitett drak
adott év els6 félévétdl keriilnek alkalmazasra. A janudri drtargyaléson rogzitett drak adott év
mésodik félévétd! keriilnek alkalmazésra™

Céglink a jelen szerzbdésben régzitett drakhoz képest 7,5%-o0s emelést tart elfogadhaténak
A 2023.12.01-161 kotelezben bevezetett 15%-o0s minimdlbéremelés és a 2023-as évi inflacid
miatt.

Kérem a Tisztelt Polgarmester Urat és a Tisztelt Képviseld Testiiletet,hogy a meliékletben
szerepld drakkal kapesolatban pozitiv déntést hozzanak.

Ksz6ndm megtisztel$ vélaszukat elére is.

Tisztelettel:
hw wil Gk gé"c‘\‘ﬁf ~F

Jézséné Lehotay Déra &G 66 T e 1{}&3& Kip

Ugyvezet Igazgato 196 e

Téapidszele 2024.01.10.
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STENZL-HOUSE KFT Ajanlat kér’é adatai:
H-2766, Tapioszele Pesti Gt 5. Tépiészele Varos Onkormdnyzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapibszele Rékdezi it 4.

Email: jozsadora@hotmail.com

Iskela 3x-i étkezés 2024.02.01-2024.08.31 (2023-2024 Iskola tanitss masodik félév)

Alapanyag koltség Netto 762 Ft

Rezsikoltség Netto 866 Ft

3x-i étkezés Osszesen Nettd 1628 Ft

Ebéd Talalds H-P-ig 11:15-13.45 kéz6tt

Wanad! Rt
2024.01.10. Tépioszele Jozsané Lehotay Déra
Ugyvezetd Igazgat6
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kérd adatai:
H-2766, Tapioszele Pesti ut 5. Tapibdszele Varos Oukorményzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tépidszele Rékocezi i1 4.

Email: jozsadora@hotmail.com

Ovoda 3x-i étkezés 2024.02.01-2024.08.31-ig (2023-2024 Iskola tanitds masodik félév)

Alapanyag koltség Netto 829 Ft

Rezsikoltség Netto 770Ft

3x-i étkezés Osszesen Netts 1599 Ft

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kozétt . .

Wonciny Z;';L;Q?c{ﬂ Coe

2024.01.10 Tapidszele J6zsiné Lehotay Déra
Ugyvezetd Igazgatd
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STENZL-HOUSE KFT Ajanlat kér6 adatai:
H-2766, Tapidszele Pesti 0t 5. Tépiészele Varos Onkormdnyzata
Telefon:06/70-522-18-28 H-2766 Tépidszele Rékocz Gt 4.

Email: jozsadora@hotmail.com

Diétas étkezés 3x-i (Iskola,Ovoda) 2024.02.01-2024.08.31-ig
(2023 Iskola tanitis masodik félév)

Alapanyag koltség Netto 1392 Ft

Rezsiksltség Netto 973 Ft

3x-i Diétas étkezés Osszesen Netto 2365 Ft

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kozott

2024.01.10. Tépidszele Jézsané Lehotay Déra
Ugyvezeto Igazgaté
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STENZL-HOUSE KFT Ajanlat ké£6 adatai:
H-2766, Tapiészele Pesti it 5. Tapibszele Varos Onkormanyzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapiészele Rékodczi at 4,

Email: jozsadora@hotmail.com

TR } I L

Felndtt Szocidlis 1x-i étkezés (csak ebéd) 2024.02.01-2024.08.31-ig

Alapanyag kiltség Nettd 690 Ft

Rezsikdltség Netto 394 Fi

1x-i éthezés Osszesen Netto 1084 Ft

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kizott . ’ ) i
Jeelnd Qg 0o |
Jézsané Lehotay Déra

Ugyvezet6 Igazgatd :

2024.01.10. Tapibszele
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STENZL-HOUSE KFT

H-2766, Tapidszele Pesti Gt 5.
Tel.efon:06/70-522-18-28

Email: jozsadora@hounail.com

Ajanlat kérd adatai:
Tapidszele Varos Onkorményzata
H-2766 Tapioszele Rékécezi ar 4.

Bolesode 4x-i éthezés 2024.02.01-2024.08.31-ig

Alapanyag koltség Netto 902 Ft

Rezsikoltség Netto 640 Ft

4x-i étkezés Osszesen Netté 1542 Ft

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kozout

2024.01.10. Téapidszele

AR I BINE

Temoi Ctustor, Dot
Jozsiné Lehotay Dora
Ugyvezetd lgazgaté
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STENZL-HOUSE KFT Ajénlat kérb adatal:
H-2766, Téapidszele Pesti it 5. Tapiészele Varos Onkormdnyzata
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tépidszele Rakéezi it 4.

Email: jozsadora@hotmail.com

Diétas étkezés 1x-i (csak ebéd) 2024.02.01-2024.08.31-ig (2023 Iskola tanitds masodik
félév)

Alapanyag kéltség Netto 940 Ft

Rezsikoltség Netto 574Ft

1 x-i Diétds étkezés (csak ebéd) Osszesen Netto 1514 Ft

Ebéd Talalds H-P-ig 11:15-13.45 kozot SR fo
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2024.01.10 Tépidszele Jozsané Lehotay Dora
Ugyvezet6 Igazgatd
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STENZL-HOUSE KFT Ajéniat kégfi adatai: -

H-2766, Tapioszele Pesti it 5. Tapidszele Varos Onkorményzata .
Tel.efon:06/70-522-18-28 H-2766 Tapidszele Rakéezi Gt 4. N

Email: jozsadora@hotmail.com

Iskola 1x-i étkezés (csak ebéd) 2024.02.01-2024.08.31-ig (2023-2024 Iskola tanitds
masodik félév)

Alapanyag koltség Netté 563 Ft

Rezsikoliség Netto 450 Ft

1x-i étkezés Osszesen Netté 1013Ft

Ebéd Talalas H-P-ig 11:15-13.45 kozott

oo Tlatdbes Do

02 -y P )

2024.61.10. Téapibszele Jozsdné Lehotay Déra
Ugyvezetd lgazgatd
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El6terjesztés

Tapioszele Varos 2024. februar 7-i rendkiviili
Képvisel6-testiileti tiléséhez

(Képviseld-testiileti tiléshez készitett
elGterjesztés kivonata)




Tapiészele Viros Onkormanyzatanak

Képviseld-testiileti, illetve bizottsagi iilés elé keriil§ elGterjesztéséhez

8. napirend

Targy: El6terjesztés a TRVZRT kérelmére

| Dontés HATAROZAT
A dontéshez: Egyszerti tobbség sziikséges
A dontés médja: Nyilt szavazassal

~Nyilt iilésen targyalja
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A TRVZRT Tépi6szele Varos kozmiihalézati rendszerében az el6terjesztés mellékleteit
képez6 problémék megoldadsdnak pénziigyi fedezetét kéri biztositani.

A benytjtott kérelem az el6terjesztés melléklete. Kérem a Tisztelt Képvisels-
testiiletet az elGterjesztés megtargyaldsat kovetGen dontés meghozatalara.

Tapi6szele Véros Onkorményzat Képvisel6 testiilete az el6terjesztést megtargyalta,
nyilt szavazéssal ,............ f6 telepiilési képvisel6 részvételével, .....igen szavazattal,
nem szavazat és tartozkodas nélkiil dontott, és meghozta a kdvetkezé hatérozatot:
(értelemszertien a dontésnek megfelelGen kitsltve)

HATAROZATI javaslat
/20240 KT HATAROZAT

Tépioszele Varos Onkormanyzata Képvisel6 testiilete a Muzeum tt-i zsakvezeték
Osszekotését — a Somogyi Béla utcai fényomodvezeték Osszekodtésével elhatarozza,
annak koltségét bruttd 1.672.000 ft.-Gsszegben a TRVZRT ajanlaténak megfelelsen
biztositja.

Tapidszele Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Koczkas tti vezeték kivaltas-
a Farmosi uti gerincvezetékr6l torténd kiépitést elhatdrozza, annak terveinek és
kivitelezésének koltségeit 7.150.000,-ft + 4fa Gsszegben a TRVZRT ajénlatdnak
megfelel6en biztositja.

A koltségek fedezetét a 2024.évi koltségvetésében a vizi kdzmt fejlesztésekre
elkiilonitett el6iranyzat terhére biztositja.

Felel6s: Dobos Imre Gyo6rgy polgarmester

Hatarid6: 2024 december 31.
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TISZAMENTI REGIONALIS ViZMUVEK 2= -4
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAG

" TRV ZRT.

" catoszam: NyE 6.1
Tapidszele Varos Onkormanyzata };\ta(t’osz{'_&ml m;} ol tk 1 f?? 4
Dobos Imre Gyérgy Polgarmester Ur "ax.:,'y. , ap oszele csomopont kialakilasa
részére Ugyintézé: Fehér Pal
Keérjik, valaszlevelében sziveskedjen

. a fenti iktatGszamra hivatkozni.
Tépidszele
Rékéezi ut 4
2766

Tisztelt Polgdrmester Ur |

Tajékoztatom, hogy Tépidszele telepiilés vizhéldzatsn a vizminGségi problémak és az dramidsi-
nyomds viszonyok Javitdsénak érdekében vizhilézat fejlesztési munkélatokat terveziink végrehajtani.
A beruhazds sordn tervezziik els§sorban a Mdzeum tt-i zsdkvezeték Gsszekotdsét a keresztezd,
Somogyi Béla utcai f8 nyomdvezeték Ssszekétésével. Ennek megvaldsuldsa utdn jelentds javulds
vérhato a telepiilés érintett részén tapasztalhatd vizminGségi és viznyomasi mutatskkal
kapcsolatosan.

Tarsasdgunk a tervezett beruhdzist a telepiilés véllalkozéi altal befizetett Vizikézmii Fejlesztési
Hozz4jérulds terhére kivdnja megvaldsitani, a mellékelt drkalkuldcio alapjén.

Tdrsasdgunk fenti eljarasa a vizikSzm(i-szolgdltatasrol s26l6 2011, évi CCIX. t8rvény alabbi
rendelkezésein alapul.

w 29. §(3) A vizikozmii-fejlesztésrél a bérleti-tizemelretési szerz6dés fenndlldsa dlatt az ellatdsért felelds
gondoskodik. ™

w30 § (1) Az elldtdsbizionség fermtartdsa érdekében o vizikbzmi-szolgdliats ehvégzi acokat
hibajelleggel, varatlanul felmerilG beavatkozdsokat, amelyek o szdmvitelrél sz016 1Brvéiny fa
tovdbbiokban: Sz1.) rendelkezései érielmében az értékmivels felijitdsok kérében szémolhatdl el.

(2) 4 vizikbzmil-szolgdltato - az (1) bekezdésben Joglaltakon til - elvégez a feligitis korébe 1artozd
barmely olyan beavatkozést is, amely elmaraddsa az elldtds biztonsdgdt veszélyeztetné vagy egyéb
kdrveszély felmeriilésével kbzvetleniil fenyeget. )

(3) Az (1) és (2) bekezdéshen foglalt kotelezeltségének vizikdzmii-szolgdliod az elldtdsért JelelGs
esetleges mulasztdsdtdl fiiggetleniil eleget tesz,

(4) Az (1) és (2) bekezdss szerinti Jelijitdsi beavarkozdsok sziikségenek felismerésél kovetden a
viziktzni-szolgditatd az elldtdsért felelést haludékialuml ldjékoziatia. Az elldtdsért felelés az elvégzert
nunkdlatok indokolt koliségeit megtéris. ™

Felhivjuk tovabbd szives figyelmiiket arra, hogy Térsasdgunk részérél a szamlakibocsdtasi kitelezettség
az altaldnos forgalmi adérol sz616 2007, évi CXXVIL tv. 55. és 163, §-ai értelmében a teljesitési igazolss
hidnyaban is fenndll, amennyiben a teljesités megtdrtént.

Tisztelt Polgdrmester Url Kérem Ont és a Tisztelt Onkorményzatot a tervezett feladat végrehajtdsit
irdsos forméban témogatni.

Nagykata, 2024. 01. 09.

Tisztelettel, a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Z‘:f\'?%pgi,sgletében:
A LN

TS LY Nagy Béa
Vg e, | izemmériitkség vezets
“igpa SR R
gg{fgf?jg‘ﬂu Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. | 5000 Szolnok, Kossuth Lajos Gt 5.
IS0 9001 v Tel.: +36 56 422-522 | infoftrvzrt.hu | www.trvzrt.hu
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Koltségbecslés Tépidszele Muzeum Gt~ Somogyi B. 1t sarok
gerincvezeték kérvezetékesitdse
Kivitelezés helyszine: 2766 Tapidszele Somogyi B.u.
Megrendeld: Tépioszele Onkorméanyzat

sii;; Megnevezés anyag djj 8ssz. Anyag dssz.Dij
1. ICs6vezeték bontéasa, viztelenitése
zagyszivattyiival, iizemanyaggal, kezelvel
3|6ra 4200 12 600
2. |Tolézdr {hosszti}NAL0O
| 1{db 42 405 42 405
3. |Toldzdr beépftési kit. fix DN100-150
| 1ldb 6408 6 408
4. [T-idom DN150/100 3 peremes/sziikitett
| ildb 26 830 26 830
3. |PP lazakarima acélmaggal DN110 PN10
| 4{db 5264 21056
6. |Hegtoldat DN110 PN16
| 4]db 2 669 10 676
EF karmantyd 110 kénnyftett
5{db 2086 10430
7. |Tomités lapos (gumi) 100-as
| 5]db 396 1980
8. |Csavar HLF 16X80 T™M
| 60{db 122 7320
9, [Anya M 16-03
| 60}db 30 1800
10. |MJ3057 DN150 T-P 154-192 HB PN16
| 2]db 65 036 130 072
KPE ¢s6 110
! 5|fm 2173 10 865
T-idom DN100 3 peremes/egal
] 1]db 17274 17274
MJ3007 DN100 T-T 104-132 HB PN16
] 2|db 41722 83 444
QN idom DN100 PN10/16
] 1jdb 16 681 16 681
Tiizcsap FF 100/1250 KB PN10O
] 1{db 147 438 147 438
Utburkolat helyreallitas
] 4|m2 70 000 280 000
Gépi foldmunka
(kotr6 rakodé gép, kezelvel)
5lito 10 000 50 000
11.  |Gépjarmi hasznglat
(5 személyes zArt/platés haszongépidrmiive])
] 100[km 157 15700
13, |Csbvezeték nyomdsprobaja
5ifm 100 500
14, [Kiszalldsi dfj 20 km-ig
2idb 6 850 13 700
15.  [Rezsiéradij
40{6ra 7 560 302 400
Anyagkoliség Gsszesen: 534 679
Anyagigazgatési dij 20% : 106 936
Munkadij dsszesen: 674 900
Nettd vallalasi 4r: 1316515
27 % AFA 355 459
Brutté vallalasi 4r: 16719714 Rt

Szolnok, 2023. okt6ber 30.
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Tapidszele Viros 6nkorményzata

Dobos Imre Gyérgy Polgirmester Ur Téargy: Tapioszele Kockés utca 64.

vezeték kivaltas

részére S D
Ugyintéz6: Fehér P4l
Tapiszele Kerjik, valaszlevelében sziveskedjen
Rékéezi it 4 a fenti iktatdszdmra hivatkozni.
2766

Tisztelt Polgarmester Ur!

Téjékoztatom, hogy Tapidszele telepiilés Kockss utea 64. hrsz:1659/2 maganteriileten szorgalmi jog
bejegyzés nélkiili DN 90 KM-PVC elosztévezeték halad. Erintettek még a 1666, 1671 hrsz. teriiletek.

Jelenleg ez a vezeték hivatott elldtni a Tapi6szele Farmosi u. 28, 28/a, 28/c, 28/d, 30, szdmy
ingatlanokat. Valamint a telepiilésrész Jellegébdl adédoan varhaté még tovabbi éptil6 ingatlanok
vizbekotési igénye is. Egy meghibasodast kivetben és a Tapi6szele Kockas u. 64. alatti lakos
felszolitasanak eleget téve, egy ideiglenes megoldéssal az ingatlanon keresztiil vezets és
meghibésodott DN 90 KM-PVC elosztévezeték egy részét mintegy védécsbnek hasznélva kiiktattuk, a
rakdtétt ingatlanokat egy DN 32 KPE vezetékkel latjuk el. Ez egy ideiglenes megoldas, amely nem
biztonsagos és szabélytalan, valamint nem megfeleld sem a nyomads- dramlési viszonyok, sem a
vizminéségi mutatokat figyelembe véve. Tovabb4, mivel magénteriileten halad az elosztovezeték, ott
egy tovabbi meghibasodas esetén hibaelharitasi munkat nem végezhetiink és az esetleges, ebbdl adéds
kérokat sem &Il médunkban megtériteni. (mellékelve a témaval kapcsolatos dokumentumok)

Tisztelt Polgarmester Ur!

Kérjiik Ont, mint az ellatasért felels Onkorményzat vezetjét, hogy a veszélyes allapot megsziintetése
és a biztonsdgos, megfelelé mindségi ivévizszolgéltatss érdekében épittessen ki egy Uj elosztovezeték
halézatot, amely kézteriileten halad és megfeleléen biztositja szolgaltatast.

Elézetes vizsgalatok alapjan ez megoldhat6 a Farmosi uti gerincvezetékrdl, 246 fm hosszban egy DN
90 KPE vezeték kiépitésével. Tarsasdgunk ajanlata a vizjogi engedélyes tervek elkészitésére és a
kivitelezésre: 7.150.000. Ft +ifa.

Az ajénlat 2023.03.31.-ig érvényes.

Amennyiben egyéb Gton kivanjak a projekt megvaldsitasat, kérjiik, hogy azt Téarsasagunkkal szoros
egylittmiikodésben tegyék.

Téarsasagunk fenti eljardsa a vizikdzmii-szolgéltatdsrél sz6l6 2011. évi CCIX. torvény alabbi
rendelkezésein alapul.

1. § (1) A vizikézmii-szolgéltatds alapelvei:

¢) az elldtasi feleldsség elve: e torvényben meghatdrozottak szerint az dllam vagy a
telepiilési onkormdnyzat (a tovébbiakban egyitt: elldtdsért felelds) kotelessége és joga
gondoskodni a kozmitves ivévizelldtdssal és a kozmiives szennyvizelvezetéssel és -
tisztitdssal kapcsolatos vizikozmii-szolgdltatdsi Jeladatok elvégzésérdl,

CertUnion

CERTESIED sYSTEM
LSSV
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TRV ZRT.

d) a szolgdltatdi felelfsség elve: a vizikozmii-szolgdltaté a 15. § (2) bekezdés a)—c) pontja
szerinti szerzOdés (a tovabbiakban egyiitt: iizemeltetési szerz6dés) hatdlya alatt az elldtdsi
teriileten a vizikozmii-szolgdltatds nytjtdsdrél e torvény elbirdsai szerint gondoskodik; a
szolgdltatdi felelbsség korében a vizikizmii-szolgdltatd a rdbizott vizikbzmii-szolgdltatds
keretében — a vizikizmii-rendszer teljesitd’ képességének mértékéig — fogadja a
vizikbzmii-rendszerre rdcsatlakozni kiviné természetes és jogi személyek, jogi személyiség
nélkiili jogalanyok igényeit, a felhaszndléknak ivévizet szolgdltat, elvégzi a felhaszndldsi
helyen keletkezd szennyvizek dsszegyiljtését, elvezetését és tisztitdsdi,

Nagykata, 2024, 01. 11.

Tisztelettel, a Tiszamenti Regiondlis Vizm{vek Zrt. képviseletében: f ﬁ

Nagy Béla
lizemmérntkség vezetd

CertUnion Tiszamenti Regionalis Vizm{vek Zrt. | 5000 Szolnok, Kossuth Lajos dt 5.
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